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สวนที่ 1  

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

ของ 
  

องคการบริหารสวนตำบลบานใหม 

อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 
 



1 

คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลบานใหม 
       

           บัดนี้ ถึงเวลาท่ีผูบริหารทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลบานใหม จะไดเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปตอสภาองคการบริหารสวนตำบลบานใหมอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผูบริหารทองถิ่นองคการบริหาร
สวนตำบลบานใหม จึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและ
แนวนโยบายการดำเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังตอไปนี้ 
 

1. สถานะการคลัง 
  

1.1 งบประมาณรายจายทั่วไป 
   

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ณ วันที่ 30 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีสถานะการเงิน ดังนี้    
1.1.1 เงินฝากธนาคาร  จำนวน  13,352,673.46  บาท 

   
1.1.2 เงินสะสม   จำนวน  45,335,099.12  บาท 

   
1.1.3 เงินทุนสำรองเงนิสะสม  จำนวน  7,523,338.56  บาท 

   
1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย  จำนวน  0  โครงการ  รวม  0.00  บาท 

   
1.1.5 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน  จำนวน  0  โครงการ  รวม  0.00  บาท 

  
1.2 เงินกูคงคาง   จำนวน   0.00   บาท 

 
2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

  
2.1 รายรับจริง   จำนวน   41,855,588.94   บาท   ประกอบดวย 

   
หมวดภาษีอากร จำนวน 132,563.81 บาท 

   
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต จำนวน 201,016.20 บาท 

   
หมวดรายไดจากทรัพยสิน จำนวน 81,606.08 บาท 

   
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย จำนวน 0.00 บาท 

   
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จำนวน 0.00 บาท 

   
หมวดรายไดจากทุน จำนวน 619.00 บาท 

   
หมวดภาษีจัดสรร จำนวน 21,040,173.13 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน จำนวน 20,399,610.72 บาท 

  
2.3 รายจายจริง   จำนวน   38,551,024.52   บาท   ประกอบดวย 

   
งบกลาง จำนวน 16,013,886.34 บาท 

   
งบบุคลากร จำนวน 11,395,655.00 บาท 

   
งบดำเนินงาน จำนวน 5,775,933.91 บาท 

   
งบลงทุน จำนวน 4,256,120.00 บาท 

   
งบเงนิอุดหนุน จำนวน 1,109,429.27 บาท 

   
งบรายจายอื่น จำนวน 0.00 บาท 



2   
2.4 รายจายที่จายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค   จำนวน   106,592.00   บาท 

  
2.5 มีการจายเงนิสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหนาที่   จำนวน 0.00   บาท 

  
2.6 รายจายที่จายจากเงินทุนสำรองเงนิสะสม   จำนวน   0.00   บาท 

  
2.7 รายจายที่จายจากเงินกู   จำนวน   0.00   บาท 
 
  

********************** 
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คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตำบลบานใหม  อำเภอครบุร ี จังหวัดนครราชสีมา 

1. รายรับ 

รายรับ 
รายรับจริง 
ป  2564 

ประมาณการ 
ป 2565 

ประมาณการ 
ป 2566 

รายไดจัดเก็บเอง 

  หมวดภาษีอากร 132,563.81 151,000.00 571,000.00 
  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 201,016.20 328,800.00 216,700.00 

  หมวดรายไดจากทรพัยสิน 81,606.08 180,000.00 80,000.00 
  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 0.00 200.00 1,100.00 
  หมวดรายไดจากทุน 619.00 0.00 100.00 
  รวมรายไดจัดเก็บเอง 415,805.09 660,000.00 868,900.00 

รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  หมวดภาษีจัดสรร 21,040,173.13 21,674,000.00 21,997,100.00 
  รวมรายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 
21,040,173.13 21,674,000.00 21,997,100.00 

รายไดที่รัฐบาลอดุหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  หมวดเงินอุดหนุน 20,399,610.72 21,943,600.00 22,462,500.00 
  รวมรายไดที่รัฐบาลอดุหนุนใหองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 
20,399,610.72 21,943,600.00 22,462,500.00 

รวมท้ังสิ้น 41,855,588.94 44,277,600.00 45,328,500.00 
 

2. รายจาย 

รายจาย 
รายจายจริง 

ป 2564 
ประมาณการ 

ป 2565 
ประมาณการ 

ป 2566 

จายจากงบประมาณ 
  งบกลาง 16,013,886.34 13,500,952.00 13,469,530.00 
  งบบุคลากร 11,395,655.00 13,411,980.00 12,375,600.00 
  งบดำเนินงาน 5,775,933.91 10,791,168.00 10,384,370.00 
  งบลงทุน 4,256,120.00 4,596,500.00 6,952,000.00 
  งบเงินอุดหนุน 1,109,429.27 1,977,000.00 2,147,000.00 

รวมจายจากงบประมาณ 38,551,024.52 44,277,600.00 45,328,500.00 
 



 

  

 
 
  

สวนที่ 2  
ขอบัญญัติ  

เรื่อง  

งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  

ของ 

องคการบริหารสวนตำบลบานใหม 

อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 
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บันทึกหลกัการและเหตุผล 
ประกอบรางขอบัญญัติ งบประมาณรายจาย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององคการบริหารสวนตำบลบานใหม 

อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 

   

ดาน รวม 

ดานบริหารทั่วไป 

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 14,756,280 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,249,040 

ดานบริการชุมชนและสังคม 

  แผนงานการศึกษา 6,580,530 

  แผนงานสาธารณสุข 725,000 

  แผนงานสังคมสงเคราะห 871,740 

  แผนงานเคหะและชุมชน 814,460 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 330,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 455,000 

ดานการเศรษฐกิจ 

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5,102,260 

  แผนงานการเกษตร 974,660 

ดานการดำเนินงานอื่น 

  แผนงานงบกลาง 13,469,530 

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น 45,328,500 
 



5 
รายจายตามงานและงบรายจาย 

องคการบริหารสวนตำบลบานใหม  อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 

แผนงานงบกลาง 
งาน 

งบกลาง รวม 
งบ 

งบกลาง 13,469,530 13,469,530 

    งบกลาง 13,469,530 13,469,530 

รวม 13,469,530 13,469,530 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

งาน 
งานบริหาร

ท่ัวไป 

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

งาน
บริหารงาน

คลัง 

งานควบคุม
ภายในและ

การตรวจสอบ
ภายใน 

รวม 
งบ 

งบบุคลากร 5,107,140 284,580 2,262,660 235,760 7,890,140 

    เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,052,720 0 0 0 2,052,720 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 3,054,420 284,580 2,262,660 235,760 5,837,420 

งบดำเนินงาน 2,946,840 130,000 683,000 0 3,759,840 

    คาตอบแทน 336,840 80,000 155,000 0 571,840 

    คาใชสอย 1,245,000 50,000 415,000 0 1,710,000 

    คาวัสด ุ 1,090,000 0 113,000 0 1,203,000 

    คาสาธารณูปโภค 275,000 0 0 0 275,000 

งบลงทุน 3,074,500 0 14,800 0 3,089,300 

    คาครุภัณฑ 3,074,500 0 14,800 0 3,089,300 

งบเงินอุดหนุน 17,000 0 0 0 17,000 

    เงินอุดหนุน 17,000 0 0 0 17,000 

รวม 11,145,480 414,580 2,960,460 235,760 14,756,280 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งาน งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน 

งานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

งานจราจร รวม 
งบ 

งบบุคลากร 185,040 0 0 185,040 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 185,040 0 0 185,040 

งบดำเนินงาน 309,000 605,000 50,000 964,000 

    คาตอบแทน 14,000 130,000 0 144,000 

    คาใชสอย 115,000 475,000 30,000 620,000 

    คาวัสด ุ 180,000 0 20,000 200,000 

งบลงทุน 100,000 0 0 100,000 

    คาครุภัณฑ 100,000 0 0 100,000 

รวม 594,040 605,000 50,000 1,249,040 
 

แผนงานการศึกษา 

งาน 
งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

งานระดับกอนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา 

งานศึกษาไม
กำหนดระดับ 

รวม 
งบ 

งบบุคลากร 966,940 1,193,060 0 2,160,000 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 966,940 1,193,060 0 2,160,000 

งบดำเนินงาน 2,642,530 40,000 50,000 2,732,530 

    คาตอบแทน 68,000 5,000 0 73,000 

    คาใชสอย 1,618,950 35,000 50,000 1,703,950 

    คาวัสด ุ 895,580 0 0 895,580 

    คาสาธารณูปโภค 60,000 0 0 60,000 

งบลงทุน 8,000 0 0 8,000 

    คาครุภัณฑ 8,000 0 0 8,000 

งบเงินอุดหนุน 1,680,000 0 0 1,680,000 

    เงินอุดหนุน 1,680,000 0 0 1,680,000 

รวม 5,297,470 1,233,060 50,000 6,580,530 
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แผนงานสาธารณสุข 
งาน งานบริการสาธารณสุข

และงานสาธารณสุขอื่น 
รวม 

งบ 

งบดำเนินงาน 445,000 445,000 

    คาตอบแทน 120,000 120,000 

    คาใชสอย 150,000 150,000 

    คาวัสด ุ 175,000 175,000 

งบเงินอุดหนุน 280,000 280,000 

    เงินอุดหนุน 280,000 280,000 

รวม 725,000 725,000 
 

แผนงานสังคมสงเคราะห 

งาน งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับสังคม

สงเคราะห 

งานสวัสดิการ
สังคมและสังคม

สงเคราะห 
รวม 

งบ 

งบบุคลากร 576,740 0 576,740 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 576,740 0 576,740 

งบดำเนินงาน 25,000 270,000 295,000 

    คาตอบแทน 5,000 0 5,000 

    คาใชสอย 20,000 270,000 290,000 

รวม 601,740 270,000 871,740 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 
งาน 

งานไฟฟาและประปา 
งานกำจัดขยะมูล
ฝอยและสิ่งปฏิกูล 

รวม 
งบ 

งบบุคลากร 0 159,460 159,460 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 0 159,460 159,460 

งบดำเนินงาน 0 505,000 505,000 

    คาใชสอย 0 505,000 505,000 

งบเงินอุดหนุน 150,000 0 150,000 

    เงินอุดหนุน 150,000 0 150,000 

รวม 150,000 664,460 814,460 
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
งาน งานสงเสริมและสนับสนนุ

ความเขมแข็งชุมชน 
รวม 

งบ 

งบดำเนินงาน 330,000 330,000 

    คาใชสอย 330,000 330,000 

รวม 330,000 330,000 
 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

งาน 
งานกีฬาและ
นันทนาการ 

งานศาสนา
วัฒนธรรมทองถิ่น 

งานวิชาการ
วางแผนและ
สงเสริมการ
ทองเที่ยว 

รวม 
งบ 

งบดำเนินงาน 200,000 230,000 5,000 435,000 

    คาใชสอย 200,000 230,000 5,000 435,000 

งบเงินอุดหนุน 0 20,000 0 20,000 

    เงินอุดหนุน 0 20,000 0 20,000 

รวม 200,000 250,000 5,000 455,000 
 

แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 
งาน งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับอุตสาหกรรม
และการโยธา 

งานกอสราง รวม 
งบ 

งบบุคลากร 987,560 0 987,560 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 987,560 0 987,560 

งบดำเนินงาน 360,000 0 360,000 

    คาตอบแทน 110,000 0 110,000 

    คาใชสอย 160,000 0 160,000 

    คาวัสด ุ 90,000 0 90,000 

งบลงทุน 75,000 3,679,700 3,754,700 

    คาครุภัณฑ 75,000 0 75,000 

    คาที่ดินและสิ่งกอสราง 0 3,679,700 3,679,700 

รวม 1,422,560 3,679,700 5,102,260 
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แผนงานการเกษตร 
งาน งานสงเสริม

การเกษตร 
งานสิ่งแวดลอมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

รวม 
งบ 

งบบุคลากร 416,660 0 416,660 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) 416,660 0 416,660 

งบดำเนินงาน 458,000 100,000 558,000 

    คาตอบแทน 28,000 0 28,000 

    คาใชสอย 415,000 100,000 515,000 

    คาวัสด ุ 15,000 0 15,000 

รวม 874,660 100,000 974,660 
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ขอบัญญัติ 
งบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตำบลบานใหม  อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 
  

 ขอ 1 ขอบัญญัติ นี้เรียกวา ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 ขอ 2 ขอบัญญัติ นี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2565 เปนตนไป 
 ขอ 3 งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เปนจำนวนรวมทั้งสิ้น 45,328,500 บาท 

       ขอ 4 งบประมาณรายจายทั่วไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงนิอุดหนุน เปน
จำนวนรวมทั้งสิ้น 45,328,500 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้ 
    

แผนงาน ยอดรวม (บาท) 

ดานบริหารท่ัวไป 

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 14,756,280 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,249,040 

ดานบริการชุมชนและสังคม  

  แผนงานการศึกษา 6,580,530 

  แผนงานสาธารณสุข 725,000 

  แผนงานสังคมสงเคราะห 871,740 

  แผนงานเคหะและชุมชน 814,460 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 330,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 455,000 

ดานการเศรษฐกจิ  

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5,102,260 

  แผนงานการเกษตร 974,660 

ดานการดำเนนิงานอื่น  

  แผนงานงบกลาง 13,469,530 

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น 45,328,500 
    
 ขอ 5 งบประมาณรายจายเฉพาะการ จายจากรายได เปนจำนวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้  
    

งบ ยอดรวม 

- - 

รวมรายจาย 0 

 
   

 
 
   

       ขอ 6 ใหนายกองคการบริหารสวนตำบลบานใหมปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณที่ไดรับอนุมัติใหเปนไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบกระทรวง 
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มหาดไทยวาดวยการรบัเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงนิขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน  

ขอ 7 ใหนายกองคการบริหารสวนตำบลบานใหมมีหนาที่รักษาการใหเปนไปตามขอบัญญัตินี้ 
     

 
        ประกาศ ณ วันที่         กันยายน  พ.ศ.  2565 

  

 

 

 

  
 

 

                                               (นายอมรวัฒน   โสบกระโทก) 
 

                                         ตำแหนง นายกองคการบรหิารสวนตำบลบานใหม  
                        อนุมัติ  
 

 
 

 
 

 
            (นายพีรวัฒน  ธีระวัฒนา)  
           ตำแหนง นายอำเภอครบุรี  
 



 
 

 

 
  

สวนท่ี 3 
 

รายละเอียดประมาณการ 

งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  

ของ 

องคการบริหารสวนตำบลบานใหม 

อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 
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   รายงานประมาณการรายรับ  ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
องคการบริหารสวนตำบลบานใหม  อำเภอครบุร ี จังหวัดนครราชสีมา 

       

รายการรายรับ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ยอดตาง (%) 
ประมาณการ 

ป 2563 (บาท) ป 2564 (บาท) ป 2565 (บาท) ป 2566 (บาท) 

หมวดภาษีอากร 

     ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 2,622.00 2,040.00 5,000.00 -60.00 % 2,000.00 

     ภาษีบำรุงทองที่ 14,023.06 14,597.26 10,000.00 -60.00 % 4,000.00 

     ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง 40,570.72 50,982.55 98,000.00 389.80 % 480,000.00 

     ภาษีปาย 24,653.54 64,944.00 38,000.00 123.68 % 85,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 81,869.32 132,563.81 151,000.00     571,000.00 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 

     คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 3,298.00 6,460.20 3,000.00 100.00 % 6,000.00 

     คาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการพนัน 0.00 0.00 100.00 0.00 % 100.00 

     คาธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย 197,310.00 180,900.00 200,000.00 -10.00 % 180,000.00 

     คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,300.00 

     คาธรรมเนียมปด โปรย ตดิตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว เพื่อการโฆษณา 0.00 0.00 100.00 0.00 % 100.00 

     คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 0.00 0.00 100.00 0.00 % 100.00 

     คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย 910.00 1,590.00 800.00 0.00 % 800.00 

     คาธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน 0.00 0.00 50,000.00 -100.00 % 0.00 

     คาธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง 3,340.00 3,340.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 

     คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ 0.00 0.00 100.00 0.00 % 100.00 

     คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก 5,400.00 2,900.00 4,000.00 -50.00 % 2,000.00 
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รายการรายรับ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ยอดตาง (%) 
ประมาณการ 

ป 2563 (บาท) ป 2564 (บาท) ป 2565 (บาท) ป 2566 (บาท) 

     คาปรับการผิดสัญญา 25,508.00 0.00 32,000.00 -68.75 % 10,000.00 

     คาปรับอ่ืน ๆ 0.00 0.00 100.00 0.00 % 100.00 

     คาใบอนุญาตประกอบการคาสำหรับกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 15,600.00 400.00 26,600.00 -81.20 % 5,000.00 

     คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในครัว หรือพ้ืนที่
ใด ซึ่งมีพื้นที่เกิน 200 ตารางเมตร 

1,550.00 0.00 2,100.00 -52.38 % 1,000.00 

     คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 2,806.00 5,426.00 4,800.00 4.17 % 5,000.00 

     คาใบอนุญาตอ่ืน ๆ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 100.00 

รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 255,722.00 201,016.20 328,800.00     216,700.00 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน  

     ดอกเบี้ย 160,607.39 81,606.08 180,000.00 -55.56 % 80,000.00 

รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 160,607.39 81,606.08 180,000.00     80,000.00 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด  

     คาขายเอกสารการจัดซื้อจัดจาง 0.00 0.00 100.00 0.00 % 100.00 

     รายไดเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 0.00 0.00 100.00 900.00 % 1,000.00 

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 0.00 0.00 200.00     1,100.00 

หมวดรายไดจากทุน  

     คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 0.00 619.00 0.00 100.00 % 100.00 

รวมหมวดรายไดจากทุน 0.00 619.00 0.00     100.00 

หมวดภาษีจัดสรร  

     ภาษีรถยนต 627,378.13 647,618.35 650,000.00 0.00 % 650,000.00 
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รายการรายรับ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ยอดตาง (%) 
ประมาณการ 

ป 2563 (บาท) ป 2564 (บาท) ป 2565 (บาท) ป 2566 (บาท) 

     ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 8,846,176.82 10,095,467.56 9,800,000.00 3.01 % 10,095,000.00 

     ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 3,115,565.34 3,451,883.35 3,200,000.00 7.81 % 3,450,000.00 

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 180,299.31 182,977.57 180,000.00 6.72 % 192,100.00 

     ภาษีสรรพสามิต 5,439,578.60 5,737,967.77 6,840,000.00 -6.43 % 6,400,000.00 

     คาภาคหลวงและคาธรรมเนียมตามกฎหมายวาดวยปาไม 47,263.00 19,265.00 50,000.00 -60.00 % 20,000.00 

     คาภาคหลวงแร 85,593.94 86,879.34 89,000.00 0.00 % 89,000.00 

     คาภาคหลวงปโตรเลียม 48,270.02 31,665.66 59,000.00 -23.73 % 45,000.00 

     เงินที่เก็บตามกฎหมายวาดวยอุทยานแหงชาติ 6,053.19 6,231.53 6,000.00 0.00 % 6,000.00 

     คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 746,557.00 780,217.00 800,000.00 0.00 % 800,000.00 

     คาธรรมเนียมตามกฎหมายวาดวยทรัพยอิงสิทธิ กฎหมายกรมที่ดิน 0.00 0.00 0.00 100.00 % 250,000.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 19,142,735.35 21,040,173.13 21,674,000.00     21,997,100.00 

หมวดเงินอุดหนุน  

     เงินอุดหนุนท่ัวไป 19,594,101.00 20,399,610.72 21,943,600.00 1.61 % 22,462,500.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 19,594,101.00 20,399,610.72 21,943,600.00     22,462,500.00 

รวมทุกหมวด 39,235,035.06 41,855,588.94 44,277,600.00     45,328,500.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายทั่วไปประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตำบลบานใหม  อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น   45,328,500  บาท  แยกเปน 
     

รายไดจัดเก็บเอง 

หมวดภาษีอากร รวม 571,000 บาท 

 ภาษีโรงเรือนและที่ดนิ จำนวน 2,000 บาท 

  
ประมาณการไวนอยกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากเปนการจัดเก็บภาษีที่คางจาย  และคาดการณ
วาจะไดรับคาภาษีโรงเรือนและท่ีดินลดลง   

 ภาษีบำรุงทองที่ จำนวน 4,000 บาท 

  
ประมาณการไวนอยกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564)  เนื่องจากเปนการจัดเก็บภาษีท่ีคางจาย  และคาดการณ
วาจะไดรับคาภาษีบำรุงทองที่ลดลง   

 ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง จำนวน 480,000 บาท 

  
ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากมีการยกเลิกการลดภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง
ลง 90% เปนจายเต็มจำนวน จึงคาดการณวาจะไดรับรายไดคาภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสรางเพ่ิมขึ้น  

 ภาษีปาย จำนวน 85,000 บาท 

  
ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากเปนการจัดเก็บภาษีที่คางจาย  และคาดการณ
วาจะไดรับคาภาษีปายเพิ่มขึ้น   

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม 216,700 บาท 
 คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 6,000 บาท 

  
ประมาณการไวนอยกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับคาคาธรรมเนียม
ใบอนุญาตการขายสุราลดลง   

 คาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการพนัน จำนวน 100 บาท 

  
ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับคาธรรมเนียมเก่ียวกับ
ใบอนุญาตการพนันเพ่ิมขึ้น  

 คาธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย จำนวน 180,000 บาท 

  
ประมาณการไวนอยกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับคาธรรมเนียมกำจัดขยะ
มูลฝอยลดลง  

 คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 1,300 บาท 

  
ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับคาธรรมเนียมเก็บและขน
มูลฝอยเพ่ิมขึ้น  

 คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว เพื่อการโฆษณา จำนวน 100 บาท 

  
ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับคาธรรมเนียม
ปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว เพ่ือการโฆษณาเพิ่มข้ึน   

 คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 100 บาท 

  
ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับคาธรรมเนียมเก่ียวกับการ
ควบคมุอาคารเพิ่มขึ้น  
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 คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย จำนวน 800 บาท 

  
ประมาณการไวนอยกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับคาธรรมเนียมเก่ียวกับ
ทะเบียนพาณิชยลดลง  

 คาธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมนัเชื้อเพลิง จำนวน 5,000 บาท 

  
ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับคาธรรมเนียมใบอนุญาต
ประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิงเพ่ิมขึ้น  

 คาธรรมเนียมอื่น ๆ จำนวน 100 บาท 

  ประมาณการไวนอยกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับคาธรรมเนียมอ่ืนๆลดลง 
 

 คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 2,000 บาท 

  
ประมาณการไวนอยกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับคาปรับผูกระทำผิด
กฎหมายจราจรทางบกลดลง  

 คาปรับการผิดสัญญา จำนวน 10,000 บาท 

  ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับคาปรับการผิดสัญญาเพิ่มขึ้น  
 คาปรับอื่น ๆ จำนวน 100 บาท 

  ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับคาปรับอ่ืนๆเพิ่มขึ้น 
 

 คาใบอนุญาตประกอบการคาสำหรับกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ จำนวน 5,000 บาท 

  
ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับคาใบอนุญาตประกอบการ
คาสำหรับกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพเพ่ิมข้ึน  

 คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในครัว หรือพ้ืนที่ใด 
ซึ่งมีพื้นที่เกิน 200 ตารางเมตร 

จำนวน 1,000 บาท 

  
ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับคาใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ี
จำหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในครัว หรือพื้นท่ีใด ซึ่งมีพื้นที่เกิน 200 ตารางเมตรเพิ่มขึ้น  

 คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 5,000 บาท 

  
ประมาณการไวนอยกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับคาใบอนุญาตเก่ียวกับการ
ควบคมุอาคารลดลง  

 คาใบอนุญาตอ่ืน ๆ จำนวน 100 บาท 

  ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับคาใบอนุญาตอ่ืน ๆเพ่ิมข้ึน 
 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 80,000 บาท 
 ดอกเบี้ย จำนวน 80,000 บาท 

  ประมาณการไวนอยกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับดอกเบ้ียลดลง   
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 1,100 บาท 
 คาขายเอกสารการจัดซื้อจัดจาง จำนวน 100 บาท 

  
ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับคาขายเอกสารจัดซื้อจัด
จางเพ่ิมขึ้น  

 รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จำนวน 1,000 บาท 

  ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับรายไดเบ็ดเตล็ดเพ่ิมข้ึน  
หมวดรายไดจากทุน รวม 100 บาท 
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 คาขายทอดตลาดทรพัยสิน จำนวน 100 บาท 

  
ประมาณการไวนอยกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับคาขายทอดตลาด
ทรัพยสินลดลง  

รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

หมวดภาษีจัดสรร รวม 21,997,100 บาท 
 ภาษีรถยนต จำนวน 650,000 บาท 

  ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับรายไดภาษีรถยนตเพ่ิมขึ้น 
 

 ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 10,095,000 บาท 

  
ประมาณการไวนอยกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับรายไดภาษีมูลคาเพ่ิม
ตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯลดลง  

 ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ จำนวน 3,450,000 บาท 

  
ประมาณการไวนอยกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับรายไดภาษีมูลคาเพ่ิม
ตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯลดลง  

 ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 192,100 บาท 

  ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับรายไดภาษีธุรกิจเฉพาะเพ่ิมข้ึน 
 

 ภาษีสรรพสามิต จำนวน 6,400,000 บาท 

  
ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับรายไดภาษีรสรรพสามิต
เพ่ิมขึ้น  

 คาภาคหลวงและคาธรรมเนียมตามกฎหมายวาดวยปาไม จำนวน 20,000 บาท 

  
ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับรายไดคาภาคหลวงและ
คาธรรมเนียมตามกฎหมายวาดวยปาไมเพ่ิมขึ้น  

 คาภาคหลวงแร จำนวน 89,000 บาท 

  
ประมาณการไวนอยกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับรายไดคาภาคหลวงแร
ลดลง  

 คาภาคหลวงปโตรเลียม จำนวน 45,000 บาท 

  
ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับรายไดคาภาคหลวง
ปโตรเลียมเพ่ิมข้ึน  

 เงินที่เก็บตามกฎหมายวาดวยอุทยานแหงชาติ จำนวน 6,000 บาท 

  
ประมาณการไวนอยกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับเงินที่เก็บตามกฎหมายวา
ดวยอุทยานแหงชาติลดลง  

 คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จำนวน 800,000 บาท 

  
ประมาณการไวนอยกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับรายไดคาธรรมเนียมจด
ทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดินลดลง  

 คาธรรมเนียมตามกฎหมายวาดวยทรพัยอิงสิทธิ กฎหมายกรมที่ดิน จำนวน 250,000 บาท 

  
ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับรายไดคาภาคหลวงและ
คาธรรมเนียมตามกฎหมายวาดวยปาไมเพ่ิมขึ้น  

รายไดที่รัฐบาลอดุหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 



18 
หมวดเงินอดุหนุน รวม 22,462,500 บาท 
 เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 22,462,500 บาท 

  
ประมาณการรายรับเงินอุดหนุนทั่วไปไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา (2564) เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับ
เงินอุดหนุนทั่วไปเพ่ิมขึ้น   

 

 

*********************************** 
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รายงานประมาณการรายจาย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตำบลบานใหม  อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 
  

รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

แผนงานงบกลาง 

งบกลาง 

    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 129,769 89,487 160,000 6.25 % 170,000 

    เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,326 6,325 6,600 0 % 6,600 

    เบี้ยยงัชีพผูสูงอายุ 8,830,300 9,239,100 9,774,000 2.25 % 9,993,600 

    เบี้ยยังชีพความพิการ 2,044,800 2,110,200 2,196,000 0.98 % 2,217,600 

    เบี้ยยงัชีพผูปวยเอดส 48,000 44,500 60,000 0 % 60,000 

    เงินสำรองจาย 1,102,275 3,890,219.34 3,157,222 -88.46 % 364,410 

    รายจายตามขอผูกพัน 

      เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) 0 0 446,680 2.38 % 457,320 

      เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) 161,595 161,055 200,000 0 % 200,000 

    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน (กบท.) 222,610 473,000 0 0 % 0 

รวมงบกลาง 12,544,675 16,013,886.34 16,000,502     13,469,530 

รวมงบกลาง 12,544,675 16,013,886.34 16,000,502     13,469,530 

รวมงบกลาง 12,544,675 16,013,886.34 16,000,502     13,469,530 

รวมแผนงานงบกลาง 12,544,675 16,013,886.34 16,000,502     13,469,530 
 



20 
 

รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

งานบริหารท่ัวไป 

  งบบคุลากร 

  เงินเดือน (ฝายการเมือง) 

    เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 514,080 514,080 514,080 0 % 514,080 

    คาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก 42,120 42,120 42,120 0 % 42,120 

    คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120 42,120 42,120 0 % 42,120 

    
คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ีนายกองคการ
บริหารสวนตำบล 

86,400 86,400 86,400 0 % 86,400 

    
คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

2,318,400 2,318,400 1,132,600 20.78 % 1,368,000 

รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง) 3,003,120 3,003,120 1,817,320     2,052,720 

  เงินเดือน (ฝายประจำ) 

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 1,443,734 1,634,220 1,459,560 29.01 % 1,882,980 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 84,000 84,000 84,000 0 % 84,000 

    เงินประจำตำแหนง 126,000 126,000 128,000 31.25 % 168,000 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 936,240 855,960 755,840 14.9 % 868,440 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 84,000 72,000 60,000 -15 % 51,000 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 2,673,974 2,772,180 2,487,400     3,054,420 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

รวมงบบคุลากร 5,677,094 5,775,300 4,304,720     5,107,140 

  งบดำเนินงาน 

  คาตอบแทน 

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 217,100 125,100 490,000 -55.1 % 220,000 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 20,000 

    คาเชาบาน 67,724 84,000 57,000 -0.28 % 56,840 

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูบริหารทองถ่ิน 0 0 21,000 -52.38 % 10,000 

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 0 0 50,000 -40 % 30,000 

รวมคาตอบแทน 298,580.75 242,743.25 618,000     336,840 

  คาใชสอย 

    รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 

      รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ 137,280 69,187 242,000 -50.41 % 120,000 

    รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 9,900 8,250 100,000 -60 % 40,000 

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      
โครงการฝกอบรมและสัมมนาศึกษาดูงานขององคการบริหารสวนตำบล
บานใหม 

299,958 330,000 316,200 -5.12 % 300,000 

      โครงการสงเสริมการปกปองสถาบันสำคัญของชาติ 330,665 243,490 480,000 -83.33 % 80,000 

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  114,404 58,176 100,000 -100 % 0 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      
โครงการสงเสริมและสนับสนุนการดำเนินการตามนโยบายของรัฐบาล  
กระทรวงมหาดไทย  กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน  จังหวัด
นครราชสีมา อำเภอครบุร ี หรือหนวยงานอื่น ๆ ที่เก่ียวของ 

119,580 0 260,000 -92.3 % 20,000 

      
คาใชจายในการจัดซื้อพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวง
มาลาสำหรับพิธีการวันสำคัญตาง ๆ 

2,000 3,300 0 0 % 0 

      
โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ ศักยภาพ และประสิทธิภาพ
ในการบริหารงานและการปฏิบัติงานของคณะผูบริหาร สมาชิกสภา
ทองถ่ิน พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง 

0 0 150,000 6.66 % 160,000 

      
คาใชจายในการจัดการเลือกตั้งทั่วไปหรือเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่น
หรือผูบริหารทองถ่ิน 

0 0 510,000 -90.2 % 50,000 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ
คาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอ่ืน 

0 0 0 100 % 200,000 

      
คาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกัน
ท่ีเรียกชื่ออยางอื่นใหกับผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

0 0 70,000 -100 % 0 

      โครงการจิตอาสาพัฒนาชุมชน 0 0 0 100 % 120,000 

      
โครงการฝกอบรมดานมาตรฐานคณุธรรมจริยธรรมใหกับคณะผูบริหาร 
สมาชิกสภาทองถิ่น พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง 

0 0 0 100 % 25,000 

      
โครงการฝกอบรมเพื่อสงเสริมกระบวนการเรียนรูที่สรางความผูกพันใน
องคกรและสรางแรงจูงใจใหกับพนักงานสวนตำบลและพนักงานจาง 

0 0 0 100 % 15,000 

      โครงการสงเสริมการจัดกิจกรรมของจิตอาสาพระราชทาน 904 วปร. 0 0 0 100 % 15,000 

    คาบำรุงรักษาและซอมแซม 27,765.75 48,858.74 150,000 -33.33 % 100,000 
 
 
 
 
 



23 
 

 

รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

รวมคาใชสอย 1,041,552.75 761,261.74 2,378,200     1,245,000 

  คาวัสด ุ

    วัสดุสำนักงาน 78,193 57,289 100,000 0 % 100,000 

    วัสดุไฟฟาและวิทยุ 200,759.06 298,952.2 600,000 -58.33 % 250,000 

    วัสดุงานบานงานครัว 54,232 12,500 40,000 25 % 50,000 

    วัสดุกอสราง 10,200 15,900.2 0 100 % 40,000 

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 18,549.8 57,350 80,000 0 % 80,000 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 196,618 212,070 250,000 -20 % 200,000 

    วัสดุการเกษตร 0 22,920 0 100 % 20,000 

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร 99,500 108,700 5,450 3,202.75 % 180,000 

    วัสดุเครื่องแตงกาย 19,980 24,000 50,000 0 % 50,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร 107,340 79,680 100,000 0 % 100,000 

    วัสดุสำรวจ 0 0 0 100 % 10,000 

    วัสดุอื่น 0 0 10,000 0 % 10,000 

รวมคาวัสดุ 785,371.86 889,361.4 1,235,450     1,090,000 

  คาสาธารณูปโภค 

    คาไฟฟา 198,052.35 162,134.81 200,000 0 % 200,000 

    คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล 2,790 6,220 5,000 0 % 5,000 

    คาบริการโทรศัพท 2,982.58 3,129.47 5,000 0 % 5,000 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

    คาบริการไปรษณีย 5,791 10,200 16,000 -37.5 % 10,000 

    คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 35,757.3 25,726.8 65,000 -23.08 % 50,000 

    คาเชาพื้นที่เว็บไซต และคาธรรมเนียมที่เก่ียวของ 0 0 5,000 0 % 5,000 

รวมคาสาธารณูปโภค 245,373.23 207,411.08 296,000     275,000 

รวมงบดำเนินงาน 2,370,878.59 2,100,777.47 4,527,650     2,946,840 

  งบลงทุน 

  คาครุภัณฑ 

    ครุภัณฑสำนักงาน 

      คาจัดซื้อเกาอ้ีสำหรับพนักงาน 0 5,900 3,000 -100 % 0 

      คาจัดซื้อเกาอ้ีบุนวม 0 0 0 100 % 35,000 

      คาจัดซื้อเกาอ้ีสาธารณะ/เกาอ้ีพักคอย สแตนเลส ขนาด 4 ท่ีนั่ง 0 0 0 100 % 19,000 

      คาจัดซื้อเคร่ืองถายเอกสาร ชนิดขาว – ดำ (ระบบดิจิตอล) 100,000 0 0 0 % 0 

      คาจัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศ ขนาด 18,000 BTU 0 0 0 100 % 21,500 

      คาจัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศ ขนาด 36,000 BTU 0 0 57,000 -20.18 % 45,500 

      คาจัดซื้อเคร่ืองอานบัตรอเนกประสงค 0 0 600 -100 % 0 

      คาจัดซื้อตูเหล็กบานเลื่อนกระจก 20,000 0 5,000 -30 % 3,500 

      คาจัดซื้อตูเอกสาร  แบบลิ้นชัก 10 ชั้น 0 3,500 0 0 % 0 

      คาจัดซื้อตูเอกสารบานโลง 3 ชั้น 0 0 0 100 % 4,000 

      คาจัดซื้อเต็นทผาใบทรงโคง (เต็นทเอนกประสงค) 0 0 0 100 % 50,000 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      คาจัดซื้อโตะพับสแตนเลส ขนาด 6 ฟุต 0 15,000 0 100 % 6,000 

      คาจัดซื้อโตะพับสแตนเลส ขนาด 5 ฟุต 0 0 0 100 % 5,000 

      
คาจัดซื้อโตะพรอมเกาอ้ีสำหรับคณะผูบริหาร  ประธานสภาฯ รอง
ประธานสภาฯ และเลขานุการสภาฯ 

0 0 30,000 -100 % 0 

    ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง 

      รถยนตบรรทุกเททายติดตั้งเครนไฮดรอลิคพรอมกระเชาไฟฟา 0 0 0 100 % 2,400,000 

    ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ 

      โครงการติดตั้งไฟฟาโซลาเซลล 0 337,500 636,000 -41.04 % 375,000 

    ครุภัณฑงานบานงานครัว 

      คาจัดซื้อเคร่ืองทำน้ำรอน - น้ำเย็น  10,000 0 0 0 % 0 

      คาจัดซื้อตูเย็น ขนาด 5 คิวบิกฟุต 0 0 0 100 % 5,000 

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 

      
เคร่ืองคอมพิวเตอร สำหรับงานประมวลผล  แบบที่ 1 (จอขนาดไมนอย
กวา 19 น้ิว) 

43,800 43,980 0 100 % 22,000 

      จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรสำหรับประมวลผล แบบที่ 2 27,000 0 0 0 % 0 

      คาจัดซื้อเคร่ืองสำรองไฟ 2,450 0 0 0 % 0 

      คาจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุก สำหรับงานประมวลผล 44,000 0 0 100 % 22,000 

      คาจัดซื้อเคร่ืองพริ้นเตอรเลเซอรคัลเลอร มัลติฟงชั่น All in one 30,000 14,990 0 0 % 0 

      คาติดตั้งกลองโทรทัศนวงจรปดชนิดเครือขาย แบบปรับมุมมอง 0 0 0 100 % 61,000 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

    ครุภัณฑอ่ืน 

      คาจัดซื้อสัญญาณไฟจราจร (ไฟกระพริบ) 550,000 250,000 0 0 % 0 

    คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 

      คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 15,157.62 0 0 0 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 842,407.62 670,870 731,600     3,074,500 

รวมงบลงทุน 842,407.62 670,870 731,600     3,074,500 

  งบเงินอุดหนุน 

  เงินอุดหนุน 

    เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      
อุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

10,000 17,000 17,000 0 % 17,000 

รวมเงินอุดหนุน 10,000 17,000 17,000     17,000 

รวมงบเงินอดุหนุน 10,000 17,000 17,000     17,000 

รวมงานบริหารทั่วไป 8,900,380.21 8,563,947.47 9,580,970     11,145,480 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ 

  งบบคุลากร 

  เงินเดือน (ฝายประจำ) 

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 0 268,980 5.8 % 284,580 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 0 0 268,980     284,580 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

รวมงบบคุลากร 0 0 268,980     284,580 

  งบดำเนินงาน 

  คาตอบแทน 

    คาตอบแทนผูปฏบิัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 0 0 0 100 % 20,000 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 2,900 72.41 % 5,000 

    คาเชาบาน 0 0 50,000 0 % 50,000 

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 0 0 0 100 % 5,000 

รวมคาตอบแทน 0 0 52,900     80,000 

  คาใชสอย 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      โครงการจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานขององคการบริหารสวนตำบล 0 0 0 100 % 5,000 

      
โครงการฝกอบรมเพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจในการพัฒนาคุณภาพ
การจัดเก็บขอมูลจำเปนพื้นฐาน 

0 0 0 100 % 5,000 

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 5,000 -100 % 0 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ
คาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอ่ืน 

0 0 0 100 % 15,000 

      
คาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกัน
ท่ีเรียกชื่ออยางอื่นใหกับผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย       

0 0 8,000 -100 % 0 

      โครงการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 0 0 0 100 % 25,000 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

รวมคาใชสอย 0 0 13,000     50,000 

รวมงบดำเนินงาน 0 0 65,900     130,000 

  งบลงทุน 

  คาครุภัณฑ 

    ครุภัณฑสำนักงาน 

      คาจัดซื้อตูเหล็กบานเลื่อนกระจก 0 0 5,000 -100 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 0 0 5,000     0 

รวมงบลงทุน 0 0 5,000     0 

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 0 339,880     414,580 

งานบริหารงานคลัง 

  งบบคุลากร 

  เงินเดือน (ฝายประจำ) 

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 1,326,647 1,483,080 1,559,160 4.74 % 1,633,100 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 31,828 34,140 18,000 -44.44 % 10,000 

    เงินประจำตำแหนง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 517,680 541,745 568,800 1.54 % 577,560 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 3,540 295 0 0 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 1,921,695 2,101,260 2,187,960     2,262,660 

รวมงบบคุลากร 1,921,695 2,101,260 2,187,960     2,262,660 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

  งบดำเนินงาน 

  คาตอบแทน 

    คาตอบแทนผูปฏบิัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 0 0 0 100 % 50,000 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 9,500 8,100 40,000 0 % 40,000 

    คาเชาบาน 60,000 60,000 60,000 0 % 60,000 

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 0 0 20,000 -75 % 5,000 

รวมคาตอบแทน 71,150 68,100 120,000     155,000 

  คาใชสอย 

    รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 

      รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ 0 0 5,000 2,300 % 120,000 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      คาใชจายในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ 117,498 74,070 50,000 -100 % 0 

      โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 200,000 0 0 0 % 0 

      โครงการองคการบริหารสวนตำบลบานใหมออกจัดเก็บภาษีเคลื่อนท่ี 0 0 5,000 0 % 5,000 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ
คาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอ่ืน 

0 0 0 100 % 80,000 

      
คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่อ
อยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย   

0 0 50,000 -100 % 0 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      โครงการสำรวจขอมูลภาคสนามในการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 0 0 0 100 % 200,000 

    คาบำรุงรักษาและซอมแซม 11,560 9,130 10,000 0 % 10,000 

รวมคาใชสอย 329,058 83,200 120,000     415,000 

  คาวัสด ุ

    วัสดุสำนักงาน 38,276.65 32,106.25 40,000 0 % 40,000 

    วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 0 1,000 0 % 1,000 

    วัสดุงานบานงานครัว 0 0 1,000 0 % 1,000 

    วัสดุกอสราง 0 0 0 100 % 1,000 

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 5,000 0 % 5,000 

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร 1,190 8,100 5,000 0 % 5,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร 45,530 23,940 60,000 0 % 60,000 

รวมคาวัสดุ 84,996.65 64,146.25 112,000     113,000 

รวมงบดำเนินงาน 485,204.65 215,446.25 352,000     683,000 

  งบลงทุน 

  คาครุภัณฑ 

    ครุภัณฑสำนักงาน 

      คาจัดซื้อตูเอกสารขนาด  2  บาน  (มอก.) 5,500 5,500 11,800 0 % 11,800 

      คาจัดซื้อเกาอ้ีสำหรับพนักงาน 15,000 2,950 0 100 % 3,000 

      คาจัดซื้อโตะทำงานสำหรับพนักงาน 5,000 0 0 0 % 0 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      เคร่ืองปรับอากาศ แบบติดผนัง (ระบบ Inverter) ขนาด 24,000 BTU 0 36,380 0 0 % 0 

    ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ 

      คาจัดซื้อเคร่ืองขยายเสียงอเนกประสงคแบบหิ้วพรอมไมโครโฟน 0 0 9,000 -100 % 0 

    ครุภัณฑสำรวจ 

      คาจัดซื้อเคร่ืองวัดระยะดวยเลเซอรอิเล็กทรอนิกส (เลเซอรดิจิตอลเทป) 0 0 8,000 -100 % 0 

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 

      คาจัดซื้อเคร่ืองสำรองไฟ 2,390 2,490 0 0 % 0 

      
คาจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 (จอแสดง
ภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) 

21,900 21,940 0 0 % 0 

      คาจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุก  สำหรับงานประมวลผล 21,980 21,980 22,000 -100 % 0 

      
คาจัดซื้อเคร่ืองพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึก
พิมพ (Ink Tank Printer) 

0 7,480 0 0 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 71,770 98,720 50,800     14,800 

รวมงบลงทุน 71,770 98,720 50,800     14,800 

รวมงานบริหารงานคลัง 2,478,669.65 2,415,426.25 2,590,760     2,967,300 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 

  งบบคุลากร 

 เงินเดือน (ฝายประจำ) 

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 0 9,600 2,355.83 % 235,760 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 0 0 9,600     235,760 

รวมงบบคุลากร 0 0 9,600     235,760 

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 9,600     235,760 

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 11,379,049.86 10,979,373.72 12,521,210     14,756,280 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 

  งบบคุลากร 

  เงินเดือน (ฝายประจำ) 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 162,600 171,000 179,400 3.14 % 185,040 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 162,600 171,000 179,400     185,040 

รวมงบบคุลากร 162,600 171,000 179,400     185,040 

  งบดำเนินงาน 

  คาตอบแทน 

    คาตอบแทนผูปฏบิัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 0 0 0 100 % 10,000 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 4,000 0 % 4,000 

รวมคาตอบแทน 0 0 4,000     14,000 

  คาใชสอย 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 10,000 -100 % 0 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      โครงการฝกอบรมเยาวชนรวมใจตานภัยยาเสพติด 0 0 0 100 % 25,000 

      โครงการฝกอบรมและจัดกิจกรรมในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 0 0 10,000 150 % 25,000 

      โครงการฝกทักษะการลอยตัวปองกันเด็กจมน้ำ 0 0 15,000 66.67 % 25,000 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ
คาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอ่ืน 

0 0 0 100 % 20,000 

      
โครงการสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมตามโครงการ To Be 
Number One 

19,500 0 0 100 % 15,000 

    คาบำรุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 100 % 5,000 

รวมคาใชสอย 19,500 0 35,000     115,000 

  คาวัสด ุ

    วัสดุสำนักงาน 9,572 4,503 25,000 0 % 25,000 

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 2,800 65,000 -7.69 % 60,000 

    วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 8,000 0 0 100 % 25,000 

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร 8,720 0 20,000 0 % 20,000 

    วัสดุเครื่องดับเพลิง 41,700 0 60,000 -16.67 % 50,000 

รวมคาวัสดุ 67,992 7,303 170,000     180,000 

รวมงบดำเนินงาน 87,492 7,303 209,000     309,000 

  งบลงทุน 

  คาครุภัณฑ 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

    ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ 

      คาจัดซื้อเคร่ืองรับสงวิทยุ 0 0 0 100 % 100,000 

      เคร่ืองรับสงวิทยุ ชนิดติดรถยนต  24,000 0 0 0 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 24,000 0 0     100,000 

รวมงบลงทุน 24,000 0 0     100,000 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 274,092 178,303 388,400     594,040 

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

  งบดำเนินงาน 

  คาตอบแทน 

    คาตอบแทนผูปฏบิัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 37,800 174,900 120,000 8.33 % 130,000 

รวมคาตอบแทน 37,800 174,900 120,000     130,000 

  คาใชสอย 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) 0 0 0 100 % 150,000 

      โครงการฝกอบรมและใหความรูเก่ียวกับการใชถังดับเพลิง 0 0 0 100 % 20,000 

      โครงการฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับการดับเพลิงเบ้ืองตน 0 0 20,000 0 % 20,000 

      โครงการปองกันและแกไขปญหาภัยแลง 0 0 0 100 % 40,000 

      โครงการจัดทำแนวกันไฟเพื่อแกไขปญหาไฟปาและหมอกควัน 0 0 0 100 % 50,000 

      โครงการติดตั้งถังดับเพลิงพรอมอุปกรณเสริมอ่ืน ๆ 0 0 0 100 % 65,000 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      
โครงการฝกอบรม ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

0 0 0 100 % 130,000 

รวมคาใชสอย 0 0 20,000     475,000 

  คาวัสด ุ

    วัสดุเครื่องแตงกาย 0 0 237,000 -100 % 0 

รวมคาวัสดุ 0 0 237,000     0 

รวมงบดำเนินงาน 37,800 174,900 377,000     605,000 

รวมงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 37,800 174,900 377,000     605,000 

งานจราจร 

  งบดำเนินงาน 

  คาใชสอย 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      โครงการขับขี่ปลอดภัยใสใจวินัยจราจร 0 0 25,000 20 % 30,000 

รวมคาใชสอย 0 0 25,000     30,000 

  คาวัสด ุ

    วัสดุจราจร 0 0 357,240 -94.4 % 20,000 

รวมคาวัสดุ 0 0 357,240     20,000 

รวมงบดำเนินงาน 0 0 382,240     50,000 

รวมงานจราจร 0 0 382,240     50,000 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 311,892 353,203 1,147,640     1,249,040 

แผนงานการศึกษา 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 

  งบบคุลากร 

  เงินเดือน (ฝายประจำ) 

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 575,820 467,783 256,240 136.59 % 606,240 

    เงินประจำตำแหนง 42,000 35,112 12,000 250 % 42,000 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 258,480 268,580 283,920 2.92 % 292,200 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 45,420 40,360 39,900 -33.58 % 26,500 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 921,720 811,835 592,060     966,940 

รวมงบบคุลากร 921,720 811,835 592,060     966,940 

  งบดำเนินงาน 

  คาตอบแทน 

    คาตอบแทนผูปฏบิัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 0 0 0 100 % 50,000 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 15,000 

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 0 0 0 100 % 3,000 

รวมคาตอบแทน 4,760 4,760 0     68,000 

  คาใชสอย 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

    รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 

      รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ 418,000 0 199,000 0.5 % 200,000 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      คาเดินทางไปราชการ  29,838 20,346 60,000 -100 % 0 

      โครงการสนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศึกษา 887,720 866,550 956,850 37.84 % 1,318,950 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ
คาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอ่ืน 

0 0 0 100 % 100,000 

      
คาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกัน
ท่ีเรียกชื่ออยางอื่นใหกับผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย  

0 0 80,000 -100 % 0 

    คาบำรุงรักษาและซอมแซม 0 0 15,000 -100 % 0 

รวมคาใชสอย 1,335,558 886,896 1,310,850     1,618,950 

  คาวัสด ุ

    วัสดุสำนักงาน 58,755 45,566 40,000 25 % 50,000 

    วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 0 5,000 0 % 5,000 

    วัสดุงานบานงานครัว 0 0 747,318 3.78 % 775,580 

    คาอาหารเสริม (นม) 560,958.78 529,251.94 0 0 % 0 

    วัสดุกฬีา 28,410 0 0 100 % 25,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร 39,990 37,650 49,700 -19.52 % 40,000 

รวมคาวัสดุ 688,113.78 612,467.94 842,018     895,580 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

  คาสาธารณูปโภค 

    คาไฟฟา 8,672.42 9,695.25 20,000 25 % 25,000 

    คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล 2,199 1,279 5,000 0 % 5,000 

    คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 0 0 100 % 30,000 

รวมคาสาธารณูปโภค 10,871.42 10,974.25 25,000     60,000 

รวมงบดำเนินงาน 2,039,303.2 1,515,098.19 2,177,868     2,642,530 

  งบลงทุน 

  คาครุภัณฑ 

    ครุภัณฑสำนักงาน 

      คาจัดซื้อเกาอ้ีสำหรับพนักงาน 0 4,350 0 0 % 0 

      คาจัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศ แบบติดผนัง ขนาด 18,000 BTU 0 58,800 0 0 % 0 

      คาจัดซื้อชั้นวางรองเทาเด็ก 0 0 0 100 % 3,000 

      คาจัดซื้อชั้นใสของเลนเด็ก ขนาด 6 ชอง 0 0 0 100 % 2,000 

      คาจัดซื้อโต็ะเกาอ้ีทานอาหารสำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 0 32,500 0 0 % 0 

      คาจัดซื้อโตะทำงานของพนักงาน 0 0 0 100 % 3,000 

    ครุภัณฑงานบานงานครัว 

      คาจัดซื้ออางลางจาน แบบ 1 หลุม 0 7,920 0 0 % 0 

      คาจัดซื้ออางลางจาน แบบ 2 หลุม 0 3,400 0 0 % 0 

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      คาจัดซื้อเคร่ืองพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดำ ชนิด Network แบบท่ี 2 0 14,900 0 0 % 0 

    คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 

      คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0 0 15,000 -100 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 0 121,870 15,000     8,000 

รวมงบลงทุน 0 121,870 15,000     8,000 

  งบเงินอุดหนุน 

  เงินอุดหนุน 

    เงินอุดหนุนสวนราชการ 

      
เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา เขต 3  (สพป.) 

990,900 1,002,640 1,260,000 33.33 % 1,680,000 

รวมเงินอุดหนุน 990,900 1,002,640 1,260,000     1,680,000 

รวมงบเงินอดุหนุน 990,900 1,002,640 1,260,000     1,680,000 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 3,951,923.2 3,451,443.19 4,044,928     5,297,470 

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 

  งบบคุลากร 

  เงินเดือน (ฝายประจำ) 

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 271,320 285,180 365,740 36.66 % 499,820 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 619,440 636,785 657,720 1.75 % 669,240 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 24,660 24,055 24,000 0 % 24,000 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 915,420 946,020 1,047,460     1,193,060 

รวมงบบคุลากร 915,420 946,020 1,047,460     1,193,060 

  งบดำเนินงาน 

  คาตอบแทน 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000 

รวมคาตอบแทน 0 0 5,000     5,000 

  คาใชสอย 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      โครงการวันเด็กแหงชาต ิ 21,550 0 0 100 % 35,000 

รวมคาใชสอย 21,550 0 0     35,000 

รวมงบดำเนินงาน 21,550 0 5,000     40,000 

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 936,970 946,020 1,052,460     1,233,060 

งานศึกษาไมกำหนดระดับ 

  งบดำเนินงาน 

  คาใชสอย 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      โครงการฝกอบรมคุณธรรม จริยธรรม สำหรับเด็กและเยาวชนตำบลบานใหม 74,952 0 0 100 % 50,000 

รวมคาใชสอย 74,952 0 0     50,000 

รวมงบดำเนินงาน 74,952 0 0     50,000 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

รวมงานศึกษาไมกำหนดระดับ 74,952 0 0     50,000 

รวมแผนงานการศึกษา 4,963,845.2 4,397,463.19 5,097,388     6,580,530 

แผนงานสาธารณสุข 

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 

  งบดำเนินงาน 

  คาตอบแทน 

    คาตอบแทนผูปฏบิัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 0 0 70,000 71.43 % 120,000 

รวมคาตอบแทน 0 0 70,000     120,000 

  คาใชสอย 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      โครงการออกสำรวจจำนวนสุนัขและแมว 0 0 0 100 % 10,000 

      โครงการคุมกำเนิดสุนัขและแมวอยางถาวร 14,180 14,580 30,000 -33.33 % 20,000 

      โครงการรณรงค  ปองกันและควบคุมการเกิดโรคติดตอและไมติดตอตางๆ 149,500 164,950 35,000 128.57 % 80,000 

      โครงการรณรงค  ปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก 287,250 94,200 498,800 -95.99 % 20,000 

      โครงการรณรงค ปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา 0 0 120,000 -83.33 % 20,000 

รวมคาใชสอย 450,930 273,730 683,800     150,000 

  คาวัสด ุ

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 0 0 0 100 % 25,000 

    วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 130,575 60,000 0 100 % 150,000 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

รวมคาวัสดุ 130,575 60,000 0     175,000 

รวมงบดำเนินงาน 581,505 333,730 753,800     445,000 

  งบเงินอุดหนุน 

  เงินอุดหนุน 

    เงินอุดหนุนองคกรประชาชน 

      
อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการ
หมูบาน หมูที่ 1 บานหัวบึง 

0 0 20,000 0 % 20,000 

      
อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการ
หมูบาน หมูที่ 2 บานอังโกน 

0 0 20,000 0 % 20,000 

      
อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการ
หมูบาน หมูที่ 3 บานหวยทราย 

0 0 20,000 0 % 20,000 

      
อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการ
หมูบาน หมูที่ 4 บานใหม 

0 0 20,000 0 % 20,000 

      
อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการ
หมูบาน หมูที่ 5 บานหวยทราย 

0 0 20,000 0 % 20,000 

      
อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการ
หมูบาน หมูที่ 6 บานบุตาโฮ 

0 0 20,000 0 % 20,000 

      
อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการ
หมูบาน หมูที่  7 บานโนนกลาง 

0 0 20,000 0 % 20,000 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      
อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการ
หมูบาน หมูที่ 8 บานหนองสะแก 

0 0 20,000 0 % 20,000 

      
อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการ
หมูบาน หมูที่ 9 บานใหม 

0 0 20,000 0 % 20,000 

      
อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการ
หมูบาน หมูที่ 10 บานดอนสันต ิ

0 0 20,000 0 % 20,000 

      
อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการ
หมูบาน หมูที่ 11 บานซับสะเดา 

0 0 20,000 0 % 20,000 

      
อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการ
หมูบาน หมูที่ 12 บานหินลับ 

0 0 20,000 0 % 20,000 

      
อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการ
หมูบาน หมูที่ 13 บานทรัพยอุดม 

0 0 20,000 0 % 20,000 

      
อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการ
หมูบาน หมูที่ 14 บานซับหญาคา 

0 0 20,000 0 % 20,000 

รวมเงินอุดหนุน 0 0 280,000     280,000 

รวมงบเงินอดุหนุน 0 0 280,000     280,000 

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 581,505 333,730 1,033,800     725,000 

รวมแผนงานสาธารณสุข 581,505 333,730 1,033,800     725,000 

แผนงานสังคมสงเคราะห 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

  งบบคุลากร 

  เงินเดือน (ฝายประจำ) 

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 339,540 366,060 386,140 5.2 % 406,220 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 150,000 155,500 165,360 3.12 % 170,520 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 9,420 3,920 3,000 -100 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 498,960 525,480 554,500     576,740 

รวมงบบคุลากร 498,960 525,480 554,500     576,740 

  งบดำเนินงาน 

  คาตอบแทน 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000 

รวมคาตอบแทน 0 0 5,000     5,000 

  คาใชสอย 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ
คาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอ่ืน 

0 0 0 100 % 20,000 

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  10,224 10,538 10,000 -100 % 0 

      
คาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกัน
ท่ีเรียกชื่ออยางอื่นใหกับผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย  

0 0 10,000 -100 % 0 

รวมคาใชสอย 10,224 10,538 20,000     20,000 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

รวมงบดำเนินงาน 10,224 10,538 25,000     25,000 

  งบลงทุน 

  คาครุภัณฑ 

    ครุภัณฑสำนักงาน 

      คาจัดซื้อเกาอ้ีสำหรับพนักงาน 0 0 3,000 -100 % 0 

      คาจัดซื้อเคร่ืองอานบัตรอเนกประสงค 0 0 600 -100 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 0 0 3,600     0 

รวมงบลงทุน 0 0 3,600     0 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห 509,184 536,018 583,100     601,740 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 

  งบดำเนินงาน 

  คาใชสอย 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      
โครงการเสริมสรางสมรรถนะการประสานงาน  เพื่อระดมทรัพยากร
สงเสริมอนามัยเจริญพันธ ปองกันและแกไขปญหาโรคเอดสและการ
ตั้งครรภในกลุมวัยรุน 

0 0 0 100 % 20,000 

      โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 0 0 0 100 % 200,000 

      โครงการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูพิการและผูดอยโอกาส 0 0 0 100 % 20,000 

      โครงการดูแลใสใจหวงใยผูสูงอายุตำบลบานใหม 0 0 0 100 % 30,000 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

รวมคาใชสอย 0 0 0     270,000 

รวมงบดำเนินงาน 0 0 0     270,000 

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 0 0 0     270,000 

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห 509,184 536,018 583,100     871,740 

แผนงานเคหะและชุมชน 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

  งบบคุลากร 

  เงินเดือน (ฝายประจำ) 

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 439,020 465,600 0 0 % 0 

    เงินประจำตำแหนง 42,000 42,000 0 0 % 0 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 170,400 179,040 0 0 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 651,420 686,640 0     0 

รวมงบบคุลากร 651,420 686,640 0     0 

  งบดำเนินงาน 

  คาตอบแทน 

    คาเชาบาน 42,000 42,000 0 0 % 0 

รวมคาตอบแทน 42,000 42,000 0     0 

  คาใชสอย 

    รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 70,000 62,216 0 0 % 0 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 21,832 1,900 0 0 % 0 

    คาบำรุงรักษาและซอมแซม 19,500 1,920 0 0 % 0 

รวมคาใชสอย 111,332 66,036 0     0 

  คาวัสด ุ

    วัสดุสำนักงาน 42,058 17,155 0 0 % 0 

    วัสดุคอมพิวเตอร 21,070 24,970 0 0 % 0 

รวมคาวัสดุ 63,128 42,125 0     0 

รวมงบดำเนินงาน 216,460 150,161 0     0 

  งบลงทุน 

  คาครุภัณฑ 

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 

      คาจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุก สำหรับงานประมวลผล 0 43,960 0 0 % 0 

    คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 

      คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 9,990 0 0 0 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 9,990 43,960 0     0 

รวมงบลงทุน 9,990 43,960 0     0 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 877,870 880,761 0     0 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

งานไฟฟาและประปา 

  งบลงทุน 

  คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 

    คากอสรางสิ่งสาธารณปูโภค 

      โครงการขุดเจาะบอบาดาล พรอมติดตั้งระบบประปา 0 0 300,400 -100 % 0 

รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 0 300,400     0 

รวมงบลงทุน 0 0 300,400     0 

  งบเงินอุดหนุน 

  เงินอุดหนุน 

    เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ 

      
โครงการอุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคตามโครงการขยายเขตโคมไฟฟา
สาธารณะภายในหมูบาน (ติดตั้งสายพาดดับ) หมูที่ 5 บานหวยทราย 

0 0 0 100 % 150,000 

      
โครงการอุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคตามโครงการขยายเขตไฟฟา
สาธารณะภายในหมูบาน (ติดตั้งสายพาดดับ) หมูที่ 2 บานอังโกน 

0 0 100,000 -100 % 0 

      
โครงการอุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคเพ่ือดำเนินโครงการขยายเขต
ไฟฟา หมูที่ 5 บานหวยทราย 

0 0 300,000 -100 % 0 

      
โครงการอุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคเพ่ือดำเนินโครงการขยายเขต
ไฟฟา หมูที่ 12 บานหินลับ 

0 0 300,000 -100 % 0 

    เงินอุดหนุนกิจการท่ีเปนสาธารณประโยชน 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      
โครงการอุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคตามโครงการขยายเขตระบบ
จำหนายไฟฟาแรงต่ำ บานหวยทราย หมูที่ 3  

0 84,789.27 0 0 % 0 

      
โครงการอุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคเพ่ือดำเนินการขยายเขตไฟฟา 
(สายทางไปมอแจง) หมูท่ี 11 บานซับสะเดา 

272,437.6 0 0 0 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 272,437.6 84,789.27 700,000     150,000 

รวมงบเงินอดุหนุน 272,437.6 84,789.27 700,000     150,000 

รวมงานไฟฟาและประปา 272,437.6 84,789.27 1,000,400     150,000 

งานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 

  งบบคุลากร 

  เงินเดือน (ฝายประจำ) 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 139,920 3.17 % 144,360 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 0 24,000 -37.08 % 15,100 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 0 0 163,920     159,460 

รวมงบบคุลากร 0 0 163,920     159,460 

  งบดำเนินงาน 

  คาใชสอย 

    รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 

      รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ 340,400 429,000 582,760 -16.78 % 485,000 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      โครงการจัดเก็บและคัดแยกขยะมูลฝอย 0 0 0 100 % 20,000 

รวมคาใชสอย 340,400 429,000 582,760     505,000 

รวมงบดำเนินงาน 340,400 429,000 582,760     505,000 

รวมงานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 340,400 429,000 746,680     664,460 

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 1,490,707.6 1,394,550.27 1,747,080     814,460 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 

  งบดำเนินงาน 

  คาใชสอย 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      
โครงการจัดการฝกอบรมเพ่ือสงเสริมการจัดการเรียนรูตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงใหแกเด็กและเยาวชนตำบลบานใหม 

0 0 0 100 % 10,000 

      โครงการสงเสริมและสนับสนุนงานเก่ียวกับการพัฒนาสตรีและครอบครัว 0 0 20,000 0 % 20,000 

      โครงการสงเสริมอาชีพและทัศนศึกษาดูงานของกลุมอาชีพในดานตาง ๆ 0 0 0 100 % 30,000 

      โครงการออกใหบริการประชาชนเคลื่อนที่ (อบต.บานใหมเคลื่อนที่) 0 0 0 100 % 20,000 

      โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานของกลุมแมบานและสตรีตำบลบานใหม 399,875 0 0 100 % 250,000 

รวมคาใชสอย 399,875 0 20,000     330,000 

รวมงบดำเนินงาน 399,875 0 20,000     330,000 

รวมงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 399,875 0 20,000     330,000 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 399,875 0 20,000     330,000 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

งานกีฬาและนันทนาการ 

  งบดำเนินงาน 

  คาใชสอย 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      โครงการกีฬา อบต.สัมพันธ ประจำป 2563 199,641 0 0 0 % 0 

      โครงการกีฬาเยาวชนตำบลบานใหมคัพ 180,000 0 0 100 % 100,000 

      สนับสนุนการจัดงานแขงขันกีฬาทองถ่ินสัมพันธ 0 0 0 100 % 100,000 

รวมคาใชสอย 379,641 0 0     200,000 

รวมงบดำเนินงาน 379,641 0 0     200,000 

  งบลงทุน 

  คาครุภัณฑ 

    ครุภัณฑกีฬา 

      โครงการจัดซื้อเครื่องออกกำลังกาย 796,800 0 189,400 -100 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 796,800 0 189,400     0 

รวมงบลงทุน 796,800 0 189,400     0 

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 1,176,441 0 189,400     200,000 

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

  งบดำเนินงาน 

  คาใชสอย 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      โครงการอนุรักษประเพณี / สืบสานวัฒนธรรมทองถิ่น 102,800 0 50,000 40 % 70,000 

      โครงการวันลอยกระทง 100,000 0 0 100 % 70,000 

      โครงการวันขึ้นปใหมไทยผูสูงวัยชื่นบาน (วันสงกรานต) 0 0 0 100 % 70,000 

      
โครงการจัดกิจกรรมเพื่อสรางจิตสำนึกและพัฒนาชุมชน เนื่องในวัน
สำคัญชองชาติ 

0 0 0 100 % 20,000 

รวมคาใชสอย 202,800 0 50,000     230,000 

รวมงบดำเนินงาน 202,800 0 50,000     230,000 

  งบเงินอุดหนุน 

  เงินอุดหนุน 

    เงินอุดหนุนสวนราชการ 

      เงินอุดหนุนการดำเนินงานรัฐพิธีตาง ๆ ใหกับอำเภอครบุรี 15,000 5,000 20,000 0 % 20,000 

รวมเงินอุดหนุน 15,000 5,000 20,000     20,000 

รวมงบเงินอดุหนุน 15,000 5,000 20,000     20,000 

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 217,800 5,000 70,000     250,000 

งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเท่ียว 

  งบดำเนินงาน 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

  คาใชสอย 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      โครงการสงเสริมและพัฒนาดานการทองเท่ียว 0 0 0 100 % 5,000 

รวมคาใชสอย 0 0 0     5,000 

รวมงบดำเนินงาน 0 0 0     5,000 

รวมงานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเที่ยว 0 0 0     5,000 

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,394,241 5,000 259,400     455,000 

แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 

  งบบคุลากร 

  เงินเดือน (ฝายประจำ) 

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 0 492,080 52.39 % 749,880 

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0 0 9,000 -77.78 % 2,000 

    เงินประจำตำแหนง 0 0 42,000 0 % 42,000 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 187,920 3.07 % 193,680 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 0 0 731,000     987,560 

รวมงบบคุลากร 0 0 731,000     987,560 

  งบดำเนินงาน 

  คาตอบแทน 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

    คาตอบแทนผูปฏบิัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 0 0 0 100 % 40,000 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 15,000 

    คาเชาบาน 0 0 50,000 0 % 50,000 

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 0 0 5,000 0 % 5,000 

รวมคาตอบแทน 0 0 55,000     110,000 

  คาใชสอย 

    รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 

      รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ 0 0 130,000 -7.69 % 120,000 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคา
ใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอ่ืน 

0 0 0 100 % 20,000 

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 15,000 -100 % 0 

      
คาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกัน
ท่ีเรียกชื่ออยางอื่นใหกับผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย  

0 0 15,000 -100 % 0 

    คาบำรุงรักษาและซอมแซม 0 0 30,000 -33.33 % 20,000 

รวมคาใชสอย 0 0 190,000     160,000 

  คาวัสด ุ

    วัสดุสำนักงาน 0 0 30,000 0 % 30,000 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

    วัสดุกอสราง 0 0 5,000 0 % 5,000 

    วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 0 5,000 0 % 5,000 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 0 0 1,000 400 % 5,000 

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0 0 10,000 0 % 10,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร 0 0 30,000 0 % 30,000 

    วัสดุอื่น 0 0 8,000 -37.5 % 5,000 

รวมคาวัสดุ 0 0 89,000     90,000 

รวมงบดำเนินงาน 0 0 334,000     360,000 

  งบลงทุน 

  คาครุภัณฑ 

    ครุภัณฑสำนักงาน 

      คาจัดซื้อเคร่ืองฉีดน้ำแรงดันสูง 0 0 10,000 -100 % 0 

      คาจัดซื้อเคร่ืองสูบน้ำแบบปมแชปมจุม (ไดโว) 0 0 10,000 -100 % 0 

    ครุภัณฑการเกษตร 

      คาจัดซื้อเคร่ืองพนหมอกควัน 0 0 59,000 -100 % 0 

      คาจัดซื้อเลื่อยโซยนต 0 0 0 100 % 20,000 

      ปมน้ำหอยโขง ชนิดแรงดันน้ำมาก 0 0 0 100 % 45,000 

    ครุภัณฑสำรวจ 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      คาจัดซื้อลอวัดระยะทาง 0 0 10,000 -100 % 0 

    คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 

      คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0 0 20,000 -50 % 10,000 

รวมคาครุภัณฑ 0 0 109,000     75,000 

รวมงบลงทุน 0 0 109,000     75,000 

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอตุสาหกรรมและการโยธา 0 0 1,174,000     1,422,560 

งานกอสราง 

  งบดำเนินงาน 

  คาใชสอย 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      
โครงการจัดซื้อหินคลุกเพ่ือปรับปรุงซอมแซมถนนในเขตองคการบริหาร
สวนตำบลบานใหม 

199,888 199,680 0 0 % 0 

รวมคาใชสอย 199,888 199,680 0     0 

รวมงบดำเนินงาน 199,888 199,680 0     0 

  งบลงทุน 

  คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 

    คาตอเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสรางตาง ๆ 

      
โครงการปรับปรุงและตอเติมอาคารท่ีทำการองคการบริหารสวนตำบล
บานใหม (หลังเกา) 

0 0 400,000 -100 % 0 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      คากอสรางสิ่งสาธารณปูการ 0 0 0 100 % 299,800 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  (สายทางซอยบานนายออน) 
หมูที่ 7 บานโนนกลาง 

0 0 0 100 % 297,100 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางกลางบาน) หมูที่ 14 
บานซับหญาคา 

0 0 0 100 % 302,300 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางกลางบาน) หมูที่ 8 
บานหนองสะแก 

0 0 0 100 % 300,300 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางซอยบานผูใหญตาย)  
หมูที่ 1 บานหัวบึง 

0 0 0 100 % 301,800 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางซอยบานยายสรอย - 
บานยายกุล) หมูที่ 10 บานดอนสันติ 

0 0 0 100 % 299,600 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางบานกำนัน - ร.ร.
บานซับสะเดา) หมูที่ 11 บานซับสะเดา 

0 0 0 100 % 302,300 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางรอบบึงอังโกน) หมูที ่
2 บานอังโกน 

0 0 0 100 % 302,300 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางศาลตาปู - สามแยก
หนองโหมง) หมูท่ี 6 บานบุตาโฮ 

0 0 0 100 % 301,800 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางสระตาพรม) หมูที่ 5 
บานหวยทราย 

0 0 0 100 % 150,600 

      
โครงการกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก  (สายทางรางระบาย
น้ำซอยบานตาแซว) หมูที่ 13 บานทรพัยอุดม 

0 0 0 100 % 302,100 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      
โครงการกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางหนาบาน
โซเฟยร) หมูท่ี 9 บานใหม 

0 0 0 100 % 215,500 

      
โครงการกอสรางเสริมผิวจราจรแอสฟลคคอนกรีต  (สายทางซอยศาลา
กลางหมูบาน) หมูที่ 3 บานหวยทราย 

0 0 0 100 % 304,200 

      โครงการกอสรางถนน คสล. สายทางประปาหมูบาน 0 0 207,000 -100 % 0 

      โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหนองสะแก หมูที่ 8  0 0 100,000 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางกลางบาน หมูที่ 14 
บานซับหญาคา 

0 0 299,800 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางกลางบาน หมูที่ 8 
บานหนองสะแก 

0 0 299,000 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางซอยบานผูใหญฉายา 
หมูที่ 1 บานหัวบึง  

0 0 299,200 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางซอยบานยายสรอย - 
บานยายกุล หมูที่ 10 บานดอนสันต ิ

0 0 299,400 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางซอยฟารมหมู หมูที่ 
13 บานทรัพยอุดม 

0 0 299,200 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางซอยมานะเฮง - บาน
คุณนายตอย หมูท่ี 8 บานหนองสะแก 

0 0 3,100 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางบานกำนันไปโรงเรียน
บานซับสะเดา หมูที่ 11 บานซับสะเดา 

0 0 300,000 -100 % 0 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางรอบบึงอังโกน หมูที่ 
2 บานอังโกน 

0 0 211,600 -100 % 0 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางลานมัน - สามแยก
หนองโหมง หมูที่ 6 บานบุตาโฮ 

0 0 299,100 -100 % 0 

      โครงการกอสรางรางระบายน้ำ คสล.(สายรางระบายน้ำหนาบานโซเฟยร) 0 0 127,300 -100 % 0 

      โครงการกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก บานดอนสันติ หมูที ่10 0 0 157,300 -100 % 0 

    คากอสรางสิ่งสาธารณปูโภค 

      
กอสรางถนน คสล. (สายซอยมานะเฮง - บานคุณนายตอย) หมูที่ 8 บาน
หนองสะแก 

0 297,000 0 0 % 0 

      
กอสรางถนน คสล. (สายทางซอยบานยายสรอย - บานยายกุล) หมูที่ 10 
บานดอนสันติ 

0 297,000 0 0 % 0 

      
กอสรางถนน คสล. (สายทางบานกำนันไปโรงเรียนบานซับสะเดา) หมูที ่
11 บานซับสะเดา 

0 295,000 0 0 % 0 

      กอสรางถนน คสล. (สายทางไปสำนักสงฆสวนปาโพธิ์) หมูท่ี 5 บานหวยทราย 0 296,000 0 0 % 0 

      
กอสรางถนน คสล. (สายทางหนาบานนางสมหวัง อวมกระโทก) หมูท่ี 
12 บานหินลับ 

0 295,000 0 0 % 0 

      กอสรางถนน คสล. (สายลานมัน - สามแยกหนองโสมง) หมูที่ 6 บานบุตาโฮ 0 297,000 0 0 % 0 

      โครงการกอสรางถนน คสล. (สายทางซอยบาน ส.อบต.ขำ) หมูท่ี 9 บานใหม 0 197,000 0 0 % 0 

      โครงการกอสรางถนน คสล. (สายทางซอยศาลากลางบาน) หมูที่ 1 บานหัวบึง 0 255,000 0 0 % 0 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      
โครงการกอสรางถนน คสล. (สายทางโกรกลึกบานทรัพยอุดม) หมูที่ 13 
บานทรัพยอุดม 

0 211,000 0 0 % 0 

      โครงการกอสรางถนน คสล. (สายทางบานดาบลวน) หมูที่ 14 บานซับหญาคา 0 295,700 0 0 % 0 

      โครงการกอสรางถนน คสล. (สายทางประปาหมูบาน) หมูท่ี 7 บานโนนกลาง 0 296,000 0 0 % 0 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางกลางหมูบาน) หมูที ่
8 บานหนองสะแก 

296,000 0 0 0 % 0 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางโกรกลึก) หมูที่ 13 
บานทรัพยอุดม 

297,500 0 0 0 % 0 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางบานดาบจอน) หมูที ่
9 บานใหม 

99,000 0 0 0 % 0 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางไปสำนักสงฆสาวน
ปาโพธิ์) หมูที่ 5 บานหวยทราย 

298,000 0 0 0 % 0 

      
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางศาลตาปู - หนอง
โหมง) หมูที่ 6 บานบุตาโฮ 

297,000 0 0 0 % 0 

      
โครงการซอมสรางถนนหินคลุก (สานทางหนองขาม - คลองจิก) หมูท่ี 2 
บานอังโกน 

0 289,000 0 0 % 0 

      โครงการติดตั้งเสาหลักปกแนวเขตถนน 222,000 0 0 0 % 0 

รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 1,509,500 3,320,700 3,302,000     3,679,700 

รวมงบลงทุน 1,509,500 3,320,700 3,302,000     3,679,700 

รวมงานกอสราง 1,709,388 3,520,380 3,302,000     3,679,700 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,709,388 3,520,380 4,476,000     5,102,260 

แผนงานการเกษตร 

งานสงเสริมการเกษตร 

  งบบคุลากร 

  เงินเดือน (ฝายประจำ) 

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 354,900 378,120 397,480 4.83 % 416,660 

รวมเงินเดือน (ฝายประจำ) 354,900 378,120 397,480     416,660 

รวมงบบคุลากร 354,900 378,120 397,480     416,660 

  งบดำเนินงาน 

  คาตอบแทน 

    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 3,000 0 % 3,000 

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 0 0 25,000 0 % 25,000 

รวมคาตอบแทน 31,900 16,500 28,000     28,000 

  คาใชสอย 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 14,818 0 6,000 -100 % 0 

      โครงการปลูกหญาแฝก 0 0 0 100 % 10,000 

      โครงการเฝาระวังการแพรระบาดของโรคและแมลงศตัรูพืช 0 0 0 100 % 20,000 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      โครงการพัฒนาศูนยบริหารศัตรูพืชชุมชน 0 0 0 100 % 25,000 

      
โครงการสงเสริม  สนับสนุน  การมีสวนรวมของประชาชนในระบบ
สหกรณ /กลุมเกษตรกร 

0 0 0 100 % 20,000 

      โครงการจัดหาพันธุปลา พันธุสัตวน้ำ 294,950 273,300 300,000 -91.67 % 25,000 

      โครงการสงเสริมการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการพัฒนาทองถ่ิน 0 0 0 100 % 25,000 

      โครงการสงเสริมและพัฒนาดานการเกษตร 0 0 5,000 2,900 % 150,000 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ
คาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอ่ืน 

0 0 0 100 % 15,000 

      
คาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกัน
ท่ีเรียกชื่ออยางอื่นใหกับผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย  

0 0 10,000 -100 % 0 

      

โครงการ/กิจกรรมสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  มหาภูมิพลอดุลยเดช มหาราช 
บรมนาถบพิตร และพระราชเสานียของสมเด็จพระนางเจาสิริกิต  
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง 

0 0 305,000 -90.16 % 30,000 

      โครงการฝกอบรมการผลิตปุยอินทรียและปุยชีวภาพเพ่ือการเกษตร 0 0 0 100 % 20,000 

      โครงการสงเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑทางการเกษตร 0 0 0 100 % 20,000 

      โครงการสนับสนุนกิจกรรมเฉลมิพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 0 0 0 100 % 25,000 

      
โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริของสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจาฟามหาจักรีสิรินธรฯ 

0 0 0 100 % 30,000 

รวมคาใชสอย 309,768 273,300 626,000     415,000 
 

 



63 
 

รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

  คาวัสด ุ

    วัสดุการเกษตร 0 0 30,000 -50 % 15,000 

รวมคาวัสดุ 0 0 30,000     15,000 

รวมงบดำเนินงาน 341,668 289,800 684,000     458,000 

  งบลงทุน 

  คาครุภัณฑ 

    ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 

      
คาจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอรสำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 (จอแสดง
ภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) 

21,900 0 0 0 % 0 

รวมคาครุภัณฑ 21,900 0 0     0 

รวมงบลงทุน 21,900 0 0     0 

รวมงานสงเสริมการเกษตร 718,468 667,920 1,081,480     874,660 

งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ

  งบดำเนินงาน 

  คาใชสอย 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      
โครงการสงเสริม ปรับปรุง แกไข อนุรักษฟนฟูสิ่งแวดลอม และ
ทรัพยากรธรรมชาติ แหลงทองเที่ยวและปรับปรุงทัศนียภาพ 

0 149,900 0 100 % 40,000 

      โครงการจิตอาสาสรางปา รักษน้ำ 99,800 199,600 0 100 % 30,000 
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รายการรายจาย 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

      โครงการปลูกไผและไมยืนตนเพื่อเพ่ิมพื้นที่สีเขียวภายใตโครงการปลูกปา 0 0 310,000 -90.32 % 30,000 

รวมคาใชสอย 99,800 349,500 310,000     100,000 

รวมงบดำเนินงาน 99,800 349,500 310,000     100,000 

รวมงานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ 99,800 349,500 310,000     100,000 

รวมแผนงานการเกษตร 818,268 1,017,420 1,391,480     974,660 

รวมทุกแผนงาน 36,102,630.66 38,551,024.52 44,277,600     45,328,500 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายทั่วไปประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
องคการบริหารสวนตำบลบานใหม อำเภอครบุร ี จังหวัดนครราชสีมา 

ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น   45,328,500  บาท  แยกเปน 
 

แผนงานงบกลาง 
ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น  13,469,530  บาท  แยกเปน 

งบกลาง รวม 13,469,530 บาท 
 งบกลาง รวม 13,469,530 บาท 
  งบกลาง รวม 13,469,530 บาท 
  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 170,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงินสมทบกองทุนประกันสังคม สำหรับพนักงานจางที่ปฏิบัติ งานในองคการบริหารสวน
ตำบลบานใหม  โดยถือปฏิบัติตามกฎหมายพระราชบัญญัติประกันสังคม 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ. 2533  
2) หนังสือสำนักงานก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 9 ลงวันที่ 22 มกราคม  
2557 เรื่อง การจายเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจาง  
(สำนักปลัด)  

  

  เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 6,600 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงินสมทบกองทุนเงินทดแทนใหกับสำนักงานประกันสังคมเปนรายป  ในอัตรารอยละ  
0.2 ของคาจางโดยประมาณทั้งป เพ่ือใหเปนความคุมครองแกลูกจางที่ประสบอันตราย เจ็บปวย  
ตาย หรือสูญหาย อันเนื่องมาจากการทำงานใหแกนายจาง 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติเงนิทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561  
เรื่อง การตั้งงบประมาณเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน  
(สำนักปลัด)  

  

  เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จำนวน 9,993,600 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 
- รายเกา มีดังน้ี 
1. ชวงอายุ 60  - 69 ป จำนวน 728 คน ๆ ละ 12 เดือน ๆ ละ 600 บาท เปนเงิน 5,241,600 บาท 
2. ชวงอายุ 70 - 79 ป จำนวน 318 คน ๆ ละ 12 เดือน ๆ ละ 700 บาท เปนเงนิ 2,671,200 บาท 
3. ชวงอายุ 80 - 89 ป จำนวน 153 คน ๆ ละ 12 เดือน ๆ ละ 800 บาท เปนเงนิ 1,468,800 บาท  
4. ชวงอายุ 90 ป ขึ้นไป  จำนวน 30 คน ๆ ละ 12 เดือน ๆ ละ 1,000 บาท เปนเงิน 360,000 บาท 
- รายใหมที่คาดวาจะมาลงทะเบียนเพ่ิม  จำนวน 35 คน  เปนเงิน 252,000 บาท  
(ขอมูล ณ 13 ก.ค. 2565) 
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- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2552 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2553 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงนิ เบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560 
5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0891.3/ว 118 ลง วันท่ี 15 มกราคม พ.ศ. 2556  
เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงนิเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2553 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
หลักเกณฑการจายเงินเบี้ยความพิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2553 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 128  ขอ 2)  
(สำนักปลัด)  

  เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 2,217,600 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพคนพิการท่ีแพทยไดตรวจวินิจฉัยและรับรองแลว  มีดังน้ี   
- ผูพิการอายุไมเกิน 18 ป จำนวน 16 คน ๆ ละ 1,000 บาท จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 192,000 บาท   
- ผูพิการทั่วไปอายุเกิน 18 ป จำนวน 211 คน ๆ ละ 800 บาท  เปนเงิน 2,025,600 บาท  
(ขอมูล ณ 13 ก.ค. 2565) 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2548 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงนิเบ้ียความพิการใหคนพิการขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2553 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเบ้ียความพิการใหคนพิการขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2559 
4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0891.3/ว 118 ลงวันที่ 15 มกราคม พ.ศ. 2556  
เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงนิ เบ้ียยัง
ชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2553 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
หลักเกณฑการจายเงินเบี้ยความพิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2553 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0891.3/ว 3609 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 เรื่อง  
แนวทางการจายเบี้ยความพิการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเบี้ยความ
พิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2553 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว5776 ลงวันที่ 25  กันยายน 2563 เรื่อง 
ซักซอมแนวทางการดำเนินการจายเงินเบี้ยความพิการที่มีอายุต่ำกวา 18 ป ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อ
วันที่ 28 เมษายน 2563 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 128  ขอ 3) 
(สำนักปลัด) 
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  เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จำนวน 60,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส ที่แพทยไดรับรองและทำการวินิจฉัยแลว และมี
ความเปนอยูยากจน หรือถูกทอดทิ้ง ขาดการอุปการะดูแลไมสามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได  
คนละ 500 บาท / เดอืน  จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 ขอ 16 และ ขอ 17  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน  พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 128  ขอ 1)  
(สำนักปลัด)  

  

  เงินสำรองจาย จำนวน 364,410 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาใชจายกรณีฉุกเฉินหรือจำเปนเรงดวน หรือไมสามารถเบิกจายจากเงินงบประมาณ
รายจายประเภทใดประเภทหนึ่งและที่ไมสามารถคาดการณลวงหนาสำหรับชวยเหลือประชาชนผู
ไดรับความเดือดรอนท่ี เกิดจากสาธารณภัยหรอืภัยธรรมชาติตางๆ เชน อุทกภัย น้ำปาไหลหลาก  
ภัยแลง  ภัยหนาว  อัคคีภัย  ไฟไหม และภัยอื่น ๆ ตามความจำเปนและเหมาะสม ทันตอเหตุการณ
หรือกรณีที่มีความจำเปนตองจายเพื่อปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  หรือบรรเทาความเดือดรอน
ใหแกประชาชน โดยสวนรวมในเขตองคการบริหารสวนตำบลบานใหม หรือกรณีท่ีมีหนังสือสั่งการให
เบิกจายจากเงินประเภทน้ี  และจายเปนคาดำเนินการขุดลอกหรือลางทอระบายน้ำหรือรางระบายน้ำ
ภายในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบขององคการบริหารสวนตำบลบานใหม เพ่ือแกไขปญหาน้ำทวมขัง 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ   ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0313.4 /ว667 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2545 เรื่อง การ
ชวยเหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัยขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด ที่ มท 0808.2/ว 4224 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 2554 เรื่อง  
การชวยเหลือผูประสบอุทกภัย น้ำทวมฉับ พลัน น้ำปาไหลหลาก  และน้ำลนตลิ่ง  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3215 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559 เรื่อง ซักซอมแนวทาง
การใชจายงบประมาณเพ่ือชวยเหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัยขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.2/ว 76 ลงวันที่ 13 มกราคม  
2558  เรื่อง  การเตรียมการปองกันและแกไขปญหาภัยหนาว 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 0684 ลงวันที ่8 กุมภาพันธ 2560 เรื่อง หลักเกณฑ
และวิธีการปฏิบัติสาหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่นในการชวยเหลือองคกรปกครองสวนทองถ่ินอื่นและ
จังหวัดที่ประสบสาธารณภัยตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560  
7) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0810.4/ว 608 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2561 เรื่อง  
การปองกันและแกไขปญหาไฟปาและหมอกควัน ป 2561 
8) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 1064 ลงวันที ่31 พฤษภาคม 2560 เรื่อง 
การเตรียมการปองกันและแกไขปญหาปองกันอุทกภัย น้ำทวมฉับพลัน น้ำปาไหลหลาก และดินถลม ป 2560  
9) ระเบียบกระทรวงการคลัง  วาดวยเงนิทดลองราชการเพื่อชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน พ.ศ. 2562 
 
 

  



 
68 

10) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ีของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 
11) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3215 ลงวันท่ี 6  มิถุนายน 2559 เรื่อง ซักซอมแนวทาง
การใชจายงบประมาณเพ่ือชวยเหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัยขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 131 ขอ 1)  
(สำนักปลัด) 

  รายจายตามขอผูกพัน รวม 657,320 บาท 
   1. เงินสมทบกองทนุหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) จำนวน 200,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับองคการบริหารสวนตำบล  ไมนอยกวา
รอยละ 40 ของคาบริการสาธารณสุขที่ไดรับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการ
สนับสนุนขององคการบริหารจังหวัด  เทศบาล  และองคการบริหารสวนตำบลในการใหบริการ
สาธารณะ  ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน  2552 
2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาต ิเรื่อง การกำหนดหลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2557 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 เรื่อง  
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
5) หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.3 /ว 2199  ลงวันท่ี 10  
พฤศจิกายน 2552  เรื่อง การดำเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน  พ.ศ. 2566 - 2570  หนา 135  ขอ 1)  
(สำนักปลัด) 

  

   2. เงินสมทบกองทนุบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) จำนวน 457,320 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงินสมทบกองทุนบำเหนจ็บำนาญของขาราชการสวนทองถิ่น (กบท.) ตามพระราชบัญญัติ
บำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2500 โดยคำนวณตั้งจายในอัตรารอยละ 2 ของประมาณ
การรายรบัทุกประเภทประจำป ตามงบประมาณรายจายทั่วไป (ยกเวนพันธบัตร เงินกู เงินที่มีผูอุทิศให/
เงินบริจาค และเงินอุดหนุนท่ัวไป) โดยในป 2566  ไดประมาณการรายรับไวทั้งสิ้น 45,328,500 
บาท  รายรับจากรายไดที่จัดเก็บเอง  และรายไดจากภาษีจัดสรรประมาณการไวทั้งสิ้น 22,866,000 
บาท  คำนวณได ดังนี้  22,866,000  X 2/100 = 457,320  บาท  
-  เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2500 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2546 
3) หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน  ดวนมาก ท่ี มท 0808.5/ 
ว31 ลงวันที่ 21 ตุลาคม 2563  
(สำนักปลัด) 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น  14,756,280  บาท  แยกเปน  

งานบริหารทั่วไป รวม 11,145,480 บาท 
 งบบุคลากร รวม 5,107,140 บาท 
  เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,052,720 บาท 
  เงนิเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 514,080 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน 
1. เงินคาตอบแทนรายเดือนนายกองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 1 อัตราๆ ละ 20,400 บาท/เดือน 
จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 244,800 บาท   
2. เงินคาตอบแทนรายเดือนรองนายกองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 2 อัตราๆ ละ 11,220 บาท/
เดือน  จำนวน  12 เดือน  เปนเงิน  269,280  บาท   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล รองนายกองคการ
บริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล  
เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล  และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2554  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล รองนายก
องคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน
ตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล และเลขานุการ
สภาองคการบริหารสวนตำบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557  
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุดท่ี มท 0809.7/ว2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 
เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงนิเดือนและคาตอบแทนผูบริหารและสมาชกิสภาองคการ
บริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา   
(สำนักปลัด)   

  

  คาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก จำนวน 42,120 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน 
1. เงินคาตอบแทนประจำตำแหนงนายกองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 1 อัตราๆ ละ 1,750 บาท/
เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 21,000 บาท   
2. เงินคาตอบแทนประจำตำแหนงรองนายกองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 2  อัตราๆ ละ 880 
บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 21,120 บาท   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  

  

  

  
 
 
  

  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล รองนายกองคการ
บริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล  
เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล  และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2554  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล รองนายก
องคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน 
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ตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล และ
เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557  
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุดที่ มท 0809.7/ว2084 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2554  
เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือนและคาตอบแทนผูบริหารและสมาชกิสภาองคการ
บริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา   
(สำนักปลัด) 

  คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 42,120 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน 
1. เงนิคาตอบแทนพิเศษนายกองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 1 อัตราๆ ละ 1,750 บาท/เดือน  
จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 21,000 บาท   
2. เงนิคาตอบแทนพิเศษรองนายกองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 2  อัตราๆ ละ 880 บาท/
เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 21,120 บาท   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล รองนายกองคการ
บริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล  
เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล  และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2554  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล รองนายก
องคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน
ตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล และ
เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557  
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุดที่ มท 0809.7/ว2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554  
เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือนและคาตอบแทนผูบริหารและสมาชกิสภาองคการ
บริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา   
(สำนักปลัด) 

  

  คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการ
บริหารสวนตำบล 

จำนวน 86,400 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินคาตอบแทนเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 1 อัตราๆ ละ 7,200  
บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน    
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล รองนายกองคการ
บริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล  
เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล  และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล รองนายก
องคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน
ตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล และ
เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557  
 

  



      

 71 

 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุดที่ มท 0809.7/ว2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554  
เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือนและคาตอบแทนผูบริหารและสมาชกิสภาองคการ
บริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา   
(สำนักปลัด) 

  คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

จำนวน 1,368,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินคาตอบแทนใหกับ 
1. ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 1 อัตราๆ ละ 11,220 บาท/เดือน จำนวน 12  
เดือน เปนเงนิ 134,640 บาท   
2. รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 1 อัตราๆ ละ 9,180 บาท/เดอืน จำนวน 12  
เดือน เปนเงนิ  110,160  บาท  
3. สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล  จำนวน 12 อัตรา ๆ ละ 7,200  บาท/เดือน จำนวน 12  
เดือน เปนเงนิ  1,036,800  บาท   
4. เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล 7,200 บาท  จำนวน 12  เดอืน เปนเงิน 86,400  บาท   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล รองนายกองคการ
บริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล  
เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2554  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล รองนายก
องคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน
ตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล และ
เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุดที่ มท 0809.7/ว2084 ลงวันที ่30 กันยายน 2554  
เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือนและคาตอบแทนผูบริหารและสมาชกิสภาองคการ
บริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา  
(สำนักปลัด)  

  

  เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 3,054,420 บาท 
  เงนิเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,882,980 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินเดือนพนักงานสวนตำบลประจำปและเงินปรับปรงุเงนิเดือนพนักงานสวนตำบล
ประจำป  จำนวน  5  อัตรา  ดังนี้ 
1. ปลัดองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 49,010 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน  
เปนเงิน 588,120 บาท 
2. รองปลัดองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 1 อัตราๆ ละ 39,080 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน  
เปนเงิน 468,960 บาท   
3. หัวหนาสำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา ๆ  ละ 29,110 บาท/เดือน จำนวน  12  เดือน  เปนเงิน 349,320 บาท  
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4. นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ จำนวน 1 อัตราๆ ละ 19,480 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน  
เปนเงิน 233,760 บาท    
5. เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน จำนวน 1 อัตราๆ ละ 19,200 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน  
เปนเงิน 230,400 บาท    
6. เงนิปรับปรุงเงินเดือนประจำป เปนเงิน 12,420 บาท   
 - เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงนิอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535   
2) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข
เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5) ลงวันที่ 1 
มีนาคม  พ.ศ. 2559  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม  
2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกำหนดหลักเกณฑการเลื่อน
ขั้นเงินเดือนขาราชการและพนักงานสวนทองถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561  (สำนักปลัด) 

  เงนิเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 84,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาตอบแทนรายเดือนหรือเงินที่จายใหนอกเหนือจากเงนิเดือนใหกับปลัดองคการบริหาร
สวนตำบล ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 84,000 บาท   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงนิอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535   
2) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดหลักเกณฑการใหขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ินไดรับ
เงินคาตอบแทนนอกเหนอืจากเงนิเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนงัสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ  
ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ 2548 เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจายเงิน
คาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การกำหนดใหขาราชการการหรือพนักงานสวนทองถิ่น ระดับ 8  
ขึ้นไป  ไดรับเงินเดือนคาตอบแทนเปนรายเดือนเทากับอัตราเงินประจำตำแหนง)    
3) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 2590 ลงวันที่ 18 เมษายน 2559 เรื่อง การ
ดำเนินการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในระบบแทง   
(สำนักปลัด) 

  

  เงนิประจำตำแหนง จำนวน 168,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินประจำตำแหนงพนักงานสวนตำบลที่ควรไดรบัตามระเบียบที่กำหนด  ใหกับผูมีสิทธิ์
เบิกจายได  จำนวน  3  อัตรา ดังนี้   
1. ปลัดองคการบริหารสวนตำบล  ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 84,000 บาท 
2. รองปลัดองคการบริหารสวนตำบล ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท จำนวน 12 เดือน เปนเงิน  
42,000 บาท    
3. หัวหนาสำนักปลัด  ในอัตราเดือนละ  3,500  บาท  จำนวน 12 เดือน  เปนเงิน  42,000  บาท  
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- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงนิประจำตำแหนง พ.ศ. 2538 และที่แกไขถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2544  
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงนิอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ระเบียบกระทรวงการคลงัวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงนิเดือนขาราชการและ
ลูกจางประจำสวนราชการ (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553   
4) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารบุคคลทองถิ่น (ฉบับท่ี 2)   
5) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบล เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดอืนและวิธีการ
จายเงินเดือน และประโยชนตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559  
6) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข
เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 12 
พฤษภาคม 2559 
7) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 3041 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2559 เรื่อง ประกาศ
คณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับอัตรา
เงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6)    
8) คำสั่งองคการบริหารสวนตำบลบานใหม ที่ 168 /2559 เรื่อง ใหพนักงานสวนตำบลสายงาน
ผูบริหารไดรบัเงินประจำตำแหนงและคาตอบแทนรายเดือน สั่ง ณ วันที่ 24 พฤษภาคม 2559  
(สำนักปลัด)  

  คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 868,440 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินคาตอบแทนและเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน  6 อัตรา  ดังนี้ 
1. พนักงานจางตามภารกิจ ตำแหนง ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 18,280 บาท/
เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 219,360 บาท 
2. พนักงานจางตามภารกิจ ตำแหนง ตกแตงสวน  จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 15,000 บาท/เดือน จำนวน 
12 เดือน เปนเงนิ 180,000 บาท 
3. พนักงานจางตามภารกิจ ตำแหนง พนักงานขับรถยนต จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 12,090 บาท/เดือน  
จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 145,080 บาท   
4. พนักงานจางทั่วไป ตำแหนง แมบาน  จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 9,000 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน  
เปนเงิน 108,000 บาท  
5. พนักงานจางทั่วไป ตำแหนง คนงานทั่วไป  จำนวน 2 อัตรา ๆ ละ 9,000 บาท/เดือน จำนวน 12  
เดือน เปนเงนิ 216,000 บาท  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงนิอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
2) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับท่ี 
4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558  
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง  
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจาง   
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4) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
พนักงานจาง (ฉบับที่ 3) ลงวันที ่6 สิงหาคม 2557 
5) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 3972 ลงวันท่ี 6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 3)  
6) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข
เก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2559 
7) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 8963 ลงวันท่ี 20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 6)  
(สำนักปลัด) 

  เงนิเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 51,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงานจางตามภารกิจ  และพนักงานจางทั่วไป หรือ
ผูมีสิทธิ์เบิกจายได จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที ่1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ  
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑการใหพนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจาง และ
พนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ไดรบัเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)   
2) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  หลักเกณฑและเงื่อนไข
เก่ียวกับการใหพนักงานสวนตำบล ลูกจาง และพนักงานจางขององคการบริหารสวนตำบลไดรบัเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)  
3) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 4713 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2558 เรื่อง หลักเกณฑและ
เงื่อนไขเก่ียวกับการใหพนักงานสวนตำบล ลูกจาง และพนักงานจางขององคการบริหารสวนตำบลไดรับ
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)  
(สำนักปลัด)  

  

 งบดำเนินงาน รวม 2,946,840 บาท 
  คาตอบแทน รวม 336,840 บาท 
  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จำนวน 220,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน 
1. คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งใหดำเนินการเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจางและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ  ตั้งไว  120,000 บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
2) หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่ กค 0402.5/ว156 ลงวันที่ 19 กันยายน 2560 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561 
2. เงนิประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง จำนวน 100,000 บาท   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกำหนดเงนิประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปน
เงินรางวลัประจำปแกพนักงานสวนทองถิ่นใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่0808.2/ว 859 ลงวันที ่29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การดำเนินการ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกำหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงิน
รางวัลประจำปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอื่นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที ่26 กุมภาพันธ 2558   
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ เงื่อนไข และ
วิธีการกำหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจำปสำหรับ
พนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจาง และพนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม  
2559 เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับหลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดประโยชนตอบแทน
อ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจำป 
(สำนักปลัด)  

  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาตอบแทนใหแกพนักงานสวนตำบล  และรวมไปถึงพนักงานจางตามภารกิจ และ
พนักงานจางท่ัวไปที่ไดรับอนุมตัใิหปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการตามสิทธิ์ซึ่ง
สามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 
2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
(สำนักปลัด)   

  

  คาเชาบาน จำนวน 56,840 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาเชาบาน คาเชาท่ีพักอาศัยใหแกพนักงานสวนตำบล หรือผูมีสิทธิ์สามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  และหนังสือส่ังการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑและ
วิธีการเก่ียวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน  
(สำนักปลัด)  

  

  เงนิชวยเหลือการศกึษาบุตร จำนวน 40,000 บาท 
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เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 

 
จำนวน 

 
30,000 

 
บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรของพนักงานสวนตำบลตามสิทธิ์ซึ่งสามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงนิสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2562  
2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0408.5/ว22 ลงวันที่ 12 มกราคม 2561 เรื่อง ประเภท
และอัตราคาเลาเรียนในสถานศึกษาของเอกชนประเภทอาชีวศึกษา 
5) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภท
และอัตราเงนิบำรุงการศึกษาและคาเลาเรียน  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ 2559 เรื่อง การเบิกเงนิ
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและ
อัตราเงินบำรุงการศึกษาและคาเลาเรยีน   
(สำนักปลัด)  

  

   เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรผูบรหิารทองถ่ิน จำนวน 10,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรของผูบริหารทองถ่ินตามสิทธิ์ซึ่งสามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงนิสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2562  
2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวสัดิการเกี่ยวกับการศกึษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2563 
4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0408.5/ว22 ลงวันที่ 12 มกราคม 2561 เรื่อง ประเภท
และอัตราคาเลาเรียนในสถานศึกษาของเอกชนประเภทอาชีวศึกษา  
5) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภท
และอัตราเงนิบำรุงการศึกษาและคาเลาเรียน  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ 2559 เรื่อง การเบิกเงนิ
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและ
อัตราเงินบำรุงการศึกษาและคาเลาเรยีน   
(สำนักปลัด) 

  

  คาใชสอย รวม 1,245,000 บาท 
  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จำนวน 120,000 บาท 

   รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ จำนวน 120,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการตางๆ  ดังนี้  คาจางเอกชนดำเนินงานขององคกรปกครอง 
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สวนทองถิ่น  คาใชจายในการเผยแพร หรือการประชาสัมพันธขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เชน คา
โฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ (รายจายเกี่ยวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธและเผยแพรขาว
ทางวิทยกุระจายเสียง  โทรทัศน  โรงมหรสพ คาจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ  หรือสิ่งพิมพตางๆ) คาโล ใบ
ประกาศเกียรติคุณ  คากรอบใบประกาศเกียรติคุณสำหรับพนักงานสวนทองถ่ิน หรือผูใหความชวยเหลือ 
หรือควรไดรับการยกยองจากทางราชการ คาใชจายในการจัดทำเว็บไซต คาจางปรับปรุงโดเมน  website 
คาธรรมเนียมในการคืนบัตร/เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ  คาบัตรโดยสารที่ไม
สามารถคืนหรือเปลี่ยนบัตรไดกรณเีลื่อนการเดินทางไปราชการ กรณีองคกรปกครองสวนทองถิ่นสั่งใหงด  
หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และใหรวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอ่ืนๆที่ทำใหไมสามารถเดินทางไปได ทั้งนี้ 
ตองมิไดเกิดจากตัวผูเดินทางไปราชการเปนเหตุ คาธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการทำธุรกรรมทางการเงินเพ่ือ
ความสะดวกขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่มิใชเปนการรองขอของผูมีสิทธิรับเงิน คาใชจายในการใช
สถานที่อื่นชั่วคราวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน คาใชจายในการประดับ ตกแตงอาคารสถานที่ของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน คาบริการ หรือคาใชจายเก่ียวกับการกำจัดแมลง แมง หนู หรือสัตวที่อาจเปน
พาหะนำโรครายมาสูคน และใหหมายความรวมถึงการกำจัดเชื้อโรคหรือเชื้อราขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  หรือบานพักที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดไวให คากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  คาใชจายในการ
เปนสมาชิก หรือการจัดซื้อหนงัสือ จุลสาร วารสาร หนังสือพิมพ หนังสืออิเล็กทรอนิกส เพื่อใชในราชการ
โดยสวนรวม คาบริการในการกำจัดสิ่งปฏิกูล จัดเก็บขยะขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาบรกิารในการ
กำจัดสิ่งปฏิกูลบานพักขององคกรปกครองสวนทองถิ่นกรณีไมมีผูพักอาศัย คาใชจายเก่ียวกับการจัดการ
ผลิตรายการและถายทอดสถานีโทรทัศน/วิทยุ คาระวางบรรทุกขนสงพัสดุหรือพัสดุภัณฑขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินยกเวนคาระวางบรรทุกขนสงพัสดุหรือพัสดุภัณฑในการฝกอบรม การจัดงาน และการ
ประชุมระหวางประเทศ คาใชจายตางๆ ที่เกิดจากการใชพัสดุที่ยืมจากหนวยงานอ่ืนเพ่ือใชปฏิบัติราชการ
กรณทีี่จำเปนเรงดวนเปนการชั่วคราว คาตรวจรางกายของบุคลากรเพ่ือตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี และ
เชื้อเอชไอวีจากการปฏิบัติงานตามภารกิจปกติและไมถือเปนสวัสดิการการรักษาพยาบาลที่พนักงานสวน
ทองถิ่นที่จะใชสิทธิเบิกจายตามกฎหมายเก่ียวกับการเบิกจายคารักษาพยาบาล คาใชจายในการเชาอาคาร
และที่ดิน รวมทั้งคาบรกิารอ่ืนใดที่เก่ียวกับการเชา คาใชจายในการดำเนินคดีในชั้นศาล การระงับขอพิพาท
โดยการอนุญาโตตุลาการอันเนื่องมาจากการปฏิบัติราชการ คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปก
หนังสือ คาซักฟอก คาเชา ทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายใน
การดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาจางเหมาบริการ ท่ีเปนการจางใหผูรับจางทำการอยางหนึ่งอยางใดซึ่งมิใช
เปนการประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑ สิ่งกอสรางอยางใด และอยูในความรับผิดชอบของผู
รับจาง เชน คาจางเหมาสูบน้ำ คาบริการกำจัดปลอก คาจางผูแสดงแบบ คาซอมแซมทรัพยสิน คาตรวจ
วินิจฉัยโรค คาทำหมัน เปนตน คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา, คาจางออกแบบ
, คารับรองแบบ, คาจางทนายความ, คาจางผูเชียวชาญบัญชี  คาตรวจวินิจฉัยโรค, คาทำหมันสัตว  คาจาง
แรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทำเพ่ือใหไดมาซึ่งปาย
ประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปายอ่ืนๆ คาติดตั้งโทรศัพท  คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพท 
ยกเวน คาตูสาขา  คาเครื่องโทรศัพทพวงภายใน  คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ (ที่ไมเขาลักษณะที่ดิน
และสิ่งกอสราง)  ฯลฯ     
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
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มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ
การดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงนิคาจางเหมาบริการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(สำนักปลัด) 

  รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน 40,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาใชจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ดังนี้ 
1. คารับรอง (รายจายในการรบัรองหรือเลี้ยงรับรองขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน) 
2. คาพานพุมดอกไม พานประดับพุมดอกไม พานพุมเงินพุมทอง กรวยดอกไม พวงมาลัย ชอดอกไม 
กระเชาดอกไม หรือพวงมาลา สำหรับอนุสาวรีย หรือการใชในการจัดงาน การจัดกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติในวโรกาสตางๆ   
3. คาใชจายในการจัดประชุมราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและใหหมายความรวมถึง การ
ประชุมราชการทางไกลผานดาวเทียม  เชน คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาอาหารในกรณีที่มีการ
ประชุมคาบเก่ียวมื้ออาหาร คาเชาหองประชุม คาใชจายอื่นๆ ท่ีจำเปน เปนตน  การประชุมราชการ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่สามารถเบิกคาใชจายได  ตองเปนการประชุมที่เกี่ยวของกับการ
ภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยมีวัตถุประสงคเพื่อนำผลจากการประชุมไปเปนแนวทางใน
การปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  เพ่ือรับทราบนโยบายในการทำงาน ประชุมชี้แจง
หลักเกณฑตางๆ หรือซักซอมความเขาใจในระเบียบวิธีปฏิบัติตางๆ รับทราบและรับฟงปญหาอุปสรรค
หรือพิจารณาหาขอยุติ 
ประสานงานหรือแกไขปญหาเฉพาะเรื่องรวมกัน ดังนี้ 
3.1 การประชุมราชการภายในหนวยงานประจำเดือน 
3.2 การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงานตางๆ ที่ไดรับแตงตั้งตาม
กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือคำสั่งขอองคกรปกครองสวนทองถิ่น  
3.3 การประชุมสภาทองถ่ิน หรือคณะกรรมการสภาทองถิ่น 
3.4 การประชุมประชาคมหมูบานเพื่อบรณูาการจัดทำแผนชุมชน หรือเรื่องอ่ืนที่กฎหมายระเบียบ หรือ
หนังสือสั่งการที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
3.5 การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่นกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
3.6 การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับสวนราชการ หนวยงานอ่ืนของรฐัหรือเอกชน 
3.7 การประชุมกรณีอื่นที่จำเปนในการปฏิบัติหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
4. คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร สำหรบักรณีหนวยงานอ่ืนหรือบุคลภายนอกเขาดูงานหรือ
เย่ียมชมองคกรปกครองสวนทองถิ่น หรือ กรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ การแถลงขาวของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินการมอบเงินหรือสิ่งของบรจิาคใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
5. คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รฐัพิธี/ราชพิธีตางๆ รวมถึงคาใชจายในการประชาสัมพันธเชิญชวนหรือ
อำนวยความสะดวกใหกับประชาชนเพ่ือมารวมงานรัฐพิธีและพระราชพิธีตางๆ     
6. คาใชจายในพิธีเปดอาคารตางๆ   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
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2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
(สำนักปลัด) 

  รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน  ๆ รวม 985,000 บาท 

   1. คาใชจายในการจัดการเลือกตั้งทั่วไปหรือเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่น
หรือผูบริหารทองถิ่น 

จำนวน 50,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบรหิารทองถ่ิน  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหการ
ดำเนินการเลือกตั้งใหบรรลุความสำเร็จตามกฎหมายกำหนดระยะเวลาในการปฏิบัติตามกฎหมาย และ
ระเบียบเก่ียวกับการจัดการงานเลือกตั้งขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหประชาชนไดตระหนักถึง
สิทธิ หนาที่ของตนเองในการเลือกตั้งทองถ่ิน อันเปนสิทธิพ้ืนฐานตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย
พุทธศักราช 2560 เพื่อเปนการสงเสริมการปกครองทองถิ่นระบบประชาธิปไตย ใหประชาชนในทองถ่ินไป
ใชสิทธิเลือกตั้งใหมากที่สุด และมีบัตรเสียนอยที่สุด และใหประชาชนไดมีสวนรวมในการปกครองทองถิ่น
ของตนเองตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 เพ่ือใหการเลือกตั้งดำเนินไปดวย
ความเรียบรอย ริสุทธ์ิ ยุติธรรม และเปนไปอยางสมานฉันท  โดยเปนคาใชจายเก่ียวกับคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีผูที่ไดรับคำสั่งใหเดินทางไปราชการในภารกิจที่เก่ียวกับการจัดการเลือกตั้ง 
ใหรวมถึงคายานพาหนะและขนสง หรือคาน้ำมันเชื่อเพลิงสำหรับยานพาหนะที่ใชในการปฏิบัติภารกิจใน
การเลือกตั้ง คาใชจายในการจัดประชุมอบรมบุคลากรการเลือกตั้ง รวมทั้งผูสมัครและบุคคลที่เก่ียวของกับ
การเลือกตั้งตามกฎหมาย ระเบียบ ขอกำหนด ประกาศหรือคำสั่งของ กกต. คาจัดพิมพบัญชีรายชื่อผูมีสิทธิ
เลือกตั้ง/บัญชีผูเสียสิทธิเลือกตั้ง  คาจัดซื้อหีบบัตรเลือกตั้งและคูหาเลือกตั้ง คาเชาเต็นท โตะเกาอ้ี สำหรับ
จัดหนวยเลือกตั้งและที่เลือกตั้ง คาจางสถานที่และจางเหมาทำความสะอาดที่เลือกตั้ง  คาจัดซื้อวัสดุ/
อุปกรณที่ใชสำหรับจัดทำปายประกาศผลการเลือกตั้ง คาวัสดุตางๆ ที่จำเปน สำหรับการปฏิบัติงานของ
ศูนยอำนวยการเลือกตั้ง และหนวยเลือกตั้ง คาอาหารวางและเครื่องดื่ม/คาอาหารและเครื่องดื่มที่ไมมี
แอลกอฮอล คาเชาอุปกรณและเครื่องใชสำนักงานและที่เลือกตั้ง คาจางเหมาบริการที่จำเปนสำหรับการ
จัดการเลือกต้ัง คาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย เชน หนากากอนามัย เจลแอลกอฮอลสำหรับทำความ
สะอาดมือ ฯลฯ คาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเก่ียวของในการจัดการเลือกตั้ง  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้ง วาดวยการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถ่ิน  
พ.ศ. 2562 และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบยีบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
6) ประกาศคณะกรรมการการเลอืกตั้ง เรื่อง ประเภทของคาใชจายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่น
หรือผูบริหารทองถิ่น   
(สำนักปลัด)  
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   2. คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ
คาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่น 

จำนวน 200,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ไดแก คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง 
คาเชาที่พัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะคาระวาง
รถบรรทุก คาจางคนหาบหาม และอื่นๆทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย 
คาขนยายสิ่งของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร  และคาใชจายอ่ืนที่จำเปน 
ตองจายในการเดินทางไปราชการของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบรหิารสวนตำบล  พนักงานสวนตำบล 
และพนักงานจาง  หรือบุคคล หรือคณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม   
ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ  รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการ
ปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการ
ฝกอบรมเบิกจายของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง   
หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรบัอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดู
งาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นใหผูบรหิาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน  
(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
(สำนักปลัด) 

  

   3. โครงการจิตอาสาพัฒนาชุมชน จำนวน 120,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการฝกอบรมและสัมมนาศกึษาดูงานของกลุมจิตอาสาพัฒนา
ชุมชน โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการจัดกิจกรรมตางๆ การใชและการตกแตงสถานที่
อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คา
ถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอ 
สื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสำหรบัผูเขารับการ
ฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร 
คายานพาหนะ คาปายโครงการ  คาใชจายอ่ืนๆที่จำเปนในการจัดการฝกอบรมและจัดทำโครงการ   
รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  
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4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 153 ขอ 2)  
(สำนักปลัด)   

   4. โครงการฝกอบรมดานมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมใหกับคณะผูบริหาร 
สมาชิกสภาทองถิ่น พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง 

จำนวน 25,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาใชจายในการดำเนินโครงการเสริมสรางคณุธรรมจริยธรรมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
คณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง  โดยมี
คาใชจายประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปด
การฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและ
สิ่งพิมพ คาหนังสือสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งท่ี
ใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร  
คาปายโครงการ คาใชจายอื่นที่จำเปนในการอบรมสำหรับการจัดทำโครงการ รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 145 ขอ 1)  
(สำนักปลัด) 

  

   
5. โครงการฝกอบรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ ศักยภาพ และ
ประสิทธิภาพในการบริหารงานและการปฏิบัติงานของคณะผูบริหาร 
สมาชิกสภาทองถิ่น พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง 

จำนวน 160,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการฝกอบรมเพิ่มขีดความสามารถ ศักยภาพและ
ประสิทธิภาพในการบริหารงานและการปฏิบัติงานของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตำบล พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการใชและ
การตกแตงสถานที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คา
ประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสำหรับผูเขารับการฝกอบรม  
คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร
สำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอื่นที่จำเปนในการอบรมสำหรับการ
จัดทำโครงการ  รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
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3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 149 ขอ 8)  
(สำนักปลัด)  

   6. โครงการฝกอบรมเพ่ือสงเสริมกระบวนการเรียนรูที่สรางความผูกพันใน
องคกรและสรางแรงจูงใจใหกับพนักงานสวนตำบลและพนักงานจาง 

จำนวน 15,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาใชจายในการดำเนินโครงการฝกอบรมเพื่อสงเสรมิกระบวนการเรียนรูท่ีสรางความผูกพัน
ในองคกรและสรางแรงจูงใจใหกับคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลพนักงานสวนตำบล  
และพนักงานจาง โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานที่อบรม  
คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถาย
เอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสำหรับผูเขารับการฝกอบรมคาใชจายในการติดตอสื่อสาร  
คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คา
ของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คา
ปายโครงการ คาใชจายอื่นที่จำเปนในการอบรมสำหรบัการจัดทำโครงการ รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 149 ขอ 9)   
(สำนักปลัด) 

  

   7. โครงการฝกอบรมและสัมมนาศึกษาดูงานขององคการบริหารสวน
ตำบลบานใหม 

จำนวน 300,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการฝกอบรมและสัมมนาศึกษาดูงานของคณะผูบริหาร  
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง โดยมีคาใชจาย
ประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการ
ฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและ
สิ่งพิมพ คาหนังสือสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ใน
การฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการ
ดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ  
คาใชจายอื่นๆที่จำเปนในการจัดการฝกอบรมและจัดทำโครงการ รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
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3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557   
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 149 ขอ 6)  
(สำนักปลัด) 

   8. โครงการสงเสริมการจัดกิจกรรมของจิตอาสาพระราชทาน 904 วปร. จำนวน 15,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินการจัดทำกิจกรรม/โครงการที่เปนการสงเสรมิการจัดกิจกรรมการพัฒนา หรือ
การดำเนินการจัดกิจกรรมในดานตางๆ ของจิตอาสาพระราชทาน 904 วปร. รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
สงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 153 ขอ 3)  
(สำนักปลัด) 

  

   9. โครงการสงเสริมการปกปองสถาบันสำคัญของชาติ จำนวน 80,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาดำเนินการจัดทำกิจกรรม/โครงการที่เปนการสงเสริมและปกปองเทิดทูนสถาบัน
สำคัญของชาติ  การจัดโครงการหรือกิจกรรมเพื่อเปนพระบรมราชานุสรณ หรือถวายเปนพระราชกุศล
แดพระบาทสมเดจ็พระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร พระมหากษัตริย
และพระบรมวงศานุวงศ  การจัดกิจกรรมอันเปนการพิทักษรักษาไวซึ่งชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยอัน
เปนที่ยึดเหนี่ยวและเปนศูนยรวมจิตใจของประชาชนชาวไทยทั้งชาติ การจัดกิจกรรมตางๆ เพื่อสราง
ความรูรักสามัคคขีองประชาชนในชุมชน  รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน  การจัดการแขงขันกีฬาและ
การสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2564 เรื่อง ซักซอม
แนวทางการจัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น   
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 149 ขอ 7)  
(สำนักปลัด)  
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10. โครงการสงเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามนโยบายของรฐับาล 
กระทรวงมหาดไทย กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น จังหวัดนครราชสีมา 
อำเภอครบุรี  หรือหนวยงานอื่น ๆ ที่เก่ียวของ 

จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินการจัดทำโครงการตาง ๆ ที่เปนการสงเสริมและสนับสนุนการดำเนินการตาม
นโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน จังหวัดนครราชสีมา  
อำเภอครบุรี หรือหนวยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวของ  เชน การดำเนินโครงการเฉลิมพระเกียรติ การเสริมสราง
ความสามัคคีปรองดอง  ฯลฯ รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน  การจัดการแขงขันกีฬาและ
การสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบยีบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 153 ขอ 5)  
(สำนักปลัด)  

  

  คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 100,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาซอมแซมบำรงุรกัษาเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ คาซอมแซมทรัพยสินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใชงานปกติ  เชน 
1. คาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณเีปนการจางเหมาซึ่งมีคา
สิ่งของและคาแรงงาน ใหเบิกจายในลักษณะคาใชสอย 
2. ในกรณีที่หนวยงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนผูดำเนินการบำรุงรกัษาหรือซอมแซม
ทรัพยสินตางๆ เองใหปฏิบัติ ดังน้ี 
(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ใหเบิกจายเปนคาจางเหมาบริการในคาใชสอย 
(2) คาสิ่งของที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นซื้อมาใชในการบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินใหเบิกจายในคาวัสดุ 
(3) คาจางแรงงานบุคคลที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินจางเปนการชั่วคราว ในลักษณะมิใชจางแรงงาน
ใหเบิกจายในรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด) 

  

  คาวัสดุ รวม 1,090,000 บาท 
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วัสดุสำนักงาน 

 
จำนวน 

 
100,000 

 
บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดสุำนักงาน  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให
หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุสำนักงาน แบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี  หนังสือ เครื่องคดิเลขขนาดเล็ก เคร่ืองเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทัดเหล็ก กรรไกร เกาอี้พลาสติก ตรายาง ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร 
เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ  
แผงปดประกาศ แผนปายชื่อสำนักงาน หรือหนวยงาน หรือแผนปายตางๆ ที่ใชในสำนักงาน มูลี่ มาน
ปรับแสง (ตอผื่น) พรม (ตอผืน) นากิาต้ังหรือแขวน พระพุทธรปู พระบรมรูปจำลอง กระเปา ตาชั่ง
ขนาดเล็ก ผาใบติดตั้งในสำนักงาน ผาใบเต็นทขนาดใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผงกันหองแบบรื้อ
ถอนได (Partition) ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา  
ยางลบ น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปริ้นท  
เทป พี วี ซ ีแบบใส  น้ำยาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน 
กระดาษไข แฟม สมุดบัญชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสำล ีธงชาติ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ
ของใชในการบรรจุหีบหอ น้ำมัน ไข ข้ีผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวง
มาลา พวงมาลัย กรวยดอกไม ฯลฯ      
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด)  

  

  วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 250,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุไฟฟาและวิทยุ รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
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และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุไฟฟาและวิทยุ แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นานหรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี  ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน (จัดซื้อชุดไมโครโฟนสำหรับหองประชุม
สภาทองถิ่น) หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา เครื่องวัดแรงดนัไฟฟา มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟา 
เครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโขง ไมชักฟวส ไมคลอยพรอมเครื่องสงสัญญาณ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟา 
หลอดไฟฟา หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอรและชิ้น 
สวนวิทยุ ลูกถวยสายอากาศ รีซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอมเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร 
สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอรรี่โซลา
เซลล กลองรับสัญญาณ ฯลฯ      
ค. ประเภทอปุกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของท่ีเปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินใหคนืสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง 
รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ ดอกลำโพง ฮอรนลำโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรตางๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(สำนักปลัด) 

  วัสดุงานบานงานครวั จำนวน 50,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุงานบานงานครัว รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้น และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
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- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุงานบานงานครัวแบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี  หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรปู มีด ถัง ถาด แกวน้ำ จานรอง 
ถวยชาม ชอนสอม กระจกเงา โองน้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟา เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร 
เครื่องตีไขไฟฟา เคร่ืองปงขนมปง กระทะไฟฟา หมอไฟฟารวมถึงหมอหุงขาวไฟฟา กระติกน้ำรอน  
กระติกน้ำแข็ง ถังแกส เตา สายยาฉีดน้ำ อางลางจาน ถังน้ำ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป   
แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ผงซักฟอก สบู น้ำยาดับกลิ่น 
แปรง ไมกวาด เขง มุง ผาปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน ผาหม ผาปูโตะ น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด)  

  วัสดุกอสราง จำนวน 40,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาวัสดุกอสราง  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ
ใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุกอสรางแบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี  ไมตางๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม เทปวัด
ระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวาน โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา หนากากใสเชื่อม
เหล็ก เครื่องยิงตะปู นั่งราน  ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ น้ำมันทาไม ทินเนอร สี ปูนซีเมนต 
ทราย ยางมะตอย อิฐหรือซีเมนตบล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะป ูเหล็กเสน แปรงทาสี ปูนขาว แผนดิน
เหนียวสังเคราะห     
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ค. ประเภทอปุกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรบัการ
ซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง 
รวมถึงรายจายดังตอไปนี้  ทอน้ำและอุปกรณประปา ทอตางๆ ทอน้ำบาดาล ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด)  

  วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 80,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาวัสดุยานพาหนะและขนสง  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร  หรอืตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุยานพาหนะและขนสงแบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี  ไขขวง  ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร  
ล็อคคลัตซ  ล็อคพวงมาลัย ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  ยางรถยนต น้ำมันเบรก น็อตและ
สกร ูสายไมล เพลา ฟลมกรองแสง น้ำกลั่น ฯลฯ      
ค. ประเภทอปุกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรบัการ
ซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง  
รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ เบาะรถยนต เครื่องยนต (อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย  
สายพานใบพัด หมอน้ำ หัวเทียน แบตเตอรี่ จานจาย ลอ ถังน้ำมัน ไฟหนา ไฟเบรก อานจักรยาน ตลับ
ลูกปน กระจกมองขางรถยนต กันชนรถยนต เข็มขัดนิรภัย สายไฮดรอลิค ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ 
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และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด)  

  วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 200,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร  หรอืตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่นแบงการพิจารณาออกเปน 1 ประเภท ดังนี้ 
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ แกสหุงตม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมัน
ดีเซล น้ำมันกาด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถาน กาซ น้ำมันเกียร  
น้ำมันหลอลื่น ฯลฯ   
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด) 

  

  วัสดุการเกษตร จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาวัสดุการเกษตร  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  
หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุการเกษตรแบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซม
แลวไมคุมคา ดังน้ี  เคียว สปริงเกลอร (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซี่พรวนดิน
ระหวางแถว เครื่องดักแมลง ตะแกรงรอนเบนโธส อวน (สำเร็จรูป) กระชัง มดีตัดตนไม ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร 
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สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  ปุย ยาปองกันและกำจัดศัตรูพืช
และสัตว อาหารสัตว พืชและสัตว พันธุสัตวปกและสัตวน้ำ น้ำเชื้อพันธุสัตว  วัสดุเพาะชำ อุปกรณใน
การขยายพันธพืช เชน ใบมีด เชือก ผาใบหรือผาพลาสติก หนากากปองกันแกสพิษ ฯลฯ   
ค. ประเภทอปุกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง  
รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ หัวกะโหลกดูดน้ำ ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด) 

  วัสดุโฆษณาและเผยแพร จำนวน 180,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร  หรอืตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน  คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุโฆษณาและเผยแพร ใหแบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี  ขาตั้งกลอง ขาตั้งเขียนภาพ กลองและระวิงใสฟลมภาพยนตร เครื่องกรอ
เทป เลนสซูม กระเปาใสกลองถายรูป ปายไฟแจงเตือนแบบลอลาก ปายประชาสัมพันธ  ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  พูกัน ส ีกระดาษเขียนโปสเตอร 
ฟลม เมมโมรี่การด ฟลมสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซดี)ี รูปสีหรือขาว
ดำที่ไดจากการลาง อัดขยาย ภาพถายดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการดำเนินงาน ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช 
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สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด) 

  วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 50,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุเคร่ืองแตงกาย  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอรท่ีมีราคาตอหนวยหรือตอชุดไมเกิน 20,000 บาท 
3. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ  
4. รายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย  คาติดตั้ง เปนตน  
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา  ดังนี้  เครื่องแบบ เสื้อ กางเกงผา เครื่องหมายยศและสังกัด  ถุงเทา  รองเทา  
เข็มขัด หมวก ผาผูกคอ เครื่องแตงกายชุดฝกโขนละคร และอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ ฯลฯ  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562 เรื่อง ซักซอม
แนวทางปฏิบัติในการปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกาย
ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2560 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด) 

  

  วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 100,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุคอมพิวเตอร  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น
และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจายเพ่ือจัดหาโปแกรมคอมพิวเตอรที่มีราคาตอหนวย หรือตอชุดไมเกิน 20,000 บาท   
3. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
4. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุคอมพิวเตอรแบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน 
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หรือเม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซม
แลวไมคุมคา ดังน้ี  แผนหรือจานบันทึกขอมูล ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette,  
Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึก
ขอมูล (ReelMagnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หวัพิมพหรอืแถบพิมพสำหรับเครื่องพิมพ
คอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสำหรบัเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   
ค. ประเภทอปุกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง  
รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปน
อักขระหรือแปนพิมพ (Key board) เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เชน Ram 
คัตซีทฟดเตอร (Cut Sheet Feeder) เมาส (Mouse) พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer Switching  
Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet Card, Lan Card,  
Antivirus Card, Sound Card) เปนตน เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิสเกตต  
(Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เปนตน 
เราเตอร (Router) ฯลฯ   
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบยีบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด) 

  วัสดุสำรวจ จำนวน 10,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุสำรวจ  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอรท่ีมีราคาตอหนวยหรือตอชุดไมเกิน 20,000 บาท 
3. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ  
4. รายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย  คาติดตั้ง เปนตน  
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก  สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี  บันไดอลูมิเนียม เครื่องมือแกะสลัก เครื่องมือดึงสายโทรศัพท ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้   
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด) 

  วัสดุอ่ืน จำนวน 10,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุอ่ืน รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ
ใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุอ่ืนแบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซม
แลวไมคุมคา ดังนี้  มิเตอรน้ำ มิเตอรไฟฟา ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแส หัววาลวเปด – ปดแกส ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด) 

  

  คาสาธารณูปโภค รวม 275,000 บาท 
  คาไฟฟา จำนวน 200,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาไฟฟาในสำนักงาน/ในที่สาธารณะ  หรือ อาคารสถานท่ีที่อยูในความดูแลรบัผิดชอบ
ขององคการบริหารสวนตำบล  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการรับเงนิ การเบิกจายเงนิ การฝากเงนิ การเก็บรักษาเงนิ และ
การตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
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4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 
2563 เรื่อง การเบิกคาใชจายที่ไดถือวาเปนรายจาย เมื่อไดรับแจงใหชำระหนี้ 
(สำนักปลัด) 

  คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาน้ำประปาในสำนักงาน/ในที่สาธารณะ หรือ อาคารสถานที่ที่อยูในความดูแล
รับผิดชอบขององคการบริหารสวนตำบล  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการรับเงนิ การเบิกจายเงนิ การฝากเงนิ การเก็บรักษาเงนิ และ
การตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน  
2563 เรื่อง การเบิกคาใชจายที่ไดถือวาเปนรายจาย เม่ือไดรับแจงใหชำระหนี้ 
(สำนักปลัด) 

  

  คาบริการโทรศัพท จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาโทรศัพทพ้ืนฐานในสำนักงาน  คาโทรศัพทเคลื่อนที่ ฯลฯ  และหมายความรวมถึง
คาใชจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการดังกลาวและคาใชจายที่เกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ เชน คาเชาเครื่อง  
เลขหมายโทรศัพท คาบำรุงรักษาสาย ขององคการบริหารสวนตำบลบานใหม 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการรับเงนิ การเบิกจายเงนิ การฝากเงนิ การเก็บรักษาเงนิ และ
การตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน  
2563 เรื่อง การเบิกคาใชจายที่ไดถือวาเปนรายจาย เมื่อไดรับแจงใหชำระหนี้ 
(สำนักปลัด) 

  

  คาบริการไปรษณีย จำนวน 10,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาบริการไปรษณีย คาฝากสงไปรษณีย คาบริการไปรษณียตอบรับ คาดวงตราไปรษณีย  
หรือคาเชาตูไปรษณีย คาธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบรหิารการเงนิการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส (GFMIS)  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
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3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการรับเงนิ การเบิกจายเงนิ การฝากเงนิ การเก็บรักษาเงนิ และ
การตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน  
2563 เรื่อง การเบิกคาใชจายที่ไดถือวาเปนรายจาย เมื่อไดรับแจงใหชำระหนี้ 
(สำนักปลัด) 

  คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 50,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการสื่อสาร
โทรคมนาคม เชน คาใชจายเก่ียวกับการใชระบบและคาใชบริการอินเทอรเน็ต คาวิทยุสื่อสาร คาโทร
ภาพ (โทรสาร) คาเทเลกซ คาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม รวมถึงอินเทอรเน็ตการดและคาสื่อสาร
อ่ืนๆ  เชน คาเคเบ้ิลทีวี  คาเชาชองสัญญาณดาวเทียม  และใหหมายความรวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดใช
บรกิารดังกลาวและคาใชจายที่เกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ คาตอสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้งตอป) 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการรับเงนิ การเบิกจายเงนิ การฝากเงนิ การเก็บรักษาเงนิ และ
การตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน  
2563 เรื่อง การเบิกคาใชจายที่ไดถือวาเปนรายจาย เมื่อไดรับแจงใหชำระหนี้ 
(สำนักปลัด) 

  

  คาเชาพ้ืนที่เว็บไซต และคาธรรมเนียมท่ีเก่ียวของ จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาเชาพื้นท่ีเว็บไซตและคาธรรมเนียมที่เก่ียวของ (ระบบ CLOUD, HOSTING) 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการรับเงนิ การเบิกจายเงนิ การฝากเงนิ การเก็บรักษาเงนิ และ
การตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน  
2563 เรื่อง การเบิกคาใชจายที่ไดถือวาเปนรายจาย เมื่อไดรับแจงใหชำระหนี้ 
(สำนักปลัด) 

  

 งบลงทุน รวม 3,074,500 บาท 
  คาครุภัณฑ รวม 3,074,500 บาท 
  ครุภัณฑสำนักงาน รวม 189,500 บาท 
   1. คาจัดซื้อเกาอี้บุนวม จำนวน 35,000 บาท 
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เพื่อจายเปน  คาจัดซื้อเกาอ้ีบุนวมสำหรับประจำหองประชุมสภาทองถิ่น และใชในงานทั่วไป จำนวน 
50 ชุด ๆ ละ 700 บาท  
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้  
1) เกาอ้ีบุนวมหุมหนัง เบาะนั่งผลิตจากหนัง PVC บุดวยฟองน้ำ 
2) ขนาด : 45 x 54 x 90 ซม. 
3) โครงสรางผลิตจากเหล็ก 6 หุน หนา 1 มิล เกรด A ไดมาตรฐาน 
- จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด เน่ืองจากไมมีตามบัญชีราคามาตรฐานครภุัณฑ  กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1 สำนักงบประมาณ    
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอื่นเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 13 ขอ 1) 
(สำนักปลัด)  

  

   2. คาจัดซื้อเกาอ้ีสาธารณะ/เกาอี้พักคอย สแตนเลส ขนาด 4 ที่น่ัง จำนวน 19,000 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน  คาจัดซื้อเกาอี้สาธารณะ/เกาอ้ีพักคอย สแตนเลส ขนาด 4 ที่น่ัง สำหรับเปนที่นั่งพักขณะ
รอรับบริการ  จำนวน 2 ชุด ๆ ละ 9,500 บาท  
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้  
1) เกาอ้ีแถวรุนเบาะ 4 ที่นั่ง วัสดุโครงสรางทำจากสแตนเลส  มีพนักพิง เบาะที่นั้งและพนักพิงมีรูฉลุ 
2) ขนาด : 232 × 68 × 77  ซม. 
- จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด เน่ืองจากไมมีตามบัญชีราคามาตรฐานครภุัณฑ กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1 สำนักงบประมาณ    
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอื่นเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 13 ขอ 2) 
(สำนักปลัด)  

  

   3. คาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ ขนาด 18,000 BTU จำนวน 21,500 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน  คาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบติดผนงั ขนาด 18,000 BTU เพื่อสำหรับติดตั้งไวที่หอง
ปฏิบัติงานของนายกองคการบริหารสวนตำบลบานใหม  จำนวน 1 เครื่อง ๆ ละ 21,500 บาท 
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สำนัก
งบประมาณ เดือน ธันวาคม 2564 ดังนี้ 
1. ขนาดที่กำหนดเปนขนาดไมต่ำกวา 18,000 BTU 
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2. ราคาที่กำหนดเปนราคารวมคาติดตั้ง 
3. ตองไดรับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟเบอร 5 
4. ตองเปนเครื่องปรับอากาศที่ประกอบสำเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหนวยสงความเย็นและหนวยระบายความ
รอนจากโรงงานเดียวกัน 
5. มีความหนวงเวลาการทำงานของคอมเพลสเซอร 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอื่นเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 13 ขอ 3) 
(สำนักปลัด)  

   4. คาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ ขนาด 36,000 BTU จำนวน 45,500 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน  คาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบติดผนงั ขนาด 36,000 BTU เพื่อสำหรับติดตั้งไวที่หอง
ประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลบานใหม  จำนวน 1 เครื่อง ๆ ละ 45,500 บาท 
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สำนัก
งบประมาณ เดือน ธันวาคม 2564 ดังนี้ 
1. ขนาดที่กำหนดเปนขนาดไมต่ำกวา 36,000 BTU 
2. ราคาที่กำหนดเปนราคารวมคาติดตั้ง 
3. ตองไดรับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟเบอร 5 
4. ตองเปนเครื่องปรับอากาศที่ประกอบสำเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหนวยสงความเย็นและหนวยระบายความ
รอนจากโรงงานเดียวกัน 
5. มีความหนวงเวลาการทำงานของคอมเพลสเซอร 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอื่นเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 13 ขอ 4) 
(สำนักปลัด)  

  

   5. คาจัดซื้อตูเหล็กบานเลื่อนกระจก จำนวน 3,500 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน คาจัดซื้อตูเหล็กบานเลื่อนกระจก เพ่ือใชสำหรับเก็บเอกสารงานธุรการ  จำนวน 1 หลังๆ
ละ 3,500 บาท 
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
1. ตูบานเลื่อนกระจก  มีชั้นวาง 3 ชั้น สามารถปรับระดับชั้นวางได 
2. ผลิตจากเหล็กหนาคุณภาพสูงใหความแข็งแรงทนทานตอการใชงาน ขนาดกวาง  91 ซม. ลึก 41 ซม. สูง 75 ซม. 
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- จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด เน่ืองจากไมมีอยูในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1  สำนักงานประมาณ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอื่นเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 13 ขอ 5) 
(สำนักปลัด)   

   6. คาจัดซื้อตูเอกสารบานโลง 3 ชั้น จำนวน 4,000 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน คาจัดซื้อตูเอกสารบานโลง 3 ชั้น เพ่ือใชสำหรับเก็บเอกสารงานธุรการ  จำนวน 1 หลังๆ
ละ 4,000 บาท 
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
1. ผลิตจากไม Particle Board เกรด A  
2. ขนาด 60  x 40  x 120  ซม. 
3. รปูแบบชองโลง 3 ชั้น 
- จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด เน่ืองจากไมมีอยูในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1  สำนักงานประมาณ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอื่นเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 13 ขอ 6) 
(สำนักปลัด)   

  

   7. คาจัดซื้อเต็นทผาใบทรงโคง (เต็นทเอนกประสงค) จำนวน 50,000 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน คาจัดซื้อเต็นทผาใบทรงโคง (เต็นทเอนกประสงค) เพื่อใชสำหรับการจัดกิจกรรมตางๆ  
จำนวน 2 หลังๆละ 25,000 บาท 
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
1. ขนาดกวาง 4 ม. ยาว 8 ม. เสาขาสูง 2.5 ม. 
2. โครงเหล็กผลิตจากเหล็กแปบประปา 
3. ผาใบคูนิลอน  พรอมสกรีนชื่อองคการบริหารสวนตำบลบานใหม 
- จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด เน่ืองจากไมมีอยูในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1  สำนักงานประมาณ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
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2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอื่นเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 14 ขอ 7) 
(สำนักปลัด)    

   8. คาจัดซื้อโตะพับสแตนเลส ขนาด 5 ฟุต จำนวน 5,000 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน  คาจัดซื้อโตะพับสแตนเลส ขนาด 5 ฟุต เพื่อใชสำหรบัการจัดกิจกรรมตาง ๆ จำนวน  
2 หลังๆละ 2,500 บาท 
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
1. สแตนเลสขาชุป ความยาวไมนอยกวา 150 ซม. และความสูงไมนอยกวา 72 ซม. 
2. หนาโตะ ผลิตจากสแตนเลสแท หนา 0.6 มม. พับขอบหนา ประมาณ 2.5 ซม. 
3. ขาโตะทั้ง 4 ขาง ทำจากเหล็กกลองสี่เหลี่ยมจัตุรัส ชุบโครเมยีมทั้งขาโตะและบานพับ ขาโตะรอง
ดวยลูกปรับทั้ง 4 ขาง สามารถเพ่ิมความสูงไดอีกขางละประมาณ 2 เซนติเมตร 
4. หนาโตะ ขนาด 60 x 150 x 74 เซนติเมตร 
- จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด เน่ืองจากไมมีอยูในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐาน
งบประมาณ1 สำนักงบประมาณ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอื่นเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 14 ขอ 8) 
(สำนักปลัด)    

  

   9. คาจัดซื้อโตะพับสแตนเลส ขนาด 6 ฟุต จำนวน 6,000 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน  คาจัดซื้อโตะพับสแตนเลส ขนาด 6 ฟุต เพื่อใชสำหรบัการจัดกิจกรรมตาง ๆ จำนวน 
2 หลังๆละ 3,000 บาท 
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
1. สแตนเลสขาชุป ความยาวไมนอยกวา 180 ซม. และความสูงไมนอยกวา 72 ซม. 
2. หนาโตะ ผลิตจากสแตนเลสแท หนา 0.6 มม. พับขอบหนา ประมาณ 2.5 ซม. 
3. ขาโตะทั้ง 4 ขาง ทำจากเหล็กกลองสี่เหลี่ยมจัตุรัส ชุบโครเมยีมทั้งขาโตะและบานพับ ขาโตะรอง
ดวยลูกปรับทั้ง 4 ขาง สามารถเพ่ิมความสูงไดอีกขางละประมาณ 2 เซนติเมตร 
4. หนาโตะ ขนาด 75 x 180 x 74 เซนติเมตร 
- จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด เน่ืองจากไมมีอยูในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐาน
งบประมาณ1 สำนักงบประมาณ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
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2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอื่นเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 14 ขอ 9) 
(สำนักปลัด)     

  ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง รวม 2,400,000 บาท 
   คาจัดซื้อรถกระเชาไฟฟาเอนกประสงค แบบไฮดรอลิค จำนวน 2,400,000 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน  คาจัดซื้อรถกระเชาไฟฟาเอนกประสงค แบบไฮดรอลิค  เพ่ือใชในงานซอมแซมไฟฟา และ 
งานอื่น  ๆจำนวน 1 คันๆละ 2,400,000 บาท  
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
1. เปนรถยนตบรรทุก เครื่องยนตดีเซล ชนิด 6 ลอ มีกำลังแรงมาไมนอยกวา 130 แรงมา 
2. ติดตั้งเครนไฮดรอลิค ชนิดยกของหนักไดพรอมกระเชาไฟเบอรกลาส หมุนไดรอบอยางตอเนื่องดวย
ระบบไฮดรอลิคโดยไมตองหมุนวนกลับชนดิแขนพับ สำหรับทำงานเอนกประสงค ขนาดความสูงไม
นอยกวา 10 เมตร พรอมเครื่องมือและอุปกรณประจำรถครบชุดมีระบบสัญญาณไฟตางๆ ตามท่ีกรม
ขนสงทางบกกำหนด และตามความจำเปนในการปฏิบัติงานเครนไฮดรอลิคพรอมกระเชาซอมไฟฟา 
3. มีเกียรเดินหนาไมนอยกวา 5 เกียร  เกียรถอยหลัง ไมนอยกวา 1 เกียร 
- จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด เน่ืองจากไมมีอยูในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑกองมาตรฐาน
งบประมาณ1 สำนักงบประมาณ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอื่นเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 14 ขอ 10) 
(สำนักปลัด) 

  

  ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ รวม 375,000 บาท 
   โครงการติดตั้งไฟฟาโซลาเซลล จำนวน 375,000 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน  คาดำเนินการติดตั้งไฟฟาโซลาเซลลตามจุดเสี่ยงที่กอใหเกิดอันตรายตางๆ  จำนวน 15  จุดๆ
ละ 25,000 บาท  
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
1. ไฟถนน LED ไฟสองสนาม ระบบโซลาเซลลในแผงเดียวมรีีเฟล็กซขนาดวัตต 400W รายละเอียด ดังนี ้
1.1 ชนิดแบตเตอรี่ 32 V 25000mAh LiFeP04 ความจุแบตเตอรี่ 25000 mAh 
1.2 แผงโซลา 6V 30W ชนิดแผงโซลาเซลล Poly Crystalline 
1.3 เวลาชารจพลังงานแสงอาทิตย 6 – 8 ชั่วโมง 
1.4 เวลาทำงาน 8 – 12 ชั่วโมง 
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1.5 IP Ratting มาตรฐาน IP65 กันน้ำกันฝุน 
1.6 ตัวประกอบตั้งหลัง ยึดเสาขนาด 13 ซม. 
1.7 ลูกยางปดทับหัวเสา 
2. ตัวโคมทำดวยโลหะข้ึนรูปยึดติดกับกระจกมียางกันน้ำไดรอบ  ภายในมีรีเฟล็กซชวยในการควบคุมแสง 
- จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด เน่ืองจากไมมีอยูในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑกองมาตรฐาน
งบประมาณ1 สำนักงบประมาณ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอื่นเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา14 ขอ 11) 
(สำนักปลัด)  

  ครุภัณฑงานบานงานครัว รวม 5,000 บาท 
   คาจัดซื้อตูเย็น ขนาด 5 คิวบิกฟุต จำนวน 5,000 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน  คาจัดซื้อตูเย็น ขนาด 5 คิวบิกฟุต เพ่ือใชสำหรับเปนที่เก็บรักษาวัคซีนตาง ๆ  จำนวน 1  
เครื่องๆละ 5,000 บาท  
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
1. ตูเย็น 1 ประต ูขนาด 5 คิวบิกฟุต  
2. แผงทำความเย็น 4 ดาน กระจายความเย็นเร็วกวา 
3. ระบบทำความเย็นของชองแชแข็ง Direct Cooling ละลายน้ำแข็งกึ่งอัตโนมัติ 
- จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด เน่ืองจากไมมีอยูในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑกองมาตรฐาน
งบประมาณ1 สำนักงบประมาณ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอื่นเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา14 ขอ 12) 
(สำนักปลัด)   

  

  ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส รวม 105,000 บาท 

   1. คาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สำหรับงานประมวลผล  แบบที่ 1  
(จอขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) 

จำนวน 22,000 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน  คาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไม
นอยกวา 19 นิ้ว) จำนวน  1  เครื่อง ๆ ละ 22,000 บาท 
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานตามประกาศเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ 
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คอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ประจำเดือน ธันวาคม 2564 ดังนี้  
- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 6 แกนหลัก (6 core) โดยมีความเร็วสัญญาณนาิกา
พ้ืนฐานไมนอยกวา 3.0 GHz และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาิกาไดในกรณีที่ตองใชความสามารถใน
การประมวลผลสูง จำนวน 1 หนวย 
- หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจำแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level)  
เดียวกันขนาดไมนอยกวา 9 MB 
- มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี้ 
1) เปนแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหนวยความจำ ขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ 
2) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยูภายในหนวยประมวลผลกลาง แบบ Graphics 
 Processing Unit ที่สามารถใชหนวยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ 
3) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มีความสามารถในการใชหนวยความจำหลักในการแสดง
ภาพ ขนาดไมนอยกวา 2 GB 
- มีหนวยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 4 GB 
- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรอื ดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 1 TB หรอืชนิด Solid  
State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 250 GB จำนวน 1 หนวย 
- มDีVD-RW หรือดีกวา จำนวน 1 หนวย 
- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา  
จำนวนไมนอยกวา 1 ชอง 
- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง 
- มีแปนพิมพและเมาส 
- มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จำนวน 1 หนวย 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอื่นเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา15 ขอ 13) 
(สำนักปลัด)    

   2. คาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สำหรบังานประมวลผล จำนวน 22,000 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน  คาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก  สำหรับงานประมวลผล  จำนวน  1 เคร่ือง ๆ  
ละ 22,000 บาท  
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานตามประกาศเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครภุัณฑคอมพิวเตอร
ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  ฉบับเดือน ธันวาคม  2564 ดังนี้  
1. มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) จำนวน 1 หนวย โดยมี
คุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี้ 
     - ในกรณีที่มีหนวยความจำ แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน 
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ขนาดไมนอยกวา 4 MB ตองมีความเร็วสัญญาณนาิกาพื้นฐานไมนอยกวา 2.2 GHz และมีหนวย
ประมวลผลดานกราฟก (Graphics Processing Unit) ไมนอยกวา 10 แกน หรือ 
     - ในกรณีที่มีหนวยความจำ แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน  
ขนาดไมนอยกวา 6 MB ตองมีความเร็วสัญญาณนาิกาพื้นฐานไมนอยกวา 1.6 GHz และมีเทคโนโลยี
เพ่ิมสัญญาณนาิกาไดในกรณีที่ตองใชความสามารถในการประมวลผลสูง 
2. มีหนวยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา ขนาดไมนอยกวา 8 GB  
3. มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 1 TB หรือ ชนิด Solid  
State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 250 GB จำนวน 1 หนวย 
4. มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไมนอยกวา 1,366 x 768 Pixel และมีขนาดไมนอยกวา 12 นิ้ว 
5. มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง 
6. มีชองเชื่อมตอแบบ HDMI หรือ VGA จำนวนไมนอยกวา 1ชอง 
7. มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา  
จำนวนไมนอยกวา 1 ชอง 
8. สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bl 
 - เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอื่นเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 15 ขอ 14) 
(สำนักปลัด)    

   3. คาติดตั้งกลองโทรทัศนวงจรปดชนิดเครือขาย แบบปรับมุมมอง จำนวน 61,000 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน  คาติดตั้งกลองโทรทัศนวงจรปดชนิดเครือขาย แบบปรับมุมมอง สำหรับใชงานรกัษา
ความปลอดภัยทั่วไปและงานอื่นๆ จำนวน  1  ชุด ๆ ละ 61,000 บาท 
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานตามประกาศเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานของระบบ
กลองโทรทัศนวงจรปด  ประจำเดือน มิถุนายน 2564 ดังนี้  
- สามารถทำการหมุน (Pan) ไดไมนอยกวา 360 องศา การกมเงย (Tilt) กับระนาบ (Horizontal) ได
ไมนอยกวา 90 องศา และ การยอขยาย (Zoom) แบบ Optical Zoom ไดไมนอยกวา 30 เทา  
- มีความละเอียดของภาพสูงสุดไมนอยกวา 1,920x1,080 pixel หรือไมนอยกวา 2,073,600 pixel  
- มี frame rate ไมนอยกวา 30 ภาพตอวินาที (frame per second)  
- มีความไวแสงนอยสุด ไมมากกวา 0.05 LUX สำหรับการแสดงภาพสี (Color) และไมมากกวา 0.005 
LUX สำหรับการแสดงภาพขาวดำ (Black/White)  
- มีขนาดตัวรับภาพ (Image Sensor) ไมนอยกวา 1/3 นิ้ว  
- สามารถตรวจจับความเคลื่อนไหวอัตโนมัติMotion Detection ได  
- สามารถสงสัญญาณภาพ (Streaming) ไปแสดงไดอยางนอย 2 แหลง  
- ไดรบัมาตรฐาน Onvif (Open Network Video Interface Forum) 
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- สามารถสงสัญญาณภาพไดตามมาตรฐาน H.264 เปนอยางนอย  
- สามารถใชงานตามโปรโตคอล (Protocol) IPv4 และ IPv6 ได  
- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกวา และ สามารถ 
ทำงานไดตามมาตรฐาน IEEE 802.3af หรือ IEEE 802.3at (Power over Ethernet) ในชองเดียวกันได  
- ตัวกลองไดมาตรฐาน IP66 หรือติดตั้งอุปกรณเพ่ิมเติมสำหรับหุมกลอง (Housing) ที่ไดมาตรฐาน IP66  
- สามารถทำงานไดที่อุณหภูมิ -10 °C ถึง 50 °C เปนอยางนอย  
- สามารถใชงานกับมาตรฐาน HTTP, HTTPS, “NTP หรือ SNTP”, SNMP , RTSP , IEEE802.1X ได 
เปนอยางนอย  
- มีชองสำหรับบันทึกขอมูลลงหนวยความจำแบบ SD Card หรือ MicroSD Card หรือ Mini SD Card 
- ตองมี Software Development Kit (SDK) หรือ Application Programming Interface (API) ที่
มีลิขสิทธิ์ถูกตอง  
- ไดรบัมาตรฐานดานความปลอดภัยตอผูใชงาน  
- ผูผลิตตองไดรับมาตรฐานดานระบบการจัดการสิ่งแวดลอม  
- ผูผลิตตองไดรับมาตรฐานดานการบริหารจัดการหรือบริหารงานที่มีคุณภาพ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอื่นเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา15 ขอ 15) 
(สำนักปลัด)     

 งบเงินอดุหนุน รวม 17,000 บาท 
  เงินอุดหนุน รวม 17,000 บาท 
  เงนิอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น รวม 17,000 บาท 

   อุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

จำนวน 17,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินอุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน โดยเปนการอุดหนุนใหกับองคการบริหารสวนตำบลที่ไดรับมอบหมายเปนผูดำเนินการ   
รายละเอียดตามโครงการที่เสนอขอ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้    
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 150 ขอ 10) 
(สำนักปลัด)  
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 414,580 บาท 
 งบบุคลากร รวม 284,580 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 284,580 บาท 
  เงนิเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 284,580 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินเดือนพนักงานสวนตำบลประจำปและเงินปรับปรงุเงนิเดือนพนักงานสวนตำบล
ประจำป จำนวน  1  อัตรา  ดังนี้ 
1. นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 23,340 บาท/เดอืน จำนวน 12  
เดือน เปนเงนิ 280,080 บาท 
2. เงนิปรับปรุงเงินเดือนประจำป เปนเงิน 4,500 บาท  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงนิอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535   
2) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข
เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5)  ลงวันที่  
1 มีนาคม  พ.ศ. 2559  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม  
2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกำหนดหลักเกณฑการเลื่อน
ขั้นเงินเดือนขาราชการและพนักงานสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561   
(สำนักปลัด) 

  

 งบดำเนินงาน รวม 130,000 บาท 
  คาตอบแทน รวม 80,000 บาท 
  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวนตำบล  และพนักงานจาง    
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกำหนดเงนิประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเปนเงินรางวัลประจำปแกพนักงานสวนทองถิ่นใหเปนรายจายอื่นขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การ
ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกำหนดเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจำปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอื่นขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที ่26 กุมภาพันธ 2558 
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ เงื่อนไข และ
วิธีการกำหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณพิีเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจำปสำหรับ 
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พนักงานสวนทองถิ่น ลูกจาง และพนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม  
2559 เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับหลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดประโยชนตอบแทน
อ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจำป 
(สำนักปลัด)  

  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาตอบแทนใหแกพนักงานสวนตำบล  และรวมไปถึงพนักงานจางตามภารกิจ และ
พนักงานจางท่ัวไปที่ไดรับอนุมตัใิหปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการตามสิทธิ์ซึ่ง
สามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน  
2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
(สำนักปลัด)   

  

  คาเชาบาน จำนวน 50,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาเชาบาน คาเชาที่พักอาศัยใหแกพนักงานสวนตำบล หรือผูมีสิทธิ์สามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  และหนังสือส่ังการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑและ
วิธีการเก่ียวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น  
(สำนักปลัด)  

  

  เงนิชวยเหลือการศกึษาบุตร รวม 5,000 บาท 
   เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรของพนักงานสวนตำบลตามสิทธิ์ซึ่งสามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงนิสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2562  
2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
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4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0408.5/ว22 ลงวันที่ 12 มกราคม 2561 เรื่อง ประเภท
และอัตราคาเลาเรียนในสถานศึกษาของเอกชนประเภทอาชีวศึกษา 
5) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภท
และอัตราเงนิบำรุงการศึกษาและคาเลาเรียน  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ 2559 เรื่อง การเบิกเงนิ
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและ
อัตราเงินบำรุงการศึกษาและคาเลาเรยีน   
(สำนักปลัด)  

  คาใชสอย รวม 50,000 บาท 
  รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบติัราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ รวม 50,000 บาท 
   1. โครงการจัดเก็บขอมูลพื้นฐานขององคการบริหารสวนตำบล จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาดำเนินการจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานของตำบล  และขอมูลตาง ๆ ที่เก่ียวของ ใชเปนขอมูล
พ้ืนฐานในการวางแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลบานใหม  การบริหารจัดการขอมูลขาวสาร  
เผยแพรขอมูลขาวสารผานชองทางตาง ๆ เปนการสรางการรับรูสูประชาชนโดยตรง  และเพื่อจายเปน
คาจัดการฝกอบรม คาจัดเก็บขอมูล คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ รายละเอียด
ตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  และหนังสือส่ังการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนที่สุด ที่ มท 0810.7/ว1045 ลงวันที่ 15 มีนาคม 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.4 /ว 4335 ลงวันท่ี 3 สิงหาคม 2561  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 151 ขอ 2)  
(สำนักปลัด)   

  

   2. โครงการฝกอบรมเพ่ือเสริมสรางความรูความเขาใจในการพัฒนา
คุณภาพการจัดเก็บขอมลูจำเปนพ้ืนฐาน 

จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินการสรางความรูความเขาใจในวิธีการจัดเก็บขอมลูจำเปนพื้นฐาน (จปฐ.) ใหแก
อาสาสมัครจัดเก็บขอมูล เพื่อจายเปนคาจัดการฝกอบรม  คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ และคาใชจายอื่นๆ ที่
เก่ียวของ รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  และหนังสือส่ังการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2561 - 2565 หนา 151 ขอ 1)   
(สำนักปลัด)  
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   3. คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ
คาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่น 

จำนวน 15,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ไดแก คาเบ้ียเลี้ยงเดินทาง 
คาเชาที่พัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะคาระวาง
รถบรรทุก คาจางคนหาบหาม และอ่ืนๆทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงนิชดเชย  
คาขนยายสิ่งของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอื่นที่จำเปน 
ตองจายในการเดินทางไปราชการของพนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง หรอืบุคคล หรือคณะ
บุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดนิทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน 
หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินใหขาราชการและพนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  คาลงทะเบียน
คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจายของ
พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมตัใิหเดินทางไป
ราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการ
พัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหขาราชการและพนักงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน  
(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
(สำนักปลัด) 

  

   4. โครงการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน จำนวน 25,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น โดยมีวัตถุประสงคเพื่อจัดประชุม
คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลบานใหมรวมกับประชุมประชาคมทองถ่ิน กำหนดแนวทาง
การพัฒนาทองถิ่น เพ่ือคณะกรรมการพัฒนาองคการบรหิารสวนตำบลบานใหมรวมกับประชุมประชาคม
ทองถิ่น สวนราชการ และรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวของ เพื่อแจงแนวทางพัฒนาทองถ่ิน รับทราบปญหา ความ
ตองการ ประเด็น การพัฒนาและประเด็นที่เกี่ยวของตลอดจนความชวยเหลือทางวิชาการ  และแนวทาง
ปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่เพ่ือนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น โดยใหนำขอมูล
พ้ืนฐานในการพัฒนาจากหนวยงานตางๆ และขอมูลในแผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชนมาพิจารณา
ประกอบการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน หรือการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน การพิจารณารางแผนพัฒนา
ทองถิ่นท่ีเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง เพ่ือประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทำแผนพัฒนาองคการบรหิารสวน
ตำบลบานใหม จดัทำรางแผนพัฒนาใหสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาที่คณะกรรมการองคการบริหารสวน
ตำบลบานใหมกำหนด พรอมเหตุผลและความจำเปนเสนอตอคณะกรรมการพัฒนาองคการบรหิารสวนตำบล
บานใหม  (ประชุมจดัทำแผนพัฒนาทองถิ่น หรือทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น จัดทำรางแผนพัฒนาทองถิ่นท่ี
เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลงโดยพรอมเหตุผลและความจำเปนเสนอตอคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวน
ตำบลบานใหม) โดยจายเปนคาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานที่ คาใชจายในพิธีเปดและปด คา 
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วัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสอื   
คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจเุอกสาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาอาหาร คาปายโครงการ คาใชจายอื่นท่ีจำเปนสำหรับการจัดทำโครงการ   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 
และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561   
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบยีบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 10 ขอ 1)  
(สำนักปลัด)  

    

  
       

งานบริหารงานคลัง รวม 2,960,460 บาท 
 งบบุคลากร รวม 2,262,660 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,262,660 บาท 
  เงนิเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,633,100 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงินเดือนพนักงานสวนตำบลประจำปและเงินปรับปรุงเงนิเดอืนพนักงานสวนตำบล
ประจำป จำนวน 5 อัตรา  ดังน้ี 
1. ผูอำนวยการกองคลัง จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 43,580 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงนิ  
522,960 บาท 
2. นักวิชาการเงนิและบัญชีชำนาญการ จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 35,220 บาท/เดือน จำนวน 12  
เดือน เปนเงนิ 422,640 บาท   
3. นักวิชาการคลังชำนาญการ จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 30,790 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงนิ  
369,480 บาท   
4. เจาพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 13,760 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงนิ  
165,120 บาท    
5. เจาพนักงานจัดเก็บรายไดปฏิบัติงาน จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 11,700 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน 
เปนเงิน 140,400 บาท    
6. เงนิปรับปรุงเงินเดือนประจำป เปนเงิน 12,500 บาท   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535   
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3) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข
เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5) ลงวันที่ 1  
มีนาคม พ.ศ. 2559  
4) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
5) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม  
2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกำหนดหลักเกณฑการเลื่อน
ขั้นเงินเดือนขาราชการและพนักงานสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561   
(กองคลัง)  

  เงนิเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 10,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราว หรือเงินเพิ่มตางๆใหแกพนักงานสวนตำบล หรือผูมีสิทธิ
เบิกจายได 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการเบิกจายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของขาราชการ  และ
ลูกจางประจำของสวนราชการ พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2558    
3) ประกาศ  ก.จ. , ก.ท. ,  ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ หลักเกณฑการใหพนักงาน
สวนตำบล ลูกจาง และพนักงานจางขององคการบริหารงานสวนตำบลไดรับเงนิเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว (ฉบับที่ 2)  ลงวันที ่18  มิถุนายน พ.ศ.  2558  
4) คณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง กำหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑการใหพนักงานสวนตำบล ลูกจาง และพนักงานจางขององคการบริหารงานสวนตำบลไดรับ
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2558  
(กองคลัง) 

  

  เงนิประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินประจำตำแหนงพนักงานสวนตำบลที่ควรไดรบัตามระเบียบที่กำหนด  ใหกับผูมีสิทธิ์
เบิกจายได จำนวน 1 อัตรา ดังนี้ ผูอำนวยการกองคลัง ในอัตราเดือนละ  3,500 บาท จำนวน 12  
เดือน เปนเงนิ 42,000 บาท    
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551  
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542  
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงนิประจำตำแหนง พ.ศ. 2538  และที่แกไขถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544  
4) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงนิอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
5) ระเบียบกระทรวงการคลงัวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงนิเดือนขาราชการและ
ลูกจางประจำสวนราชการ (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553   
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารบุคคลทองถิ่น (ฉบับท่ี 2)   
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7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบล เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดอืนและวิธีการ
จายเงินเดือน และประโยชนตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559  
8) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข
เก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 12 
พฤษภาคม 2559  
9) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 3041 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2559 เรื่อง ประกาศ
คณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับอัตรา
เงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6)  
10) คำสั่งองคการบริหารสวนตำบลบานใหม ที่ 168 / 2559 เรื่อง ใหพนักงานสวนตำบลสายงาน
ผูบริหารไดรบัเงินประจำตำแหนงและคาตอบแทนรายเดือน สั่ง ณ วันที่ 24 พฤษภาคม 2559  
(กองคลัง)   

  คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 577,560 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินคาตอบแทนและเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน  3 อัตรา  ดังนี้ 
1. พนักงานจางตามภารกิจ ตำแหนง ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได  จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 18,320  
บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงนิ 219,840 บาท 
2. พนักงานจางตามภารกิจ ตำแหนง ผูชวยเจาพนักงานการเงนิและบัญชี จำนวน 1  อัตรา ๆ ละ  
15,610 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 187,320 บาท  
3. พนักงานจางตามภารกิจ ตำแหนง ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 14,200 บาท/
เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 170,400 บาท   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจาง  
(ฉบับที ่4) ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558  
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง  
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจาง   
5) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
พนักงานจาง (ฉบับที่ 3) ลงวันที ่6 สิงหาคม 2557  
6) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 3972 ลงวันท่ี 6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเกีย่วกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 3)  
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข
เก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 6)  ลงวันท่ี 20 ธันวาคม 2559  
8) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 8963 ลงวันท่ี 20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 6)  
(กองคลัง)      
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 งบดำเนินงาน รวม 683,000 บาท 
  คาตอบแทน รวม 155,000 บาท 
  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จำนวน 50,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวนตำบล  และพนักงานจาง    
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกำหนดเงนิประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเปนเงินรางวัลประจำปแกพนักงานสวนทองถิ่นใหเปนรายจายอื่นขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การ
ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกำหนดเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจำปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอื่นขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที ่26 กุมภาพันธ 2558 
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธี 
การกำหนดเงนิประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงนิรางวัลประจำปสำหรับพนักงาน
สวนทองถิ่น ลูกจาง และพนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม  
2559 เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับหลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดประโยชนตอบแทน
อ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจำป 
(กองคลัง)  

  

  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 40,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาตอบแทนใหแกพนักงานสวนตำบล  และรวมไปถึงพนักงานจางตามภารกิจ และ
พนักงานจางท่ัวไปที่ไดรับอนุมตัใิหปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการตามสิทธิ์ซึ่ง
สามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน  
2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
(กองคลัง)   

  

  คาเชาบาน จำนวน 60,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาเชาบาน คาเชาที่พักอาศัยใหแกพนักงานสวนตำบล หรือผูมีสิทธิ์สามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  และหนังสือส่ังการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548  
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2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑและ
วิธีการเก่ียวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน  
(กองคลัง)  

  เงนิชวยเหลือการศกึษาบุตร รวม 5,000 บาท 
   เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรของพนักงานสวนตำบลตามสิทธิ์ซึ่งสามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงนิสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2562  
2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวสัดิการเกี่ยวกับการศกึษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2563 
4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0408.5/ว22 ลงวันที่ 12 มกราคม 2561 เรื่อง ประเภท
และอัตราคาเลาเรียนในสถานศึกษาของเอกชนประเภทอาชีวศึกษา 
5) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภท
และอัตราเงนิบำรุงการศึกษาและคาเลาเรียน  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ 2559 เรื่อง การเบิกเงนิ
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและ
อัตราเงินบำรุงการศึกษาและคาเลาเรยีน   
(กองคลัง)  

  

  คาใชสอย รวม 415,000 บาท 
  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ รวม 120,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ จำนวน 120,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ ดังนี้ คาจางเอกชนดำเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน คาใชจายในการเผยแพร หรือการประชาสัมพันธขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เชน คาโฆษณาและ
เผยแพรประชาสัมพันธ (รายจายเกี่ยวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธและเผยแพรขาวทางวิทยุ 
กระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพตาง )ๆ คาโล ใบประกาศ
เกียรติคุณ  คากรอบใบประกาศเกียรติคณุสำหรบัพนักงานสวนทองถิ่น หรอืผูใหความชวยเหลอืหรือควรไดรบั
การยกยองจากทางราชการ คาใชจายในการจัดทำเว็บไซต คาจางปรับปรุงโดเมน website คาธรรมเนียมใน
การคนืบัตร/เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรอื  คาบัตรโดยสารที่ไมสามารถคืนหรือ
เปลี่ยนบัตรไดกรณเีลื่อนการเดินทางไปราชการ กรณีองคกรปกครองสวนทองถ่ินสั่งใหงด หรือเลื่อนการ
เดินทางไปราชการ และใหรวมถงึกรณีเหตุสุดวิสัยอ่ืนๆที่ทำใหไมสามารถเดินทางไปได ทั้งนี้ ตองมิไดเกิดจาก
ตัวผูเดินทางไปราชการเปนเหต ุคาธรรมเนียมท่ีเก่ียวกับการทำธุรกรรมทางการเงินเพ่ือความสะดวกขององคกร 
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ปกครองสวนทองถิ่นท่ีมิใชเปนการรองขอของผูมีสิทธิรบัเงนิ คาใชจายในการใชสถานที่อ่ืนชั่วคราวขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น คาใชจายในการประดับ ตกแตงอาคารสถานที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาบริการ 
หรือคาใชจายเก่ียวกับการกำจัดแมลง แมง หนู หรือสัตวที่อาจเปนพาหะนำโรครายมาสูคน และใหหมายความ
รวมถึงการกำจัดเชื้อโรคหรอืเชื้อราขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  หรือบานพักที่องคกรปกครองสวนทองถิ่น
จัดไวให คากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล คาใชจายในการเปนสมาชิก  หรือการจัดซื้อหนังสือ จุลสาร วารสาร 
หนังสือพิมพ หนังสืออิเล็กทรอนิกส เพื่อใชในราชการโดยสวนรวม คาบริการในการกำจัดสิ่งปฏิกูล จัดเก็บขยะ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน คาบริการในการกำจัดสิ่งปฏิกูลบานพักขององคกรปกครองสวนทองถิ่นกรณี
ไมมีผูพักอาศัย คาใชจายเก่ียวกับการจัดการผลิตรายการและถายทอด สถานีโทรทัศน/วิทยุ คาระวางบรรทุก
ขนสงพัสดุหรอืพัสดุภัณฑขององคกรปกครองสวนทองถิ่นยกเวนคาระวางบรรทุกขนสงพัสดุหรอืพัสดุภัณฑใน
การฝกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหวางประเทศ คาใชจายตางๆ ที่เกิดจากการใชพัสดุที่ยืมจาก
หนวยงานอ่ืน เพื่อใชปฏิบัติราชการกรณีที่จำเปนเรงดวนเปนการชั่วคราวคาตรวจรางกายของบุคลากรเพ่ือ
ตรวจหาสารกมัมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจากการปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ  และไมถือเปนสวัสดิการการ
รักษาพยาบาลที่พนักงานสวนทองถ่ินที่จะใชสิทธิเบิกจายตามกฎหมายเก่ียวกับการเบิกจายคารักษาพยาบาล 
คาใชจายในการเชาอาคารและที่ดิน รวมทั้งคาบริการอื่นใดที่เก่ียวกับการเชา คาใชจายในการดำเนินคดีในชั้น
ศาล การระงับขอพิพาทโดยการอนุญาโตตุลาการอันเนื่องมาจากการปฏิบัติราชการ  คาถายเอกสาร คาเย็บ
หนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก  คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาธรรมเนียมตางๆ  คาเบี้ย
ประกัน  คาใชจายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาจางเหมาบรกิาร ที่เปนการจางใหผูรับจางทำการอยาง
หนึ่งอยางใดซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑ  สิ่งกอสรางอยางใด และอยูในความรับผิดชอบ
ของผูรับจาง เชน คาจางเหมาสบูน้ำ คาบริการกำจัดปลอก คาจางผูแสดงแบบ คาซอมแซมทรัพยสิน คาตรวจ
วินิจฉัยโรค คาทำหมนั เปนตน คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ คา
รับรองแบบ คาจางทนายความ คาจางผูเชียวชาญบัญชี คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทำหมันสัตว คาจางแรงงาน
ราษฎรกรณีดำเนินการเอง คาจางเหมาพนักงานชวยเหลือการจัดเก็บรายได คาจางเหมาที่มลีักษณะการจาง
ทำเพ่ือใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรอืปายอ่ืน  ๆคาติดตั้งโทรศพัท คาใชจายตางๆ ใน
การติดตั้งโทรศัพท ยกเวน คาตูสาขา คาเครื่องโทรศัพทพวงภายใน คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ (ที่ไมเขา
ลักษณะที่ดินและสิ่งกอสราง) ฯลฯ     
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบยีบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ
การดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงนิคาจางเหมาบริการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(กองคลัง) 

  รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบติัราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ รวม 285,000 บาท 
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1. คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ
คาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่น 

 
จำนวน 

 
80,000 

 
บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ไดแก  คาเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง คาเชาที่พัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ
คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม และอ่ืนๆทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงนิ
ชดเชย คาขนยายสิ่งของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร  และคาใชจายอื่นที่
จำเปนตองจายในการเดินทางไปราชการของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล   
พนักงานสวนตำบล  และพนักงานจาง  หรือบุคคล หรือคณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติให
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม  ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ  รวมถึงการฝกอบรม
เพื่อการพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหารสมาชิกสภา
ทองถิ่น ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  คาลงทะเบียน คาธรรมเนียมหรือ
คาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจายของคณะผูบริหาร สมาชิกสภา
องคการบริหารสวนตำบล พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาต
หรอือนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึง
การฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหาร 
สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน  
(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
(กองคลัง) 

  

  
 

2. โครงการสำรวจขอมูลภาคสนามในการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน 

จำนวน 200,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินการจัดทำโครงการสำรวจขอมูลภาคสนามในการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน การปรับปรุงแผนที่แมบท (Base Map) ดวยโปรแกรม LTAXgis , LTAX 3000 โดย
โปรแกรมแผนที่ภาษีและทะเบียนทรพัยสินของกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น พรอมปรับปรุงขอมลู
แปลงที่ดิน  ประกอบดวยขอมูลจากสารบรรณคนหารูปแปลงท่ีดิน จากกรมที่ดินพรอมกำหนดรหัสโดย
รวบรวมแปลงท่ีดินภายในเขตองคการบริหารสวนตำบลบานใหมใหเปนปจจุบัน และสามารถใชเปน
ฐานขอมูลภาษีเพ่ือใชในการจัดเก็บภาษี  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได พรอมท้ังคาวัสดุอุปกรณ
ตาง ๆ และคาใชจายอื่นๆที่เก่ียวของ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  
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(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 9 ขอ 1)  
(กองคลัง)   

   3. โครงการองคการบริหารสวนตำบลบานใหมออกจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่ จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายโครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่  โดยมีวัตถุประสงค เพื่อประสิทธิภาพในการ
จัดเก็บภาษีขององคการบริหารสวนตำบลบานใหม เพื่ออำนวยความสะดวกแกประชาชนผูมีหนาที่เสีย
ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง เพื่อประชาสัมพันธใหประชาชนเขาใจการชำระภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง
และขอมูลตางๆที่เก่ียวกับการชำระภาษีที่ดนิและสิ่งปลูกสราง โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใช
และการตกแตงสถานที่ คาใชจายในพิธีเปดและปด คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คา
ประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร 
คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร คาปาย
โครงการ คาใชจายอื่นที่จำเปนสำหรับการจัดทำโครงการ   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบยีบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 152 ขอ 2)  
(กองคลัง) 

  

  คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 10,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาซอมแซมบำรงุรกัษาเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ คาซอมแซมทรัพยสินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใชงานปกติ  เชน 
1. คาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณเีปนการจางเหมาซึ่งมีคา
สิ่งของและคาแรงงาน ใหเบิกจายในลักษณะคาใชสอย 
2. ในกรณีที่หนวยงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนผูดำเนินการบำรุงรกัษาหรือซอมแซม
ทรัพยสินตางๆ เองใหปฏิบัติ ดังน้ี 
(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ใหเบิกจายเปนคาจางเหมาบริการในคาใชสอย 
(2) คาสิ่งของที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นซื้อมาใชในการบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินใหเบิกจายในคาวัสดุ 
(3) คาจางแรงงานบุคคลที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินจางเปนการชั่วคราว ในลักษณะมิใชจางแรงงาน
ใหเบิกจายในรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบยีบกระทรวง 
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มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(กองคลัง) 

  คาวัสดุ รวม 113,000 บาท 
  วัสดุสำนักงาน จำนวน 40,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุสำนักงาน  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรอื
ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให
หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุสำนักงาน แบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  
หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม
คุมคา ดังนี้  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทัด
เหล็ก กรรไกร เกาอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพื้น ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บ
กระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนท่ี พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปายชื่อสำนักงาน หรือ
หนวยงาน หรือแผนปายตางๆ ที่ใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรับแสง (ตอผื่น) พรม (ตอผืน) นากิาตั้งหรือ
แขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเปา ตาชั่งขนาดเล็ก ผาใบติดตั้งในสำนักงาน ผาใบเตน็ทขนาด
ใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผงกันหองแบบรื้อถอนได (Partition) ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ  
น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปริ้นท เทปพีวีซีแบบ
ใส น้ำยาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข แฟม สมุด
บัญช ีสมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสำล ีธงชาต ิสิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อของใชในการบรรจุหีบ
หอ น้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลา พวงมาลัย กรวยดอกไม ฯลฯ      
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบยีบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(กองคลัง)  
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  วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 1,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุไฟฟาและวิทยุ รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  
และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุไฟฟาและวิทยุ แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นานหรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี  ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา เครื่องวัด
แรงดันไฟฟา มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟา เครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโขง ไมชักฟวส ไมคลอยพรอม
เครื่องสงสัญญาณ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟา 
หลอดไฟฟา หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอรและ
ชิ้นสวนวิทยุ ลูกถวยสายอากาศ รีซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอมเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรก
เกอร สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอรรี่
โซลาเซลล กลองรับสัญญาณ ฯลฯ      
ค. ประเภทอปุกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของท่ีเปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินใหคนืสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง  
รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ ดอกลำโพง ฮอรนลำโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรตางๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(กองคลัง)  

  

  วัสดุงานบานงานครวั จำนวน 1,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุงานบานงานครัว รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้น และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
 
3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
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- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุงานบานงานครัวแบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี  หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรปู มีด ถัง ถาด แกวน้ำ จานรอง  
ถวยชาม ชอนสอม กระจกเงา โองน้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟา เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร  
เครื่องตีไขไฟฟา เคร่ืองปงขนมปง กระทะไฟฟา หมอไฟฟารวมถึงหมอหุงขาวไฟฟา กระติกน้ำรอน 
กระติกน้ำแข็ง ถังแกส เตา สายยาฉีดน้ำ อางลางจาน ถังน้ำ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ผงซักฟอก สบู น้ำยาดับกลิ่น  
แปรง ไมกวาด เขง มุง ผาปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน ผาหม ผาปูโตะ น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบยีบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(กองคลัง)  

  วัสดุกอสราง จำนวน 1,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาวัสดุกอสราง  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ
ใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุกอสรางแบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี  ไมตางๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม เทปวัด
ระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวาน โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา หนากากใสเชื่อม
เหล็ก เครื่องยิงตะปู นั่งราน  ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ  
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ น้ำมันทาไม ทินเนอร ส ีปูนซีเมนต ทราย ยาง 
มะตอย อิฐหรือซีเมนตบล็อก กระเบื้อง สังกะส ีตะป ูเหล็กเสน แปรงทาส ีปูนขาว แผนดินเหนียมสังเคราะห  
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ค. ประเภทอปุกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรบัการ
ซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง  
รวมถึงรายจายดังตอไปนี้  ทอน้ำและอุปกรณประปา ทอตางๆ ทอน้ำบาดาล ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(กองคลัง)  

  วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาวัสดุยานพาหนะและขนสง  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร  หรอืตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุยานพาหนะและขนสงแบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี  ไขขวง  ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร  
ล็อคคลัตซ  ล็อคพวงมาลัย ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  ยางรถยนต น้ำมันเบรก น็อตและ
สกร ูสายไมล เพลา ฟลมกรองแสง น้ำกลั่น ฯลฯ      
ค. ประเภทอปุกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรบัการ
ซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง 
รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ เบาะรถยนต เครื่องยนต (อะไหล) ชุดเกียร รถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย  
สายพานใบพัด หมอน้ำ หัวเทียน แบตเตอรี่ จานจาย ลอ ถังน้ำมัน ไฟหนา ไฟเบรก อานจักรยาน ตลับ
ลูกปน กระจกมองขางรถยนต กันชนรถยนต เข็มขัดนิรภัย สายไฮดรอลิค ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบยีบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ 
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และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(กองคลัง)  

  วัสดุโฆษณาและเผยแพร จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร  หรอืตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน  คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุโฆษณาและเผยแพร ใหแบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี  ขาตั้งกลอง ขาตั้งเขียนภาพ กลองและระวิงใสฟลมภาพยนตร เครื่องกรอ
เทป เลนสซูม กระเปาใสกลองถายรูป ปายไฟแจงเตือนแบบลอลาก ปายประชาสัมพันธ  ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  พูกัน ส ีกระดาษเขียนโปสเตอร 
ฟลม เมมโมรี่การด ฟลมสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซดี)ี รูปสีหรือขาว
ดำที่ไดจากการลาง อัดขยาย ภาพถายดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการดำเนินงาน ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบยีบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(กองคลัง) 

  

  วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 60,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดคุอมพิวเตอร  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  
และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจายเพ่ือจัดหาโปแกรมคอมพิวเตอรที่มีราคาตอหนวย หรือตอชุดไมเกิน 20,000 บาท   
3. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
4. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุคอมพิวเตอรแบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 
 

  



      

 122 

 
ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
หรือเม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซม
แลวไมคุมคา ดังน้ี  แผนหรือจานบันทึกขอมูล ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette,  
Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล  
(ReelMagnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือแถบพิมพสำหรับเครื่องพิมพ
คอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   
ค. ประเภทอปุกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรบัการ
ซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง  
รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปน
อักขระหรือแปนพิมพ (Key board) เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เชน  
Ram คัตซีทฟดเตอร (Cut Sheet Feeder) เมาส (Mouse) พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer 
Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet Card,  
Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เปนตน เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน  
แบบดิสเกตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล  
(Optical) เปนตน เราเตอร (Router) ฯลฯ    
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบยีบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(กองคลัง) 

 งบลงทุน รวม 14,800 บาท 
  คาครุภัณฑ รวม 14,800 บาท 
  ครุภัณฑสำนักงาน รวม 14,800 บาท 
   1. คาจัดซื้อตูเอกสารขนาด  2  บาน  (มอก.) จำนวน 11,800 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน  คาจัดซื้อตูเอกสารขนาด 2 บาน (มอก.) สำหรับใชในการจัดเก็บเอกสารงานการคลัง
จำนวน 2 หลัง ๆ ละ 5,900 บาท   
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สำนัก
งบประมาณ  เดือน ธันวาคม  2564 ดังนี้ 
1. มีมือจับชนิดปด 
2. มีแผนชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น 
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3. คุณสมบัติมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (มอก.)   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอื่นเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 15 ขอ 16) 
(กองคลัง) 

   2. คาจัดซื้อเกาอี้สำหรบัพนักงาน จำนวน 3,000 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน  คาจัดซื้อเกาอ้ีสำหรับพนักงาน สำหรับใชในการปฏิบัติงานของพนักงาน จำนวน 1  
ตัว ๆ ละ 3,000 บาท  
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้  
1) เกาอ้ีบุนวมหุมหนังสงัเคราะห  มีพนักพิงสูงรองรับชวงลำคอและศีรษะ  
2) ลอเลื่อนปรบัระดับได สามารถหมุนเกาอ้ีไดรอบตัว  ควบคุมการปรับระดับเกาอ้ีดวยกานโยกดานขวา 
3) ขาเหล็กชุบโครเมียมแบบปรับระดับไดและมีลอหมุน  
4) มีที่พักแขนทั้งสองขางโครงพลาสติกขึ้นรูปบุฟองน้ำหุมหนังสังเคราะห 
- จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด เน่ืองจากไมมีตามบัญชีราคามาตรฐานครภุัณฑ  กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1 สำนักงบประมาณ    
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอื่นเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 15 ขอ 17) 
(กองคลัง)  

  

   
  

      

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 235,760 บาท 
 งบบุคลากร รวม 235,760 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 235,760 บาท 
  เงนิเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 235,760 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินเดือนพนักงานสวนตำบลประจำปและเงินปรับปรงุเงนิเดือนพนักงานสวนตำบล
ประจำป จำนวน  1  อัตรา  ดังนี้ 
1. นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ) จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 19,480 บาท/เดือน  
จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 233,760 บาท 
2. เงนิปรับปรุงเงินเดือนประจำป เปนเงิน 2,000 บาท  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
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1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535   
3) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับอัตรา
เงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอื่น (ฉบับท่ี 5) ลงวันที ่1 มีนาคม  พ.ศ. 2559  
4) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 11) ลงวันที ่6 มิถุนายน 2560  
5) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561   
ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑการเลื่อนขั้นเงนิเดือน
ขาราชการและพนักงานสวนทองถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561   
(สำนักปลัด)  

 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 1,249,040 บาท แยกเปน  

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 594,040 บาท 
 งบบุคลากร รวม 185,040 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 185,040 บาท 
  คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 185,040 บาท 

  

เพื่อจายเปน  เงินคาตอบแทนและเงนิปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน  1 อัตรา  ดังนี้ 
1. พนักงานจางตามภารกิจ ตำแหนง ผูชวยเจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวน 
1 อัตรา ๆ ละ 15,420 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 185,040 บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตำบล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจาง  
(ฉบับที่ 4) ลงวันที ่19 สิงหาคม 2558  
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง 
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจาง   
5) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เร่ือง  มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงาน
จาง (ฉบับที ่3) ลงวันที ่6 สิงหาคม 2557  
6) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 3972 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
สวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจาง (ฉบับท่ี 3)  
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เร่ือง หลักเกณฑและเง่ือนไขเกี่ยวกับ
พนักงานจาง (ฉบับที่ 6)  ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2559  
8) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ท่ี นม 0023.2/ว 8963 ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงาน
สวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 6)  
(สำนักปลัด)     
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งบดำเนินงาน 

 
รวม 

 
309,000 

 
บาท 

  คาตอบแทน รวม 14,000 บาท 
  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 10,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงนิประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวนตำบล  และพนักงานจาง    
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกำหนดเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปน
เงินรางวัลประจำปแกพนักงานสวนทองถิ่นใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที ่0808.2/ว 859 ลงวันที ่29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การดำเนิน 
การตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกำหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เปนเงินรางวัลประจำปแกพนักงานสวนทองถิ่นใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที ่26 กุมภาพันธ  
2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ เงื่อนไขและ
วิธีการกำหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงนิรางวัลประจำปสำหรับพนักงาน
สวนทองถิ่น ลูกจาง และพนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที ่29 ธันวาคม  
2559 เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับหลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดประโยชนตอบแทน
อ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจำป 
(สำนักปลัด)  

  

  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 4,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาตอบแทนใหแกพนักงานสวนตำบล  และรวมไปถึงพนักงานจางตามภารกิจ และ
พนักงานจางทั่วไปท่ีไดรับอนุมัติใหปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการตามสิทธิ์ซึ่ง
สามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงนิตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
2) หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน  
2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
(สำนักปลัด)   

  

  คาใชสอย รวม 115,000 บาท 
  รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ รวม 110,000 บาท 

   1. คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจาย
ทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่น 

จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ไดแก คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาที่
พัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรอืพลังงานสำหรับยานพาหนะคาระวางรถบรรทุก  
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คาจางคนหาบหาม และอ่ืนๆทำนองเดียวกัน คาพาหนะรบัจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขนยายสิ่งของ
สวนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร  และคาใชจายอื่นท่ีจำเปนตองจายในการเดินทางไป
ราชการของคณะผูบรหิาร สมาชกิสภาองคการบริหารสวนตำบล  พนักงานสวนตำบล  และพนักงานจาง  หรือ
บุคคล หรอืคณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม  ฝกอบรม อบรม สัมมนา  
ดูงาน หรือไปติดตอราชการ  รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการและพนกังานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น   
คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรอืคาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย
ของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง  หรอืบุคคล  
คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนมุัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไป
ติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดนิทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น  
(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของ
เจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557      
(สำนักปลัด) 

   2. โครงการฝกอบรมเยาวชนรวมใจตานภัยยาเสพติด จำนวน 25,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการอบรมเยาวชนรวมใจตานภัยยาเสพติด  โดยมีคาใชจาย
ประกอบดวย คาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีอบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการ
ฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาประกาศนยีบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและ
สิ่งพิมพ คาหนังสือสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆใน
การฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดู
งาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ  คาปายโครงการ 
คาใชจายอื่นๆที่จำเปนในการจัดการฝกอบรมและการจัดทำโครงการ รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557 
4) หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0816.5 /ว 2726 ลงวันที่ 4 ธันวาคม  
2560 เรื่อง การขับเคลื่อนการสรางภูมิคุมกันยาเสพติดในเด็กและเยาวชนนอกสถานศึกษา  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 143 ขอ 2)  
(สำนักปลัด) 

  

   3. โครงการฝกอบรมและจัดกิจกรรมในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด จำนวน 25,000 บาท 
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เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการอบรมและรณรงคปองกันปราบปรามยาเสพติด  ทั้งในสวนที่
องคกรปกครองสวนทองถิ่นดำเนินการเองหรอืสนับสนุนหนวยงานที่เกี่ยวของในลักษณะบูรณาการรวมกัน 
โดยเฉพาะอยางยิ่งการสรางภูมิคุมกันยาเสพติดในเด็กและเยาวชนนอกสถานศกึษา ซึ่งมีคาใชจายประกอบดวย  
คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่อง
เขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสำหรบัผูเขารับ
การฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุ
เอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะคาปายโครงการ คาใชจายอ่ืนๆที่จำเปนในการจัดการฝกอบรมและการจัดทำ
โครงการ  รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557 
4) หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0816.5/ว 2726 ลงวันท่ี 4 ธันวาคม 2560 
เรื่อง การขับเคลื่อนการสรางภูมิคุมกันยาเสพติดในเด็กและเยาวชนนอกสถานศึกษา  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2561 - 2565 หนา 143 ขอ 1)     
(สำนักปลัด)  

   4. โครงการฝกทักษะการลอยตัวปองกันเด็กจมน้ำ จำนวน 25,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการฝกทักษะการลอยตัวปองกันเด็กจมน้ำใหกับเยาวชนในเขต
องคการบริหารสวนตำบลบานใหม โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานที่
อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาประกาศนียบัตร 
คาถายเอกสาร  คาพิมพเอกสาร และสิ่งพิมพ  คาหนังสือสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอ 
สื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม 
คาของสมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคณุวิทยากร  คาอาหาร คายานพาหนะ  คา
ปายโครงการ  คาใชจายอื่นๆท่ีจำเปนในการจัดการฝกอบรมและการจัดทำโครงการ  รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557  
ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 132 ขอ 1)  
(สำนักปลัด) 

  

   5. โครงการสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมตามโครงการ To Be Number One จำนวน 15,000 บาท 
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เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมและสนับสนุนการจัด กิจกรรมตามโครงการ To be  
number one ใหกับเยาวชนในเขตองคการบริหารสวนตำบลบานใหม โดยมีคาใชจายประกอบดวย   
คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานที่อบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ  
เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสำหรับ
ผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่ง
ที่ใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คา
สมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ  คาใชจายอ่ืนๆที่จำเปนในการจัดการฝกอบรม
และการจัดทำโครงการ  รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 143 ขอ 3)   
(สำนักปลัด) 

  คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาซอมแซมบำรุงรักษาเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ คาซอมแซมทรพัยสินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใชงานปกติ  เชน 
1. คาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาซึ่งมีคา
สิ่งของและคาแรงงาน ใหเบิกจายในลักษณะคาใชสอย 
2. ในกรณีท่ีหนวยงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนผูดำเนินการบำรุงรักษาหรือซอมแซม
ทรัพยสินตางๆ เองใหปฏิบัติ ดังนี ้
(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ใหเบิกจายเปนคาจางเหมาบริการในคาใชสอย 
(2) คาสิ่งของที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินซื้อมาใชในการบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรพัยสินใหเบิกจายในคาวัสดุ 
(3) คาจางแรงงานบุคคลที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินจางเปนการชั่วคราว ในลักษณะมิใชจางแรงงานให
เบิกจายในรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันท่ี 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด) 
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  คาวัสดุ รวม 180,000 บาท 
  วัสดุสำนักงาน จำนวน 25,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุสำนักงาน  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให
หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุสำนักงาน แบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน 
หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม
คุมคา ดังนี้  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม
บรรทัดเหล็ก กรรไกร เกาอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ  
เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนท่ี พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปายชื่อสำนักงาน 
หรือหนวยงาน หรือแผนปายตางๆ ที่ใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรับแสง(ตอผื่น) พรม(ตอผืน) นาิกาตั้งหรือ
แขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเปา ตาชั่งขนาดเลก็ ผาใบติดตั้งในสำนักงาน ผาใบเต็นทขนาด
ใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผงกันหองแบบรื้อถอนได (Partition) ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา 
ยางลบ น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปริ้นท  
เทป พี วี ซี แบบใส  น้ำยาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน  
กระดาษไข แฟม สมดุบัญชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสำล ีธงชาติ สิ่งพิมพท่ีไดจากการซื้อ
ของใชในการบรรจุหีบหอ น้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลา  
พวงมาลัย กรวยดอกไม ฯลฯ      
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง
หาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันท่ี 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด)  

  

  วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 60,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาวัสดุยานพาหนะและขนสง  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปใน 
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ระยะเวลาอันสั้น และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุยานพาหนะและขนสงแบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังน้ี 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน 
หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซม
แลวไมคุมคา ดังนี้  ไขขวง  ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร ล็อค
คลัตซ  ล็อคพวงมาลัย ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  ยางรถยนต น้ำมันเบรก น็อตและ
สกร ูสายไมล เพลา ฟลมกรองแสง น้ำกลั่น ฯลฯ      
ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง  
รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ เบาะรถยนต เครื่องยนต (อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย  
สายพานใบพัด หมอน้ำ หัวเทียน แบตเตอรี่ จานจาย ลอ ถังน้ำมัน ไฟหนา ไฟเบรก อานจักรยาน ตลับ
ลูกปน กระจกมองขางรถยนต กันชนรถยนต เข็มขัดนิรภัย สายไฮดรอลิค ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันท่ี 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด)  

  วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 25,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไมคงทนถาวร  หรอืตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปนี้  
1. รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรงุวัสดุ 
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
3. รายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง  เปนตน  
โดยจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  ดังนี ้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก ชุดเครื่องมือผาตัด ที่วางกรวยแกว  กระบอกตวง เบาหลอม หูฟง  
(Stethoscope) เปลหามคนไข  คีมถอนฟน  เครื่องวัดน้ำฝน  ถังเก็บเชื้อเพลิง เครื่องนึ่ง เครื่องมือ 
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วิทยาศาสตร  เครื่องวัดอุณหภูมิ (ปรอทวัดไข) ฯลฯ 
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สำลี และผาพันแผล ยาและเวชภัณฑ แอลกอฮอล ฟลมเอกซเรยเคมีภัณฑ 
ออกซิเจน น้ำยาตาง  ๆเชน น้ำยาตรวจปสสาวะ ฯลฯ เลือด สายยาง ลูกยาง หลอดแกว ลวดเชื่อมเงิน ถุงมือ  
กระดาษกรอง จุกตาง  ๆสัตวเลี้ยงเพ่ือการทดลองวิทยาศาสตรหรือการแพทย  หลอดเอกซเรย ทรายอะเบท  
น้ำยาพนหมอกควันกำจัดยุง คลอรีน สารสม หนากากอนามัย ชดุปองกันเชื้อโรค (แบบใชครั้งเดียวท้ิง) ฯลฯ  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ 2563 เร่ือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันท่ี 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด) 

  วัสดุโฆษณาและเผยแพร จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน
ถาวร  หรอืตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้น และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน  คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุโฆษณาและเผยแพร ใหแบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังน้ี 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังนี้  ขาตั้งกลอง ขาตั้งเขียนภาพ กลองและระวิงใสฟลมภาพยนตร เครื่องกรอ
เทป เลนสซูม กระเปาใสกลองถายรูป ปายไฟแจงเตือนแบบลอลาก ปายประชาสัมพันธ  ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  พูกัน ส ีกระดาษเขียน
โปสเตอร ฟลม เมมโมรี่การด ฟลมสไลด แถบบันทึกเสยีงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซดีี)  
รูปสีหรือขาวดำที่ไดจากการลาง อัดขยาย ภาพถายดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการดำเนินงาน ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันท่ี 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช 
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สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด) 

  วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 50,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุเครื่องดับเพลิง  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน
ถาวร หรอืตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้น และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุเคร่ืองดับเพลิง ใหแบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังน้ี 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังนี้  วาลวดับเพลิง (เชื่อมกับรถดับเพลิง) ทอสายสงน้ำ สายดับเพลิง อุปกรณดับ
ไฟปา (เชน สายฉีด , ถัง , ไมตบไฟ) ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไปแปร
สภาพหรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิงฯลฯ  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันท่ี 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด)  

  

 งบลงทุน รวม 100,000 บาท 

  คาครุภัณฑ รวม 100,000 บาท 

  ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ รวม 100,000 บาท 

   คาจัดซื้อเครื่องรับสงวิทยุ จำนวน 100,000 บาท 

    

  
เพื่อจายเปน  คาจัดซื้อเครื่องรับสงวิทยุ  เพ่ือใชในการติดตอสื่อสารในการปฏิบัติราชการ  จำนวน  
20 เครื่องๆ ละ 5,000 บาท  
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
1. ระบบ VHF/FM ขนาด  5  วัตต  
2. แทนชารจ แบตเตอรี่ และอุปกรณเสรมิอื่นๆ 
- จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาดหรือราคาที่เคยจัดหาอยางประหยัด และคุมคา เนื่องจากงบประมาณ 
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มีจำนวนจำกัดแตองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีความประสงคที่จะใชเครื่องรับสงวิทยุเปนจำนวน
มาก  เพ่ือใชในการตดิตอประสานงานในดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยรวมกับอาสาสมัคร
ปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) พนักงานทองถิ่นและสมาชิกสภาทองถิ่น ซึ่งในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑกองมาตรฐานงบประมาณ1 สำนักงบประมาณ มีราคาคอนขางสูง 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครฐั พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครฐั พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอื่นเปนหนวยงานของรฐั ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและ
การบริหารพัสดุภาครฐั พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 1) หนา 17 ขอ 23)  
(สำนักปลัด)   

 

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 605,000 บาท 
 งบดำเนินงาน รวม 605,000 บาท 
  คาตอบแทน รวม 130,000 บาท 
  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 130,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาปวยการชดเชยการงานหรอืเวลาที่เสียไปเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติหนาที่ของ
อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนขององคการบริหารสวนตำบลบานใหม ไดแก  
(1) อาสาสมัครขององคกรปกครองสวนทองถ่ินแหงพื้นท่ีที่ไดรับคำสั่งชวยสนับสนุนการปฏิบัติหนาที่
จากผูบริหารทองถิ่นแหงนั้น   
(2) อาสาสมัครขององคกรปกครองสวนทองถ่ินแหงพื้นท่ีอื่นที่ไปสนับสนุนการปฏิบัติหนาที่ตามคำรอง
ขอจากผูบริหารทองถ่ินแหงนั้น หรือคาใชจายในลักษณะเดียวกันกับคาตอบแทนหรอืคาปวยการใหกับ
ผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคการบริหารสวนตำบลบานใหมในการปฏิบัติภารกิจรักษาความ
สงบในวันสำคัญตาง ๆ เชน วันขึ้นปใหม  วันสงกรานต (7วันอันตราย) และอื่นๆ ท่ีตองดำเนินการ   
รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
4) ระเบียบคณะกรรมการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยแหงชาติ วาดวยคาใชจายของอาสาสมัครใน
การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560  
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใหแกอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 7271 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2560 เรื่อง ระเบยีบกระทรวง 
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มหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใหแกอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2560 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 0684 ลงวันท่ี 8 กุมภาพันธ 2560 เรื่อง  
หลักเกณฑวิธีการปฏิบัติสำหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่นในการชวยเหลือองคกรปกครองสวนทองถิ่นอ่ืน
และจังหวัดที่ประสบสาธารณภัย ตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 134 ขอ 8)  
(สำนักปลัด) 

  คาใชสอย รวม 475,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ รวม 475,000 บาท 
   1. โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) จำนวน 150,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการจัดทำโครงการฝกอบรมทบทวนหรือการจัดตั้งใหมใหกับอาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือน (อปพร.) โดยจายเปนคาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาใชจายในพิธี
เปดและปดการฝกอบรม  คาวัสดุ  เครื่องเขียน และอุปกรณ  คาประกาศนียบัตร  คาถายเอกสาร คาพิมพ
เอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณ
ตาง ๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม  คาของสมนาคุณใน
การดูงาน  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร  คายานพาหนะ  คาปายโครงการ   
คาใชจายอื่นๆที่จำเปนในการจัดการฝกอบรมและการจัดทำโครงการ รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติปองกันภัยฝายพลเรือน  พ.ศ. 2522 
4) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหนวยอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549  
6) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยกิจการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน  พ.ศ. 2553 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมากท่ี  มท 0808.2/ว3795  ลงวันที ่17 พฤศจิกายน 2552 เรื่อง การตั้ง
งบประมาณและการเบิกจายคาตอบแทนและคาวัสดุเครื่องแตงกายของอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) 
8) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 133 ขอ 4)  
(สำนักปลัด) 

  

   2. โครงการฝกอบรมและใหความรูเก่ียวกับการใชถังดับเพลิง จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการจัดทำโครงการฝกอบรมและใหความรูเกี่ยวกับการใชถังดับเพลิงใหกับครูและ
ผูดูแลเด็กที่ประจำศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลบานใหม และเยาวชนตำบลบานใหม 
โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานที่อบรม  คาใชจายในพิธีเปด
และปดการฝกอบรม  คาวัสดุ  เครื่องเขียนและอุปกรณ คาประกาศนียบัตร  คาถายเอกสาร  คาพิมพ
เอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสำหรับผูเขารับการฝกอบรม  คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณ 
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ตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณใน
การดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร  คายานพาหนะ  คาปายโครงการ   
คาใชจายอ่ืนๆที่จำเปนในการจัดการฝกอบรมและการจัดทำโครงการ  รายละเอียดตามโครงการ  
 - เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 134 ขอ 6)   
(สำนักปลัด) 

   3. โครงการฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับการดับเพลิงเบ้ืองตน จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการจัดการฝกอบรมใหความรูเกี่ยวกับการดับเพลิงเบ้ืองตน ใหกับประชาชนและ
บุคลากรขององคการบรหิารสวนตำบลบานใหม  โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการใชและ
การตกแตงสถานท่ีอบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คา
ประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสำหรับผูเขารับการฝกอบรม  
คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร
สำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหาร  คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอ่ืนๆที่จำเปนในการจัดการฝกอบรมและการ
จัดทำโครงการ  รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 134 ขอ 5)  
(สำนักปลัด) 

  

   4. โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำองคกรปกครองสวนทองถิ่น จำนวน 130,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการจัดการฝกอบรมใหความรูเกี่ยวกับการปองกันภัยภิบัติตาง ๆที่จะเกิดขึ้นใน
ชุมชน โดยจัดการฝกอบรมใหกับจิตอาสาภัยภิบัติของชุมชนประจำองคการบริหารสวนตำบลบานใหม โดย
มีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปด
การฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและ
สิ่งพิมพ คาหนังสือสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการ
ฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดู 
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งาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร  คายานพาหนะ คาปายโครงการ  
คาใชจายอ่ืนๆที่จำเปนในการจัดการฝกอบรมและการจัดทำโครงการ รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557   
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0229/ว7367 ลงวันที่ 4 ธันวาคม 2562 เรื่อง แนวทางการ
ขับเคลื่อนการปฏิบัติงานของชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 
6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว5329 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2562 เรื่อง แนว
ทางการจัดฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 10 ขอ 2)  
(สำนักปลัด) 

   5. โครงการปองกันและแกไขปญหาภัยแลง จำนวน 40,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินการปองกันและแกไขปญหาภัยแลงภายในเขตตำบลบานใหม เชน การบริการ
น้ำอุปโภคบริโภคแกประชาชนที่ประสบภัยแลง คาจัดงานกิจกรรมตางๆ ตามนโยบายหรือคำสั่งของ
อำเภอ จังหวัด กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทย รัฐบาล หรือตามภารกิจอำนาจ
หนาที ่ รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557  
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบยีบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 134 ขอ 7)  
(สำนักปลัด) 

  

   6. โครงการจัดทำแนวกันไฟเพื่อแกไขปญหาไฟปาและหมอกควัน จำนวน 50,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินการจัดทำแนวกันไฟเพ่ือแกไขปญหาไฟปาและหมอกควันภายในเขตตำบลบาน
ใหม  วัตถุประสงคเพื่อประชาสัมพันธ และการรณรงค การลดการเผา และลดหมอกควัน เพ่ือใหเกิด
การมีสวนรวมระหวางหนวยงานราชการและประชาชนภายในตำบลบานใหม  โดยจายเปนคาใชจาย
เก่ียวกับการดำเนินโครงการ ดงันี้ คาปายโครงการ ปายไวนิลรณรงคลดการเผาเพื่อลดหมอกควัน  
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อาหารวางพรอมเครื่องดื่มและคาใชจายอ่ืนท่ีจำเปน รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557  
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570  เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 1) หนา 8 ขอ 1)  
(สำนักปลัด) 

   7. โครงการติดตั้งถังดับเพลิงพรอมอุปกรณเสริมอ่ืน ๆ จำนวน 65,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาใชจายในการติดตั้งถังดับเพลิงพรอมอุปกรณเสริมอื่นๆ  (สำหรับติดตั้งภายในหมูที่ 
4 บานใหมและบริเวณพ้ืนที่เสี่ยงภัยตางๆ)   จำนวน  10  ชดุ ๆ ละ  6,500  บาท โดยหน่ึงชุดประกอบ
ไปดวยถังดับเพลิง จำนวน  2 ถัง  และตูใสถังดับเพลิงขนาด 70 x 60 x 20  ซม. จำนวน 1 หลัง พรอม
คาใชจายในการติดตั้งตามจุดที่กำหนด 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่7) 
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นพ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 1) หนา 8 ขอ 2)  
(สำนักปลัด) 

  

 

งานจราจร รวม 50,000 บาท 
 งบดำเนินงาน รวม 50,000 บาท 
  คาใชสอย รวม 30,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ รวม 30,000 บาท 
   โครงการขับข่ีปลอดภัยใสใจวินัยจราจร จำนวน 30,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการขับขี่ปลอดภัยใสใจวินัยจราจร ใหกับเยาวชนและ
ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบลบานใหม โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาใชจายเก่ียวกับ
การใชและการตกแตงสถานที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ  เครื่องเขียน 
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และอุปกรณ คาประกาศนยีบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสำหรับผู
เขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คากระเปา
หรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวาง
และเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอื่นๆที่
จำเปนในการจัดการฝกอบรมและการจัดทำโครงการ  รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557   
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 132  ขอ 2)  
(สำนักปลัด) 

  คาวัสดุ รวม 20,000 บาท 
  วัสดุจราจร จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุจราจร  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  
และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรกัษาทรพัยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุจราจรแบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรดุเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั้นจราจร ปาย
เตือน แทนแบริเออร (แบบพลาสติกและแบบคอนกรีต) ปายไฟหยุดตรวจ แผนปายจราจร กระจกโคงมน 
ไฟแวบ กระบองไฟ ฯลฯ 
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป  
แปรสภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  ยาวชะรอความเร็วรถหรือ
ยานพาหนะ สติ๊กเกอรรถหรือยานพาหนะ ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
(สำนักปลัด) 
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แผนงานการศึกษา 
ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น 6,580,530 บาท แยกเปน  

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 5,297,470 บาท 
 งบบุคลากร รวม 966,940 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 966,940 บาท 
  เงนิเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 606,240 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินเดือนพนักงานสวนตำบลประจำปและเงินปรับปรงุเงนิเดือนพนักงานสวนตำบล
ประจำป จำนวน  2  อัตรา  ดังนี้ 
1. ผูอำนวยการกองการศกึษาฯ จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 30,220 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงิน  
362,640 บาท 
2. นักวิชาการศึกษา (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ) จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 19,800 บาท/เดือน จำนวน 12  
เดือน เปนเงนิ 237,600 บาท   
3. เงินปรับปรุงเงนิเดอืนประจำป เปนเงิน 6,000 บาท   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542   
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535   
3) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสมีา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับอัตรา
เงินเดือนและวธิีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5) ลงวันที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2559  
4) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลาง
การบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
5) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันท่ี 3 กรกฎาคม 2561   
ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกำหนดหลักเกณฑการเลื่อนขั้นเงินเดือน
ขาราชการและพนักงานสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561   
(กองการศึกษาฯ)     

  

  เงนิประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินประจำตำแหนงพนักงานสวนตำบลที่ควรไดรับตามระเบียบที่กำหนด  ใหกับผูมีสิทธิ์
เบิกจายได  จำนวน  1  อัตรา ดังนี้   
1. ผูอำนวยการกองการศกึษา ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 42,000 บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551  
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่นพ.ศ. 2542  
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหนง พ.ศ. 2538  และที่แกไขถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544  
4) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงนิอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
5) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทนนอกเหนอืจากเงนิเดือนขาราชการและ
ลูกจางประจำสวนราชการ (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553   
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6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลาง
การบริหารบุคคลทองถิ่น (ฉบับที่ 2)   
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบล เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงนิเดือนและวิธีการ
จายเงนิเดือน และประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับท่ี 6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559  
8) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสมีา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับอัตรา
เงินเดือนและวธิีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2559  
9) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 3041 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2559 เรื่อง ประกาศ
คณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับอัตรา
เงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอื่น (ฉบับท่ี 6)    
10) คำสั่งองคการบริหารสวนตำบลบานใหม ที่ 168 / 2559  เรื่อง ใหพนักงานสวนตำบลสายงาน
ผูบริหารไดรับเงนิประจำตำแหนงและคาตอบแทนรายเดือน สั่ง ณ วันที่ 24  พฤษภาคม 2559  
(กองการศึกษาฯ)      

  คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 292,200 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินคาตอบแทนและเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน  2 อัตรา  ดังนี้ 
1. พนักงานจางตามภารกิจ ตำแหนง ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 13,080 บาท/
เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 156,960 บาท 
2. พนักงานจางตามภารกิจ ตำแหนง คนครวั  จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 11,270 บาท/เดือน จำนวน 12 
เดือน เปนเงนิ 135,240 บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542   
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงนิอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 4)  
ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558  
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง  
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจาง   
5) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
พนักงานจาง (ฉบับท่ี 3) ลงวันที ่6 สิงหาคม 2557  
6) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ท่ี นม 0023.2/ว 3972 ลงวันท่ี 6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเกีย่วกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 3)  
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข
เก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 6)  ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2559  
8) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 8963 ลงวันท่ี 20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 6)  
(กองการศึกษาฯ)  

  

  เงนิเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 26,500 บาท 
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เพื่อจายเปน  เงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงานจางตามภารกิจ  และพนักงานจางทั่วไป หรอื
ผูมีสิทธิ์เบิกจายได จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงนิอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558  เรื่อง  
ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑการใหพนักงานสวนทองถิ่น 
ลูกจาง และพนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพชัว่คราว (ฉบับที่ 2)   
4) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  หลักเกณฑและเงื่อนไข
เก่ียวกับการใหพนักงานสวนตำบล ลูกจาง และพนักงานจางขององคการบริหารสวนตำบลไดรบัเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)  
5) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 4713 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2558 เรื่อง หลักเกณฑและ
เงื่อนไขเก่ียวกับการใหพนักงานสวนตำบล ลูกจาง และพนักงานจางขององคการบริหารสวนตำบล
ไดรบัเงนิเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับท่ี 2)  
(กองการศึกษาฯ)     

 งบดำเนินงาน รวม 2,642,530 บาท 
  คาตอบแทน รวม 68,000 บาท 
  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จำนวน 50,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  
 1. เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง ตั้งไว 40,000 บาท    
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกำหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปน
เงินรางวัลประจำปแกพนักงานสวนทองถิ่นใหเปนรายจายอื่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การดำเนินการ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกำหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงิน
รางวัลประจำปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที ่26 กุมภาพันธ 2558 
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ เงื่อนไข และ
วิธีการกำหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณพิีเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจำปสำหรับ
พนักงานสวนทองถิ่น ลูกจาง และพนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 27 ลงวันท่ี 29 ธันวาคม 2559  
เรื่อง ซกัซอมแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับหลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวลัประจำป 
2. คาจางนักเรียนในชวงปดภาคเรียนตามโครงการของรัฐบาล เพ่ือเปนคาใชจายตามนโยบายหรือคำสั่ง
ของอำเภอ จังหวดั กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น กระทรวงมหาดไทย รัฐบาล ตั้งไว 10,000 บาท  
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- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติสงเสรมิการพัฒนาเด็กและเยาวชนแหงชาติ พ.ศ. 2550 และ ที่แกไขเพิ่มเตมิ  
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 หนา 150  ขอ 17)  
(กองการศึกษา) 

  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 15,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาตอบแทนใหแกพนักงานสวนตำบล  และรวมไปถึงพนักงานจางตามภารกิจ และ
พนักงานจางทั่วไปที่ไดรับอนุมตัิใหปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการตามสิทธิ์ซึ่ง
สามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที ่17 พฤศจิกายน 2559  
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
(กองการศึกษาฯ)   

  

  เงนิชวยเหลือการศกึษาบุตร รวม 3,000 บาท 
   เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 3,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรของพนักงานสวนตำบลตามสิทธิ์ซึ่งสามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงนิสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2562  
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวสัดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2563 
4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ที่ กค 0408.5/ว22 ลงวันที่ 12 มกราคม 2561 เรื่อง ประเภท
และอัตราคาเลาเรียนในสถานศึกษาของเอกชนประเภทอาชีวศึกษา 
5) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภท
และอัตราเงนิบำรุงการศึกษาและคาเลาเรยีน  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ 2559 เรื่อง การเบิกเงนิ
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและ
อัตราเงินบำรุงการศึกษาและคาเลาเรียน   
(กองการศึกษาฯ)  
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  คาใชสอย รวม 1,618,950 บาท 
  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ รวม 200,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ จำนวน 200,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ  ดังนี ้ คาจางเอกชนดำเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  คาใชจายในการเผยแพร หรือการประชาสัมพันธขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เชน คาโฆษณา
และเผยแพรประชาสัมพันธ (รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธและเผยแพรขาวทาง
วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ  หรือสิ่งพิมพตางๆ) คาโล ใบ
ประกาศเกียรติคุณ คากรอบใบประกาศเกียรติคุณสำหรบัพนักงานสวนทองถ่ิน หรือผูใหความชวยเหลือ 
หรือควรไดรบัการยกยองจากทางราชการ  คาใชจายในการจัดทำเว็บไซต คาจางปรับปรงุโดเมน website  
คาธรรมเนียมในการคืนบัตร/เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ คาบัตรโดยสารที่ไม
สามารถคนืหรือเปลี่ยนบัตรไดกรณีเลื่อนการเดินทางไปราชการ  กรณีองคกรปกครองสวนทองถ่ินสั่งให
งด หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และใหรวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอื่นๆที่ทำใหไมสามารถเดินทางไปได   
ท้ังนี ้ ตองมิไดเกิดจากตัวผูเดินทางไปราชการเปนเหต ุ คาธรรมเนียมที่เก่ียวกับการทำธุรกรรมทางการเงิน
เพ่ือความสะดวกขององคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ีมิใชเปนการรองขอของผูมีสิทธิรับเงิน คาใชจายในการใช
สถานที่อ่ืนชั่วคราวขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาใชจายในการประดับ ตกแตงอาคารสถานท่ีขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น คาบริการ หรือคาใชจายเกี่ยวกับการกำจัดแมลง แมง หนู หรือสัตวท่ีอาจเปนพาหะนำ
โรครายมาสูคน และใหหมายความรวมถึงการกำจัดเชื้อโรคหรือเชื้อราขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือ
บานพักที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดไวให คากำจัดขยะหรอืสิ่งปฏิกูล คาใชจายในการเปนสมาชิก หรือ
การจัดซื้อหนังสือ จลุสาร  วารสาร  หนังสือพิมพ หนังสืออิเล็กทรอนกิส เพ่ือใชในราชการโดยสวนรวม 
คาบริการในการกำจัดสิ่งปฏิกูล จัดเก็บขยะขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  คาบริการในการกำจัดสิ่งปฏิกูล
บานพักขององคกรปกครองสวนทองถ่ินกรณีไมมีผูพักอาศัย  คาใชจายเก่ียวกับการจัดการผลติรายการและ
ถายทอดสถานีโทรทัศน/วิทย ุ คาระวางบรรทุกขนสงพัสดุหรือพัสดุภัณฑขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ยกเวนคาระวางบรรทุกขนสงพสัดุหรือพัสดุภัณฑในการฝกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหวาง
ประเทศ คาใชจายตางๆ ที่เกิดจากการใชพัสดุท่ียืมจากหนวยงานอื่น เพ่ือใชปฏิบัติราชการกรณีที่จำเปน
เรงดวนเปนการชั่วคราวคาตรวจรางกายของบุคลากรเพื่อตรวจหาสารกัมมันตภาพรังส ีและเชือ้เอชไอวีจาก
การปฏิบัติงานตามภารกิจปกต ิและไมถือเปนสวัสดิการการรักษาพยาบาลที่พนักงานสวนทองถิ่นที่จะใช
สิทธิเบิกจายตามกฎหมายเก่ียวกับการเบิกจายคารกัษาพยาบาล คาใชจายในการเชาอาคารและที่ดิน รวมทั้ง
คาบริการอื่นใดที่เก่ียวกับการเชา คาใชจายในการดำเนินคดีในชั้นศาล การระงับขอพิพาทโดยการ
อนุญาโตตุลาการอันเนื่องมาจากการปฏิบัติราชการ คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คา
ซักฟอก คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาธรรมเนียมตางๆ คาเบ้ียประกัน คาใชจายในการดำเนินคดี
ตามคำพิพากษา คาจางเหมาบริการ  ท่ีเปนการจางใหผูรบัจางทำการอยางหนึ่งอยางใด  ซึ่งมิใชเปนการ
ประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑ  สิ่งกอสรางอยางใด และอยูในความรบัผิดชอบของผูรับจาง เชน คาจาง
เหมาสูบนำ้ คาบริการกำจัดปลอก คาจางผูแสดงแบบ คาซอมแซมทรพัยสิน คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทำ
หมัน เปนตน  คาจางเหมาบรกิารบุคคลภายนอก เชน คาจางทีป่รึกษา คาจางออกแบบ คารบัรองแบบ  
คาจางทนายความ คาจางผูเชยีวชาญบัญช ีคาตรวจวินจิฉัยโรค, คาทำหมันสัตว คาจางแรงงานราษฎรกรณี 
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ดำเนินการเอง คาจางเหมาที่มีลกัษณะการจางทำเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ  ปายชื่อสำนักงาน หรือ
ปายอื่นๆ คาติดตั้งโทรศพัท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพท ยกเวน คาตูสาขา คาเครื่องโทรศัพทพวง
ภายใน คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ (ท่ีไมเขาลักษณะที่ดินและสิ่งกอสราง)  การจางเหมาปรับปรุง
ซอมแซมศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบานซับสะเดา , ศูนยพัฒนาเดก็เล็กโรงเรียนบานอังโกน - หวย
ทราย และศนูยพัฒนาเดก็เล็กโรงเรียนบุตาโฮ – โนนกลาง ฯลฯ     
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ
การดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(กองการศึกษาฯ)    

  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ รวม 1,418,950 บาท 

   1. คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ
คาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่น 

จำนวน 100,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ไดแก คาเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง คาเชาที่พัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ
คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม และอ่ืนๆทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงิน
ชดเชย คาขนยายสิ่งของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอื่นที่
จำเปนตองจายในการเดินทางไปราชการของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล   
พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง หรือบุคคล หรอืคณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทาง
ไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อ
การพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหาร สมาชิกสภา
ทองถิ่น ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ
คาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจายของคณะผูบริหาร สมาชิก
สภาองคการบริหารสวนตำบล พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับ
อนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอ
ราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน  
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของ
เจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557 
(กองการศึกษาฯ) 
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   2. โครงการสนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศึกษา จำนวน 1,318,950 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน 
1. เงินอุดหนุนสำหรับโครงการอาหารกลางวัน  ตั้งไว  548,800  บาท  เพื่อจายเปน เงินอุดหนุน
สำหรับโครงการอาหารกลางวันใหกับศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหารสวนตำบลบานใหม  
จำนวน  3 แหง  จัดสรรเปนโครงการอาหารกลางวันสำหรับเด็กปฐมวัยในศนูยพัฒนาเด็กเล็ก  
เปนเวลา 2 ภาคเรียน  อัตรามื้อละ 28 บาท/คน  จำนวน 245 วัน จำนวนเด็กนักเรียน 80 คน 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 4110 ลงวันที่ 14 กรกฎาคม 2563 เรื่อง 
ซักซอมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดานการศึกษาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท 0893.2/ว1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 เรื่อง  แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรรเปน
คาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1658 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2559 เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรร
เปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2551 (ฉบับที่ 2)  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 146  ขอ 2)  
2. คาใชจายในการพัฒนาจัดการศึกษา  ตั้งไว  476,000  บาท  เพื่อจายเปน  
2.1  โครงการทักษะวิชาการและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา   ตั้งไว  25,000 บาท  เพื่อจายเปน 
คาใชจายในการดำเนินโครงการโดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาใชจายเก่ียวกับคารับรองผูที่เชิญมา
รวมงาน และผูที่มารวมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร คา
วัสดุและอุปกรณที่จำเปน รวมทั้งคาติดตั้งรื้อถอน คาใชจายในการจัดตกแตงสถานที่ คาจางเหมาจัด
นิทรรศการ คาปายโครงการ คาใชจายอื่นๆที่จำเปน รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการ
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564   
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.2/ว1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 เร่ือง แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรร
เปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2551   
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรร
เปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2551 (ฉบับที่ 2)   

  

    

  

4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562   
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 120  ขอ 10)   
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2.2  โครงการกิจกรรมเสริมสรางประสบการณจากแหลงเรียนรูสำหรับเด็ก  ตั้งไว 30,000 บาท  เพื่อ
จายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการโดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการใชและ
การตกแตงสถานที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คา
ประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสำหรบัผูเขารับการฝกอบรม  
คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร
สำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณ
วิทยากร คาอาหาร  คายานพาหนะ  คาปายโครงการ  คาใชจายอื่นๆท่ีจำเปนในการจัดการฝกอบรม
และการจัดทำโครงการ รายละเอียดตามโครงการ   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.2/ว1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 เร่ือง แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรร
เปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2551  
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรร
เปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2551 (ฉบับที่ 2)  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562   
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 120 ขอ 8)  
2.3 โครงการกิจกรรมเสริมสรางประสบการณการเรยีนรูสำหรับเด็ก ตั้งไว 30,000 บาท เพื่อจายเปน   
คาใชจายในการดำเนินโครงการโดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานที่
อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถาย
เอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสำหรบัผูเขารบัการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร 
คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของ
สมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาชุดกีฬา  
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร คาอุปกรณกีฬา คาจางเหมาจัดทำปายตาง  ๆคาจัดริ้วขบวน คา
เวชภัณฑ คาใชจายอื่นๆท่ีจำเปนในการจัดการฝกอบรมและการจัดทำโครงการ รายละเอียดตามโครงการ   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการ
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.2/ว1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 เร่ือง แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรร
เปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2551   
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรร 
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เปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2551 (ฉบับที่ 2)   
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 121 ขอ 15)  
2.4 โครงการจางเหมาบริการบุคลากรที่เปนบุคคลภายนอกเพ่ือปฏิบัติงานในศนูยพัฒนาเด็กเล็ก
องคการบริหารสวนตำบลบานใหม  ตั้งไว 108,000 บาท เพื่อจายเปน คาจางเหมาบริการในการ
ดำเนินการบุคคลภายนอกเพื่อปฏิบัติงานในดานการดูแลเด็กเล็ก หรือการเปนพ่ีเลี้ยงเด็กในศูนยพัฒนา
เด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลบานใหม และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ
การดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 123 ขอ 25)  
2.5 โครงการจัดกิจกรรมวันสำคัญตางๆ ตั้งไว 15,000 บาท เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนิน
กิจกรรมตามโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานที่  คาใชจาย
ในพิธีเปดและปดโครงการ คาวัสดุและอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาใชจายในการ
ติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ 
คาปายโครงการ คาใชจายอ่ืนๆที่จำเปนในการจัดทำโครงการ รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0893.2/ว 1918 ลงวันท่ี 16 มิถุนายน 2552 เรื่อง  แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศกึษาไปจัดสรรเปน
คาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท 0893.3/ว 1658 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2559 เรื่องแนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรรเปน
คาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551 (ฉบับที่ 2)  
6) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 120  ขอ 9)  
2.6 โครงการประชุมผูปกครองและคณะกรรมการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว 18,000 บาท เพื่อจายเปน  
คาใชจายในการดำเนินโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายในพิธีเปดและปดการประชุม  คา 
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วัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาใชจายในการตดิตอสื่อสาร 
คาเชาอุปกรณตางๆในการฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร คาปาย
โครงการ คาใชจายอ่ืนๆที่จำเปนในการจัดทำโครงการ รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท 0893.2/ว1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรรเปน
คาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0893.3/ว 1658 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2559 เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรรเปน
คาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551 (ฉบับที่ 2)  
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570  หนา 119  ขอ 7) 
2.7 โครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการศึกษา ตั้งไว 200,000 บาท เพื่อจายเปน คาใชจายในการ
ดำเนินโครงการโดยมคีาใชจายประกอบดวย  คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานทีอ่บรม 
คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร  
คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสำหรบัผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชา
อุปกรณตางๆในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจเุอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของ
สมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคณุวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปาย
โครงการ คาใชจายอื่นๆที่จำเปนในการจัดการฝกอบรมและการจัดทำโครงการ รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท 0893.2/ว1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 เรื่อง  แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรรเปน
คาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551  
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรร
เปนคาใชจายในการจัดการศกึษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551 (ฉบับท่ี 2)  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 121  ขอ 16)  
2.8 โครงการสืบสานภูมิปญญาวัฒนธรรมทองถิ่น ตั้งไว 25,000  บาท เพื่อจายเปน คาใชจายในการ
ดำเนินโครงการโดยมคีาใชจายประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกบัการใชและการตกแตงสถานทีอ่บรม  
คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวสัดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร 
คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสำหรบัผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชา 
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อุปกรณตางๆในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจ ุเอกสารสำหรบัผูเขารับการฝกอบรม คาของ
สมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร คายานพาหนะ คาปาย
โครงการ คาใชจายอื่นๆที่จำเปนในการจัดการฝกอบรมและการจัดทำโครงการ รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.2/ว1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 เรื่อง  แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรร
เปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2551  
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรร
เปนคาใชจายในการจัดการศกึษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551 (ฉบับท่ี 2)  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 121  ขอ 16)  
2.9 โครงการเสริมสรางพัฒนาการดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญาสำหรับเด็ก  ตั้งไว  
25,000 บาท เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการโดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจาย
เกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน
และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสำหรับผูเขารับ
การฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งท่ีใช
บรรจุ เอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดงูาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คา
สมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร คายานพาหนะ คาชุดกีฬา คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร คา
อุปกรณกีฬา คาจางเหมาจัดทำปายตางๆ คาจัดริ้วขบวน คาเวชภัณฑ คาเตรียมสนามแขงขัน 
คาตอบแทนเจาหนาท่ีประจำสนาม คาตอบแทนเจาหนาที่จัดการแขงขัน คาตอบแทนคณะกรรมการ
ตัดสิน คาจัดทำปายชื่อ ปายทีม คาจัดทำเกียรติบัตร คาโลหรือถวยรางวัล เงินรางวัล คาจัดพิธีเปด-ปด
การแขงขันกีฬา ริ้วขบวน คาเชาสถานที่ คาติดตั้งรื้อถอน คาจางเหมาทำความสะอาด คาเชาอุปกรณ 
คาใชจายๆอื่นที่จำเปนในการจัดทำโครงการ  รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการ
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท 0893.2/ว1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 เรื่อง  แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรรเปน
คาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551  
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่อง  แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรร
เปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2551 (ฉบับที่ 2)  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
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(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 120  ขอ 13) 
3. คาวัสดุการศึกษาประจำศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 3 ศูนย  ตั้งไว  60,000 บาท เพื่อจายเปน  
คาวัสดุการศกึษา รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ
ใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลีย่นสภาพไปในระยะเวลาอันสัน้ รวมถึงรายจายดังตอไปนี้  
1. รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรพัยสินให สามารถใชงานไดตามปกติ  
3. รายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย   คาติดตั้ง เปนตน โดย
จายเปนคาวัสดุสำนักงาน ดังนี้  
ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทน แตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทัดเหล็ก  กรรไกร เกาอี้พลาสติก แปรงลบกระดานดำ ตรายาง ขาตั้ง  
(กระดานดำ) ที่ถูพื้น ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตดัโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ  
กุญแจ ภาพเขียน แผนท่ี พระบรมยาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปายชื่อสำนักงานหรือหนวยงาน  
แผนปายจราจรหรือแผนปายตางๆ มูลี่ มานปรับ แสง (ตอผื่น) พรม (ตอผืน) นาิกาตั้งหรือแขวน  
พระพุทธรูปจำลอง กระเปา ตาชั่งขนาดเล็ก ฯลฯ   
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา  
ยางลบ น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว ชอลก สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึก 
ปริ้นท เทปพีวีซีแบบใส น้ำยาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป เปก เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษ
ไข แฟม สมุดบัญชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสำลี ธงชาต ิสิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อหรือจาง
พิมพของใชในการบรรจุหีบหอ น้ำมัน ไข ข้ีผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบรกิารประชาชนในสำนักงาน ฯลฯ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที ่9 มิถุนายน 2558 เรื่อง  
การปรับปรงุหลักการจำแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที ่27 มิถุนายน 2559 เรื่อง 
แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจำแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ   
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท 0893.2/ว 1918 ลงวันท่ี 16 มิถุนายน 2552 เรื่อง  แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรรเปน
คาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551   
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่องแนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรร
เปนคาใชจายในการจัดการศกึษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551 (ฉบับท่ี 2)  
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
4. คาจัดการเรียนการสอน (รายหัว)  ตั้งไว 136,000 บาท เพื่อจายเปน คาใชจายโครงการสนับสนุน 
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คาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาจัดการเรียนการสอน) ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 3 แหง จัดสรร
สำหรับเด็กปฐมวัย จำนวน 80 คน ๆ ละ 1,700 บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.2/ว 1918 ลงวันท่ี 16 มิถุนายน 2552 เรื่อง   
แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไป
จัดสรรเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551   
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่อง
แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของ
สถานศกึษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัดการศกึษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2551 (ฉบับที่ 2)  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 118 ขอ 3)  
5. วัสดุงานบานงานครัว  ตั้งไว 18,000  บาท เพื่อจายเปน คาวัสดุงานบานงานครัว รายจายเพ่ือให
ไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง
หมดไป หรือ เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจายดังตอไปนี้   
1. รายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง  ตอเติม หรอืปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรพัยสินให สามารถใชงานไดตามปกติ  
3. รายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน โดยจาย
เปนคาวัสดุงานบานงานครัว  ดังน้ี  
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทน แตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แกวน้ำ จานรอง   
ถวยชาม ชอนสอม กระจกเงา โองน้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟา เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร   
เครื่องตีไขไฟฟา เคร่ืองปงขนมปง  กระทะไฟฟา รวมถึงหมอหุงขาวไฟฟา กระติกน้ำรอน  กระติก
น้ำแข็ง ถังแกส  เตา ฯลฯ   
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา อันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ผงซักฟอก สบู น้ำยาดับกลิ่น  
แปรง ไมกวาด เขง  มุง  ผาปูท่ีนอน ปลอกหมอน หมอน ผาหม  ผาปูโตะ  น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลงวันที ่9 มิถุนายน 2558 เรื่อง 
การปรับปรงุหลักการจำแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที ่27 มิถุนายน 2559 เรื่อง 
แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครภุัณฑตามหลักการจำแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ  
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.2/ว1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 เรื่อง 
แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไป
จัดสรรเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551   
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4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่อง
แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง มหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของ
สถานศกึษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัดการศกึษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2551 (ฉบับที่ 2)  
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
6. วัสดุคอมพิวเตอร ตั้งไว  18,000 บาท เพื่อจายเปน คาวัสดุคอมพิวเตอร รายจายเพื่อใหไดมาซึ่ง
สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป 
หรือ เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปนี้  
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอรท่ีมีราคาตอหนวยหรือตอชุด ไมเกิน 20,000  บาท  
3. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรพัยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ  
4. รายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน โดยจาย
เปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  ดังนี้  
ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทน แตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา  ดังนี้  แผนหรือจานบันทึกขอมูล ฯลฯ 
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ  
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  ไมคงสภาพเดิม ดังนี้  อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette,Floppy  
Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล (Reel  
Magnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือเทปพิมพสำหรับเครื่องพิมพ สำหรับ
คอมพิวเตอร  ตลับผงหมึก สำหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่องสายเคเบิล ฯลฯ   
ค. ประเภทอปุกรณประกอบและอะไหล  ไดแก สิ่งของท่ีเปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมแซมบำรุงรักษาทรพัยสินใหคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง  
ดังนี ้ แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ (Key board) เมนบอรด (Main Board)  เมมโมรี่ชิป (Memory  
Chip) เชน  Ram คัตซีทฟดเดอร (Cut Sheet Feeder) เมาส (Mouse)  พริ้นเตอรสวิตชิ่ง บอกซ  
(Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet 
Card, Lan Card , Antivirus Card, Sound Card) เปนตน เคร่ืองอานและบันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน 
แบบดิสเกตต (Diskette)  แบบฮารดดิสต  (Hard Disk)  แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล  
(Optical) เปนตน ฯลฯ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลงวันที ่9 มิถุนายน 2558 เรื่อง 
 การปรบัปรงุหลักการจำแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที ่27 มิถุนายน 2559 เรื่อง 
 แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครภุัณฑตามหลักการจำแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ  
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3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.2/ว1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 เร่ือง  แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรร
เปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2551   
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่อง  แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรร
เปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2551 (ฉบับที่ 2)  
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562   
7. คาหนังสือเรียน, คาอุปกรณการเรียน, คาเคร่ืองแบบนักเรียน, คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน  ตั้งไว  
62,150 บาท เพื่อจายเปน คาใชจายโครงการสนบัสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาหนังสือเรียน
, คาอุปกรณการเรยีน, คาเครื่องแบบนักเรียน, คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน) ศนูยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 3  
แหง จัดสรรสำหรบัเด็กปฐมวัย อายุ 3 ปขึ้นไป ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวนเด็กนักเรียน 55 คน  ดังนี้   
1) คาหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ป จำนวน 55 คน เปนเงนิ 11,000 บาท  
2) คาอุปกรณการเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ป จำนวน 55 คน เปนเงิน 11,000  บาท  
3) คาเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 300 บาท/ป จำนวน 55 คน เปนเงิน 16,500 บาท  
4) คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน อัตราคนละ 430 บาท/ป จำนวน 55 คน เปนเงนิ 23,650 บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.2/ว1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 เร่ือง แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรร
เปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2551   
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนำรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรร
เปนคาใชจายในการจัดการศกึษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551 (ฉบับท่ี 2)  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 149 ขอ 12)  
(กองการศึกษาฯ)   

  คาวัสดุ รวม 895,580 บาท 
  วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุสำนักงาน  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  
หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรพัยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุสำนักงาน แบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรดุเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซม 
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แลวไมคุมคา ดังนี้  หนังสือ เครือ่งคดิเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ท่ีเย็บกระดาษขนาด
เล็ก ไมบรรทัดเหล็ก  กรรไกร เกาอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพื้น ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัด
กระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กญุแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปายชื่อ
สำนักงาน หรือหนวยงาน หรือแผนปายตางๆ ท่ีใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรบัแสง (ตอผื่น) พรม (ตอ
ผืน) นากิาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรปูจำลอง กระเปา ตาชัง่ขนาดเล็ก ผาใบติดตั้งใน
สำนักงาน ผาใบเต็นทขนาดใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผงกันหองแบบรื้อถอนได (Partition) ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา 
ยางลบ น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปริ้นท  
เทปพีวีซีแบบใส  น้ำยาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน  
กระดาษไข แฟม สมุดบัญชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสำล ีธงชาติ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ
ของใชในการบรรจุหีบหอ น้ำมัน ไข ข้ีผึ้ง นำ้ดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลา  
พวงมาลัย กรวยดอกไม ฯลฯ      
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบยีบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคา
ใชสอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(กองการศึกษาฯ)  

  วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุไฟฟาและวิทยุ รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  
และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรพัยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุไฟฟาและวิทยุ แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังน้ี 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนานหรือ
เม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา  
ดังนี้  ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา เครื่องวัดแรงดันไฟฟา มาตรสำหรับตรวจ
วงจรไฟฟา เครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโขง ไมชักฟวส ไมคลอยพรอมเครื่องสงสัญญาณ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟา 
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หลอดไฟฟา หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอรและ
ชิ้นสวนวิทยุ ลูกถวยสายอากาศ รีซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอมเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรก
เกอร สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทศัน จานรับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอรรี่
โซลาเซลล กลองรับสัญญาณ ฯลฯ      
ค. ประเภทอปุกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของท่ีเปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินใหคนืสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง  
รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ ดอกลำโพง ฮอรนลำโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรตางๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคา
ใชสอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(กองการศึกษาฯ)  

  วัสดุงานบานงานครวั จำนวน 775,580 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุงานบานงานครัว รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มลีักษณะโดยสภาพไมคงทน
ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรพัยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี  คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุงานบานงานครัวแบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี  หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรปู มีด ถัง ถาด แกวน้ำ จานรอง  
ถวยชาม ชอนสอม กระจกเงา โองน้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟา เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร  
เครื่องตีไขไฟฟา เคร่ืองปงขนมปง กระทะไฟฟา หมอไฟฟารวมถึงหมอหุงขาวไฟฟา กระติกน้ำรอน  
กระติกน้ำแข็ง ถังแกส เตา สายยางฉีดน้ำ อางลางจาน ถังน้ำ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  ผงซักฟอก สบู น้ำยาดับกลิ่น  
แปรง ไมกวาด เขง มุง ผาปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน ผาหม ผาปูโตะ น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
และอาหารเสริมนม  ดังนี้   
(1) คาอาหารเสรมิ (นม) สำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหารสวนตำบลบานใหม  จายใหกับ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 3 แหง (1. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบานอังโกน – หวยทราย 2. ศูนย 
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พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบุตาโฮ – โนนกลาง  3. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานซับสะเดา) จัดสรรสำหรับเด็ก
ปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  จำนวนเด็กนักเรียน 80 คน  จำนวน 260 วัน ในอัตรา 7.85 บาท/คน  
และ อบต.ตั้งสมทบให  ตั้งไว 163,280  บาท 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 118 ขอ 4) 
(2) คาอาหารเสรมิ (นม) สำหรับโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศึกษานครราชสีมา 
(เขต 3)  จำนวน 3 แหง (1. โรงเรียนบานอังโกน – หวยทราย 2. โรงเรียนบุตาโฮ – โนนกลาง   
3. โรงเรียนบานซับสะเดา) เด็กนักเรียนจำนวน 300 คน จำนวน 260 วัน ในอัตรา 7.85 บาท/คน 
และ อบต.ตั้งสมทบให  ตั้งไว 612,300 บาท  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 119 ขอ 5)  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2561 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด ที่ มท. 0816.2/ว 2786 ลงวันที ่8 พฤษภาคม  2562  เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศกึษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2561  

    
  

(กองการศึกษาฯ)   

  วัสดุกีฬา จำนวน 25,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาวัสดุกีฬา รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  
และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรพัยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน  คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุโฆษณาและเผยแพร ใหแบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดงันี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซม
แลวไมคุมคา ดังน้ี หวงยาง ไมตีปงปอง ไมแบดมินตัน ไมเทนนิส เชือกกระโดด ดาบสองมือ ตะกราหวาย
แชรบอล นาิกาจับเวลา นวม ลูกทุมน้ำหนัก เสาตาขายกีฬา เชน เสาตาขายตะกรอ เสาตาขาย
วอลเลยบอล หวงบาสเก็ตบอลเหล็ก กระดานแสดงผลการแขงขัน ลูกเปตอง เบาะมวยปล้ำ ยูโด ฯลฯ 
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ตาขายกีฬา เชน ตาขาย ตะกรอ วอลเลยบอล  
เปนตน ลูกปงปอง ลูกแบดมนิตัน ลูกเทนนิส ลูกฟุตบอล ลูกแชรบอล แผนโยคะ ตะกรอ นกหวีด ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว1134 ลงวันที ่9 มิถุนายน 2558 เรื่อง  
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การปรับปรงุหลักการจำแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
2) หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27  มิถุนายน  
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจำแนกประเภท
รายจายตามงบประมาณ 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการ
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
(กองการศึกษาฯ) 

  วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 40,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุคอมพิวเตอร  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร   
หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  
และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจายเพ่ือจัดหาโปแกรมคอมพิวเตอรที่มีราคาตอหนวย หรอืตอชุดไมเกิน 20,000 บาท   
3. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรพัยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
4. รวมถึงรายจายท่ีตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุคอมพิวเตอรแบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี ้
ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี  แผนหรือจานบันทึกขอมูล ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette,  
Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึก
ขอมลู (ReelMagnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือแถบพิมพสำหรับ
เครื่องพิมพคอมพิวเตอร ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   
ค. ประเภทอปุกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง  
รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปน
อักขระหรือแปนพิมพ (Key board) เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เชน  
Ram คัตซีทฟดเตอร (Cut Sheet Feeder) เมาส (Mouse) พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer  
Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet Card,  
Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เปนตน เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบ 
ดิสเกตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) 
เปนตน เราเตอร (Router) ฯลฯ    
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
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2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
(กองการศึกษาฯ) 

  คาสาธารณูปโภค รวม 60,000 บาท 
  คาไฟฟา จำนวน 25,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาไฟฟาในสำนักงาน/ในท่ีสาธารณะ หรือ อาคารสถานที่ที่อยูในความดูแลรับผิดชอบ
ขององคการบริหารสวนตำบล โดยจายเปนคาไฟฟาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ทั้ง 3 แหง (1. ศูนยพัฒนา
เด็กเล็กโรงเรียนบานอังโกน - หวยทราย 2. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานบุตาโฮ - โนนกลาง 3. ศูนยพัฒนา
เด็กเล็กบานซับสะเดา)  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
(กองการศึกษาฯ) 

  

  คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาน้ำประปาในสำนักงาน/ในที่สาธารณะ หรือ อาคารสถานที่ที่อยูในความดูแล
รับผิดชอบขององคการบริหารสวนตำบล โดยจายเปนคาน้ำประปาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ทั้ง 3 แหง 
(1. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรยีนบานอังโกน - หวยทราย 2. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานบุตาโฮ -  
โนนกลาง 3. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานซับสะเดา) 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้        
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
(กองการศึกษาฯ) 

  

  คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 30,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการสื่อสาร
โทรคมนาคม เชน คาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบและคาใชบริการอินเทอรเน็ต คาวิทยุสื่อสาร คาโทรภาพ 
(โทรสาร) คาเทเลกซ คาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม รวมถึงอินเทอรเน็ตการดและคาสื่อสารอ่ืนๆ 
เชน  คาเคเบ้ิลทีวี  คาเชาชองสัญญาณดาวเทียม  และใหหมายความรวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดใชบริการ
ดังกลาวและคาใชจายที่เกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ คาตอสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้งตอป) 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการรับเงนิ การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการ 
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ตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
4) หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน  
2563 เรื่อง การเบิกคาใชจายที่ไดถือวาเปนรายจาย เมื่อไดรับแจงใหชำระหนี้ 
(กองการศึกษาฯ) 

 งบลงทุน รวม 8,000 บาท 
  คาครุภัณฑ รวม 8,000 บาท 
  ครุภัณฑสำนักงาน รวม 8,000 บาท 
   1. คาจัดซื้อชั้นวางรองเทาเด็ก จำนวน 2,500 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน  คาจัดซื้อชั้นวางรองเทาเด็ก (ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบุตาโฮ – โนนกลาง) เพ่ือใช
สำหรับจัดเก็บรองเทาเด็กใหเปนระเบียบ จำนวน 1 หลังๆละ 2,500 บาท 
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
1. ชั้นวางผลิตจากพลาสติกโพลีเอทีลีน  วางรองเทาได 12 คู 
2. ขนาด 27.5 x 123.5 x 40 ซม. 
3. สีที่ใชเปนสีที่ไมมีสารตกคางและปลอดสารพิษปลอดภัยตอเด็ก 
- จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด เนื่องจากไมมีอยูในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐาน
งบประมาณ1 สำนักงบประมาณ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอ่ืนเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 16 ขอ 18) 
(กองการศึกษาฯ)     

  

   2. คาจัดซื้อชั้นใสของเลนเด็ก ขนาด 6 ชอง จำนวน 3,000 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน  คาจัดซื้อชั้นใสของเลนเด็ก ขนาด 6 ชอง (ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานบุตาโฮ – โนนกลาง) 
เพ่ือใชสำหรับจัดเก็บของเลนเด็กใหเปนระเบียบ จำนวน 2 หลังๆละ 1,500 บาท 
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
1. ชั้นวางผลิตจากพลาสติกโพลีเอทีลีน ชั้นวาง 3 ชั้น มชีองใสของจำนวน 6 ชอง ขนาด 75 x 35 x 75 ม. 
2. สีที่ใชเปนสีที่ไมมีสารตกคางและปลอดสารพิษปลอดภัยตอเด็ก 
- จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด เนื่องจากไมมีอยูในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐาน
งบประมาณ1 สำนักงบประมาณ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
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3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอ่ืนเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 16 ขอ 19) 
(กองการศึกษาฯ)     

   3. คาจัดซื้อโตะทำงานของพนักงาน จำนวน 2,500 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน  คาจัดซื้อโตะทำงานของพนักงาน (ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานบุตาโฮ – โนนกลาง) เพ่ือใช
สำหรับการปฏิบัติงานของพนักงาน จำนวน 1 หลังๆละ 2,500 บาท 
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
1. ขนาด 150 X 80 X 75 ซม. 
2. โตะทำจากโครงไมจริง ปดดวยไมอัด ขาเปนเหล็กแปบกลวงสี่เหลี่ยม 
- จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด เนื่องจากไมมีอยูในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐาน
งบประมาณ1 สำนักงบประมาณ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอ่ืนเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 16 ขอ 20) 
(กองการศึกษาฯ)     

 

   
   

 งบเงินอดุหนุน รวม 1,680,000 บาท 
  เงินอุดหนุน รวม 1,680,000 บาท 
  เงนิอุดหนุนสวนราชการ รวม 1,680,000 บาท 

   เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา เขต 3  (สพป.) 

จำนวน 1,680,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาใชจายตามโครงการอาหารกลางวัน โรงเรียน สังกัดสำนกังานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา เขต 3 (สพป.) จำนวน 300 คน (จำนวน 3 โรงเรียน ดังนี้ 1. โรงเรียนบานอังโกน –  
หวยทราย 2. โรงเรียนบานบุตาโฮ - โนนกลาง 3. โรงเรียนบานซับสะเดา) อัตรามื้อละ 28 บาท/คน
จำนวน 200 วัน  เปนเงนิ 1,680,000 บาท  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ 
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กระทรวงมหาดไทย วาดวยเงนิอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 119 ขอ 6) 
(กองการศึกษาฯ) 

    

  
       

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 1,233,060 บาท 
 งบบุคลากร รวม 1,193,060 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,193,060 บาท 
  เงนิเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 499,820 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินเดือนพนักงานครูองคการบริหารสวนตำบล  จำนวน  2  อัตรา ดังนี้  
1. คร ู(อันดับ คศ.1) จำนวน 1 อัตราๆ ละ 26,050 บาท/เดือน จำนวน 12  เดือน เปนเงิน 312,600 บาท 
2. คร ู(ผูชวย/อันดับ คศ.1) จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 15,060 บาท/เดือน จำนวน  12 เดือน เปนเงิน  
180,720 บาท 
3. เงินปรับปรุงเงนิเดอืนประจำป 6,500 บาท    
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้     
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542   
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535   
3) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสมีา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับอัตรา
เงินเดือนและวธิีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5) ลงวันที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2559  
4) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลาง
การบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 
5) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม  
2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกำหนดหลักเกณฑการเลื่อน
ขั้นเงินเดือนขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561   
(กองการศึกษาฯ)  

  

  คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 669,240 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินคาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน  4 อัตรา  ดังนี้ 
1. เงินคาตอบแทนพนักงานจางทั่วไป ตำแหนง ผูดูแลเด็ก จำนวน 2 อัตรา ๆ ละ 9,000 บาท/เดือน 
จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 216,000 บาท        
2. เงินคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ ตำแหนง ผูชวยครูผูดูแลเด็ก จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 22,860  
บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงิน  274,320 บาท  (แยกเปน อัตราเงนิคาตอบแทนในสวนที่กรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ินจัดสรรใหเดือนละ 9,400 บาท จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 112,800 บาท เงิน
คาตอบแทนในสวนที่องคการบริหารสวนตำบลตั้งงบประมาณสมทบเพิ่มเติมเดือนละ 13,460 บาท จำนวน  
12 เดือน  เปนเงิน 161,520 บาท)  
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3. เงินคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ ตำแหนง ผูดูแลเด็ก (ทักษะ)จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 14,910 
บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงนิ 178,920 บาท (แยกเปน- อัตราเงินคาตอบแทนในสวนที่กรม
สงเสรมิการปกครองทองถิ่นจัดสรรใหเดือนละ 9,400 บาท จำนวน 12 เดอืน เปนเงนิ 112,800 บาท 
เงินคาตอบแทนในสวนที่องคการบริหารสวนตำบลตั้งงบประมาณสมทบเพิ่มเติมเดือนละ 5,510 บาท 
จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 66,120 บาท)   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542   
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงนิอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจาง (ฉบับท่ี 4) 
ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558  
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง  
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจาง   
5) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
พนักงานจาง (ฉบับท่ี 3) ลงวันที ่6 สิงหาคม 2557  
6) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ท่ี นม 0023.2/ว 3972 ลงวันท่ี 6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเกีย่วกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 3)  
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข
เก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 6)  ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2559  
8) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 8963 ลงวันท่ี 20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 6)  
(กองการศึกษาฯ)  

  เงนิเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 24,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงานจางตามภารกิจ  และพนักงานจางทั่วไป หรอื
ผูมีสิทธิ์เบิกจายได จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงนิอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง  
ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑการใหพนักงานสวนทองถิ่น 
ลูกจาง และพนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพชัว่คราว (ฉบับที่ 2)   
4) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  หลักเกณฑและเงื่อนไข
เก่ียวกับการใหพนักงานสวนตำบล ลูกจาง และพนักงานจางขององคการบริหารสวนตำบลไดรบัเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)  
5) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 4713 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2558 เรื่อง หลักเกณฑและ
เงื่อนไขเก่ียวกับการใหพนักงานสวนตำบล ลูกจาง และพนักงานจางขององคการบริหารสวนตำบล 
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ไดรบัเงนิเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับท่ี 2)  
(กองการศึกษาฯ)   

 งบดำเนินงาน รวม 40,000 บาท 
  คาตอบแทน รวม 5,000 บาท 
  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาตอบแทนใหแกพนักงานสวนตำบล และรวมไปถึงพนักงานจางตามภารกิจ และ
พนักงานจางทั่วไปที่ไดรับอนุมตัิใหปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการตามสิทธิ์ซึ่ง
สามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน  
2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
(กองการศึกษาฯ)   

  

  คาใชสอย รวม 35,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ รวม 35,000 บาท 
   โครงการวันเดก็แหงชาติ จำนวน 35,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาใชจายในการดำเนินโครงการวันเดก็แหงชาติ โดยมีคาใชจายประกอบดวยคาใชจายพิธี
ทางศาสนา คารับรองผูที่เชิญมารวมงาน และผูมารวมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค ไดแก คาอาหาร
วางและเครื่องดื่ม คาอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล คาใชจายเก่ียวกับสถานที่และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ี
จำเปนและเก่ียวของ  ไดแก คาสถานที่จัดงาน เชน คาเชาหรือคาบำรงุ  คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณ
ท่ีจำเปนในการจัดงาน รวมคาติดตั้งและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร เครื่องเสยีง เต็นท เวที  คาใช 
จายเก่ียวกับการรักษาความปลอดภัยเชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ คาจางเหมาทำความ
สะอาด คาใชจายในการตกแตง จัดสถานที่ คาสาธารณูปโภคตางๆ เชน กระแสไฟฟา น้ำประปา โทรทัศน 
รวมถึงคาติดตั้ง คาเชาอุปกรณและอื่นๆที่เกี่ยวของ คาเชาหรือคาบริการรถสุขาตลอดระยะเวลาท่ีจัดงาน 
คาใชจายในการประกวดหรือแขงขัน ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน  คาโลหรือถวยรางวัลที่มอบใหผู
ชนะการประกวดหรือการแขงขันเปนการประกาศเกียรติคุณ  เงินหรือของรางวัลที่มอบใหผูชนะการ
ประกวดหรือแขงขัน คาจางเหมาจัดนิทรรศการ คามหรสพ การแสดง และคาใชจายในการโฆษณา
ประชาสัมพันธงาน เชน คาโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน  และสื่อประเภทสิ่งพิมพตางๆ  คาใชจายในการ
ออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน คาจางเหมาทำปายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ  คาใชจายอ่ืนๆ ที่จำเปนและ
เกี่ยวของในการจัดงาน  รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
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2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการ
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 124 ขอ 2)  
(กองการศึกษาฯ) 

    
  

     

งานศึกษาไมกำหนดระดับ รวม 50,000 บาท 
 งบดำเนินงาน รวม 50,000 บาท 
  คาใชสอย รวม 50,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ รวม 50,000 บาท 
   โครงการฝกอบรมคุณธรรม จริยธรรม สำหรับเด็กและเยาวชนตำบลบานใหม จำนวน 50,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการโดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาใชจายเก่ียวกับการใชและการ
ตกแตงสถานที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาประกาศนียบัตร 
คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสำหรับผูเขารับการฝกอบรมคาใชจายในการติดตอสื่อสาร 
คาเชาอุปกรณตาง ใๆนการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของ
สมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร คายานพาหนะ  คาปาย
โครงการ  คาใชจายอื่นๆท่ีจำเปนในการจัดการฝกอบรมและการจัดทำโครงการ  รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการ
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 144 ขอ 2)  
(กองการศึกษาฯ) 
 

  

แผนงานสาธารณสุข 
ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 725,000 บาท แยกเปน  

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 725,000 บาท 
 งบดำเนินงาน รวม 445,000 บาท 
  คาตอบแทน รวม 120,000 บาท 
  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 120,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาปวยการชดเชยการงานที่เสียไปใหแกอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น หรือคาใชจายใน
ลักษณะเดียวกันกับคาตอบแทนหรือคาปวยการใหกับผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคการ
บริหารสวนตำบลบานใหม จำนวน 2 คนๆ ละ 5,000 บาท จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 120,000 บาท 
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- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยอาสาสมัครบริบาลทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
และการเบิกจาย พ.ศ. 2562 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท 0819.2/ว 3811 ลงวันที ่25  มิถุนายน 2562 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยอาสาสมัครบริบาลทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและการเบิกจาย พ.ศ. 2562  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 6290 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2562  เรื่อง การ
กำหนดหลักสูตรที่เกี่ยวกับการดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงในระยะยาวและหลักเกณฑ วิธีการ เงื่อนไข  
อัตราคาตอบแทนและการจายคาตอบแทนของอาสาสมัครบริบาลทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(สำนักปลัด) 

  

  คาใชสอย รวม 150,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ รวม 150,000 บาท 
   1. โครงการคุมกำเนิดสุนัขและแมวอยางถาวร จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการปองกันโรคพิษสุนัขบา  วัตถุประสงคโครงการเพ่ือ
สำรวจจำนวนสุนัขและแมวที่เจาของมีความประสงคจะนำมาฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา โดย
จายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการดำเนินโครงการดังน้ี เชน คาปายโครงการ คาจางผูออกสำรวจจำนวน
สุนัขและแมว พรอมอุปกรณประกอบและคาใชจายอ่ืนๆท่ีจำเปน  รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติโรคตดิตอ พ.ศ. 2558 
4) พระราชบัญญัติโรคพิษสุนัขบา พ.ศ. 2535 
5) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0810.5/ว0120 ลงวันท่ี 12 มกราคม 2560 เรื่อง แนวทาง 
การดำเนินงานปองกัน และควบคมุโรคพิษสุนัขบาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 136  ขอ 3)   
(สำนกัปลัด) 

  

   2. โครงการออกสำรวจจำนวนสุนัขและแมว จำนวน 10,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการคุมกำเนิดสุนัขและแมวอยางถาวร โดยจายเปน
คาใชจายเก่ียวกับการดำเนินโครงการดังนี้ เชน คาปายโครงการ คาอุปกรณตาง ๆ และคาใชจายอื่นๆ
ที่เก่ียวของ รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
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1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติโรคตดิตอ พ.ศ. 2558 
4) พระราชบัญญัติโรคพิษสุนัขบา พ.ศ. 2535 
5) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0810.5/ว0120 ลงวันท่ี 12 มกราคม 2560 เรื่อง แนวทาง 
การดำเนินงานปองกัน และควบคุมโรคพิษสุนัขบาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 136  ขอ 2)  
(สำนกัปลัด) 

   3. โครงการรณรงค  ปองกันและควบคุมการเกิดโรคติดตอและไมติดตอตางๆ จำนวน 80,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินการเกี่ยวกับการณรงคและการปองกันโรคติดตอ และไมติดตอตาง ๆ  ดังนี้  
คาใชจายเกี่ยวกับการปองกันและแกไขปญหาสถานการฝุนละอองขนาดเล็ก PM 2.5 คาใชจายเกี่ยวกับการ
ปองกันและระงับโรคติดตอ เชน การปองกันและระงับโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด - 19) และการ
ปองกันควบคุมโรคที่เปนอันตรายตอสุขภาพของประชาชนในตำบล รวมทั้งเปนคาจัดซื้อวัคซีนอ่ืน  ๆที่ใช
ปองกันโรคติดตอและไมติดตอ และคาใชจายอ่ืน ๆ  ที่เกี่ยวของ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติโรคตดิตอ พ.ศ. 2558  
4) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535  และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 136 ขอ 1)  
(สำนกัปลัด)  

  

   4. โครงการรณรงค  ปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินโครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก วัตถุประสงคเพ่ือจัดการแหลง
เพาะพันธุยุงลาย และกำจัดลูกน้ำยุงลายในวัด โรงเรียนและชุมชน เพ่ือปองกันและควบคุมการเกิดโรค
ไขเลือดออกในตำบลเพ่ือลดความชุกของลูกน้ำยุงลาย โดยการพนสารเคมีละอองฝอย ULV กิจกรรม
รณรงคทำลายแหลงเพาะพันธุยุงลาย โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการดำเนินโครงการดังนี้ เชน คาปาย
ประชาสัมพันธโครงการ อาหารวางพรอมเครื่องดื่ม คาวัสดุในโครงการ คาจางเหมาพน ULV และ
คาใชจายอ่ืนๆที่จำเปนในการจัดทำโครงการ รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
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3) พระราชบัญญัติโรคตดิตอ พ.ศ. 2558 
4) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 
5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที ่มท 0819.3/ว2320 ลงวันที ่13 มิถุนายน 2562 เรื่อง ขอ
ความรวมมือดำเนินการตามขอตกลงความรวมมือการจัดการสิ่งแวดลอมเพ่ือปองกันโรคติดตอนำโดยยุงลาย 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 142 ขอ 18)  
(สำนกัปลัด)  

   5. โครงการรณรงค ปองกันและควบคมุโรคพิษสุนัขบา จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินโครงการปองกันโรคพิษสุนัขบา วัตถุประสงคโครงการเพ่ือใหพื้นที่ตำบลบาน
ใหมเปนเขตปลอดโรคระบาดที่อาจเกิดจากสัตว  สรางภูมิคุมกันใหแกสุนัขและแมวโดยการฉีดวัคซีน
ปองกันโรคพิษสุนัขบา โดยสำรวจจำนวนสุนัขและแมวที่เจาของมีความประสงคจะนำมาฉีดวัคซีน
ปองกันโรคพิษสุนัขบา โดยจายเปนคาใชจายเก่ียวกับการดำเนินโครงการดังนี้ เชน คาปายโครงการ  
และคาใชจายอ่ืนๆที่จำเปนในการจัดทำโครงการ  รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติโรคตดิตอ พ.ศ. 2558 
4) พระราชบัญญัติโรคพิษสุนัขบา พ.ศ. 2535 
5) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0810.5/ว0120 ลงวันท่ี 12 มกราคม 2560 เรื่อง แนว
ทางการดำเนินงานปองกัน และควบคุมโรคพิษสุนัขบาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 142 ขอ 19)  
(สำนกัปลัด) 

  

  คาวัสดุ รวม 175,000 บาท 
  วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 25,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรบัปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่นแบงการพิจารณาออกเปน 1 ประเภท ดังนี้ 
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ แกสหุงตม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 
น้ำมันกาด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถาน กาซ น้ำมันเกียร น้ำมันหลอลื่น ฯลฯ   
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- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคา
ใชสอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนกัปลัด) 

  วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 150,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
3. รายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน  
โดยจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  ดังน้ี 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก  ชุดเครื่องมือผาตัด ที่วางกรวย แกวกระบอกตวง เบาหลอม หูฟง  
(Stethoscope) เปลหามคนไข คีมถอนฟน เครื่องวัดน้ำฝน ถังเก็บเชื้อเพลิง เครื่องนึ่ง เครื่องมือวิทยาศาสตร ฯลฯ 
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ไดแก สำล ีและผาพันแผล เวชภัณฑ แอลกอฮอล ฟลมเอกซเรย  
เคมีภัณฑ ออกซิเจน น้ำยาตาง ๆ เชน คาทรายกำจัดลูกน้ำเทมีฟอส 1% คาจัดซื้อวัคซีนปองกันโรค
พิษสุนัขบา และวัคซีนตาง ๆ ฯลฯ เลือด สายยาง ลูกยาง หลอดแกว ลวดเชื่อมเงนิ ถุงมือกระดาษ
กรอง จุกตาง ๆ สัตวเลี้ยงเพ่ือการทดลองวิทยาศาสตร หรือการแพทย หลอดเอกซเรย ฯลฯ  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติโรคตดิตอ พ.ศ. 2558 
2) พระราชบัญญัติโรคพิษสุนัขบา พ.ศ. 2535 
3) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0810.5/ว0120 ลงวันท่ี 12 มกราคม 2560 เรื่อง แนวทาง 
การดำเนินงานปองกัน และควบคมุโรคพิษสุนัขบาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที ่มท 0819.3/ว2320 ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2562 เรื่อง ขอความ
รวมมือดำเนินการตามขอตกลงความรวมมือการจัดการสิ่งแวดลอมเพ่ือปองกันโรคติดตอนำโดยยุงลาย  
(สำนกัปลัด)  

  

 งบเงินอดุหนุน รวม 280,000 บาท 
  เงินอุดหนุน รวม 280,000 บาท 
  เงินอุดหนุนองคกรประชาชน รวม 280,000 บาท 
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อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที่ 1 บานหัวบึง 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงนิอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดานสาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที ่1 บานหัวบึง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 20,000 บาท  ดังนี้ 
(1) โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชนของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจาฟามหาจักรีสิรินธรฯ (บานสะอาด สุขอนามัยดี เปนมติรกับ
สิ่งแวดลอม) จำนวนเงนิ 6,000 บาท   
(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานม จำนวนเงิน 7,850 บาท 
(3) โครงการตรวจคัดกรองคนหากลุมเสี่ยงจากการใชสารเคมีในเกษตรกร จำนวนเงิน 6,150 บาท  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงนิอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
4) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรร
เงินอุดหนุนท่ัวไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่6 ตุลาคม 2560  
5) หนังสือสำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินอำเภอครบุรี ที่ นม 0023.11/ว551 เรื่อง แนวทาง 
การดำเนินโครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข  ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ 2561  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 137 ขอ 4)  
(สำนกัปลัด)    

  

   อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที่ 2 บานอังโกน 

จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงนิอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดานสาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที ่2 บานอังโกน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 20,000 บาท  ดังนี้ 
(1) โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชนของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจาฟามหาจักรีสิรินธรฯ (บานสะอาด สุขอนามัยดี เปนมติรกับ
สิ่งแวดลอม) จำนวนเงนิ 6,000 บาท   
(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานม จำนวนเงิน 7,850 บาท 
(3) โครงการตรวจคัดกรองคนหากลุมเสี่ยงจากการใชสารเคมีในเกษตรกร จำนวนเงิน 6,150 บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงนิอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
4) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรร 
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เงินอุดหนุนทั่วไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ลงวันที่ 6 ตุลาคม 2560  
5) หนังสือสำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินอำเภอครบุรี ที่ นม 0023.11/ว551 เรื่อง แนวทาง 
การดำเนินโครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข  ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ 2561   
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 137 ขอ 5)  
(สำนกัปลัด)   

   อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที่ 3 บานหวยทราย 

จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงนิอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดานสาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที ่3 บานหวยทราย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 20,000 บาท  ดังนี้ 
(1) โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชนของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจาฟามหาจักรีสิรินธรฯ (บานสะอาด สุขอนามัยดี เปนมติรกับ
สิ่งแวดลอม) จำนวนเงนิ 6,000 บาท 
(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานม  จำนวนเงิน 7,850 บาท 
(3) โครงการตรวจคัดกรองคนหากลุมเสี่ยงจากการใชสารเคมีในเกษตรกร จำนวนเงิน 6,150 บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงนิอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
4) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรร
เงินอุดหนุนทั่วไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ลงวันที่ 6 ตุลาคม 2560  
5) หนังสือสำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินอำเภอครบุรี ที่ นม 0023.11/ว551 เรื่อง แนวทาง 
การดำเนินโครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข  ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ 2561  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 138 ขอ 6)  
(สำนกัปลัด)    

  

   อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที่ 4 บานใหม 

จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงนิอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดานสาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที ่4 บานใหม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 20,000 บาท  ดังนี้  
(1) โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชนของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจาฟามหาจักรีสิรินธรฯ  (บานสะอาด สุขอนามัยดี เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม) จำนวนเงนิ 6,000 บาท 
(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานม จำนวนเงิน 7,850 บาท 
(3) โครงการตรวจคัดกรองคนหากลุมเสี่ยงจากการใชสารเคมีในเกษตรกร จำนวนเงิน 6,150 บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
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1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2542   
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงนิอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
4) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรร
เงินอุดหนุนทั่วไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ลงวันที่ 6 ตุลาคม 2560  
5) หนังสือสำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินอำเภอครบุรี ที่ นม 0023.11/ว551 เรื่อง แนวทาง 
การดำเนินโครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข  ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ 2561  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 138 ขอ 7)  
(สำนกัปลัด) 

   อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที่ 5 บานหวยทราย 

จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงนิอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดานสาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
  หมูท่ี 5 บานหวยทราย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 20,000 บาท  ดังน้ี 
(1) โครงการควบคุมโรคมาลาเรียของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
เจาฟามหาจักรีสิรินธรฯ  จำนวนเงิน 5,000 บาท 
(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานม  จำนวนเงนิ 9,500  บาท 
(3) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่สมเด็จพระเจานองนางเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ  อัครราช
กุมารีฯ  จำนวนเงิน 5,500 บาท 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2542   
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงนิอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
4) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรร
เงินอุดหนุนทั่วไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ลงวันที่ 6 ตุลาคม 2560  
5) หนังสือสำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินอำเภอครบุรี ที่ นม 0023.11/ว551 เรื่อง แนวทาง 
การดำเนินโครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข  ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ 2561  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 138 ขอ 8)  
(สำนกัปลัด) 

  

   อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที่ 6 บานบุตาโฮ 

จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงนิอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดานสาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที ่6 บานบุตาโฮ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 20,000 บาท  ดังนี้ 
(1) โครงการควบคุมโรคมาลาเรียของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
เจาฟามหาจักรีสิรินธรฯ  จำนวนเงิน 5,000  บาท  
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(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานม จำนวนเงนิ 9,500 บาท 
(3) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่สมเด็จพระเจานองนางเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ  อัครราช
กุมารีฯ จำนวนเงิน 5,500 บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562   
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงนิอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
4) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรร
เงินอุดหนุนท่ัวไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่6 ตุลาคม 2560   
5) หนังสือสำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินอำเภอครบุรี ที่ นม 0023.11/ว551 เรื่อง แนวทาง 
การดำเนินโครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข  ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ 2561  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 139 ขอ 9)  
(สำนกัปลัด)  

   อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที ่ 7 บานโนนกลาง 

จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงนิอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดานสาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที ่7 บานโนนกลาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 20,000 บาท  ดังนี้ 
(1) โครงการควบคุมโรคมาลาเรียของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
เจาฟามหาจักรีสิรินธรฯ จำนวนเงนิ 5,000 บาท  
(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานม  จำนวนเงนิ 9,500 บาท 
(3) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่สมเด็จพระเจานองนางเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ  อัครราช
กุมารีฯ  จำนวนเงิน 5,500 บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562   
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงนิอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
4) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรร
เงินอุดหนุนท่ัวไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่6 ตุลาคม 2560   
5) หนังสือสำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินอำเภอครบุรี ที่ นม 0023.11/ว551 เรื่อง แนวทาง 
การดำเนินโครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข  ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ 2561  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 139 ขอ 10)  
(สำนักปลัด) 
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   อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที่ 8 บานหนองสะแก 

จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงนิอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดานสาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที ่8 บานหนองสะแก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 20,000 บาท  ดังน้ี 
(1) โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชนของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจาฟามหาจักรีสิรินธรฯ  (บานสะอาด สุขอนามัยดี เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม) จำนวนเงนิ 6,000 บาท 
(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานม  จำนวนเงนิ 7,850 บาท  
(3) โครงการตรวจคัดกรองคนหากลุมเสี่ยงจากการใชสารเคมีในเกษตรกร  จำนวนเงนิ 6,150 บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2542   
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงนิอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
4) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรร
เงินอุดหนุนท่ัวไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่6 ตุลาคม 2560 
5) หนังสือสำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินอำเภอครบุรี ที่ นม 0023.11/ว551 เรื่อง แนวทาง 
การดำเนินโครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข  ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ 2561  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 139 ขอ 11)  
(สำนกัปลัด) 

  

   อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที่ 9 บานใหม 

จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงนิอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดานสาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน 
หมูที ่9 บานใหม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 20,000 บาท  ดังนี้  
(1) โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชนสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา เจาฟามหาจักรีสิรินธรฯ (บานสะอาด สุขอนามัยดี เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม) จำนวนเงนิ 6,000 บาท 
(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานม  จำนวนเงนิ 7,850 บาท 
(3) โครงการตรวจคัดกรองคนหากลุมเสี่ยงจากการใชสารเคมีในเกษตรกร จำนวนเงิน 6,150 บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2542   
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงนิอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
4) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรร 
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เงินอุดหนุนท่ัวไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่6 ตุลาคม 2560  
5) หนังสือสำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินอำเภอครบุรี ที่ นม 0023.11/ว551 เรื่อง แนวทาง 
การดำเนินโครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข  ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ 2561  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 140 ขอ 12)  
(สำนกัปลัด) 

   อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที่ 10 บานดอนสันติ 

จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงนิอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดานสาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที ่10 บานดอนสันติ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 20,000 บาท  ดังน้ี 
(1) โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชนของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจาฟามหาจักรีสิรินธรฯ  (บานสะอาด สุขอนามัยดี เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม) จำนวนเงนิ 6,000 บาท  
(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานม จำนวนเงิน 7,850 บาท 
(3) โครงการตรวจคัดกรองคนหากลุมเสี่ยงจากการใชสารเคมีในเกษตรกร  จำนวนเงนิ 6,150 บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงนิอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
4) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรร
เงินอุดหนุนท่ัวไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่6 ตุลาคม 2560   
5) หนังสือสำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินอำเภอครบุรี ที่ นม 0023.11/ว551 เรื่อง แนวทาง 
การดำเนินโครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข  ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ 2561  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 140 ขอ 13)  
(สำนกัปลัด) 

  

   อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที่ 11 บานซับสะเดา 

จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงนิอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดานสาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที ่11 บานซับสะเดา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 20,000 บาท  ดังนี้ 
(1) โครงการควบคุมโรคมาลาเรียของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
เจาฟามหาจักรีสิรินธรฯ  จำนวนเงิน 5,000 บาท 
(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานม  จำนวนเงนิ 9,500 บาท 
(3) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่สมเด็จพระเจานองนางเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ  อัครราช
กุมาร ีฯ จำนวนเงิน 5,500 บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
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1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงนิอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
4) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรร
เงินอุดหนุนท่ัวไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่6 ตุลาคม 2560  
5) หนังสือสำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินอำเภอครบุรี ที่ นม 0023.11/ว551 เรื่อง แนวทาง 
การดำเนินโครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข  ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ 2561  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 140 ขอ 14)  
(สำนกัปลัด)  

   อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที่ 12 บานหินลับ 

จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงนิอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดานสาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที ่12 บานหินลับ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 20,000 บาท  ดังนี้  
(1) โครงการควบคุมโรคมาลาเรียของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
เจาฟามหาจักรีสิรินธรฯ จำนวนเงนิ  5,000  บาท 
(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานม จำนวนเงนิ 6,000 บาท 
(3) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่สมเด็จพระเจานองนางเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ  อัครราช
กุมารีฯ  จำนวนเงิน  4,500  บาท  
(4) โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติดฯ ทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิรวิัฒนา
พรรณวดี  จำนวนเงิน  4,500  บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงนิอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559   
4) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรร
เงินอุดหนุนท่ัวไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่6 ตุลาคม 2560  
5) หนังสือสำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินอำเภอครบุรี ที่ นม 0023.11/ว551 เรื่อง แนวทาง 
การดำเนินโครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข  ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ 2561  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 141 ขอ 15)  
(สำนกัปลัด) 

  

   

อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที่ 13 บานทรัพยอุดม 
 
 
 

จำนวน 20,000 บาท 
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เพื่อจายเปน เงนิอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดานสาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที ่13 บานทรัพยอุดม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 20,000 บาท  ดังนี้ 
(1) โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชนของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจาฟามหาจักรีสิรินธรฯ (บานสะอาด  สุขอนามัยดี เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม) จำนวนเงนิ 6,000 บาท 
(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานม  จำนวนเงนิ 7,850 บาท 
(3) โครงการตรวจคัดกรองคนหากลุมเสี่ยงจากการใชสารเคมีในเกษตรกร  จำนวนเงนิ 6,150 บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2542   
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
4) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรร
เงินอุดหนุนท่ัวไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ลงวันที ่6 ตุลาคม 2560  
5) หนังสือสำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินอำเภอครบุรี ที่ นม 0023.11/ว551 เรื่อง แนวทาง 
การดำเนินโครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข  ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ 2561  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 141 ขอ 16)  
(สำนกัปลัด) 

  

   อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดาน สาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที่ 14 บานซับหญาคา 

จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงนิอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริดานสาธารณสุขใหกับกรรมการหมูบาน  
หมูที ่14 บานซับหญาคา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 20,000 บาท  ดังนี้ 
(1) โครงการควบคุมโรคมาลาเรียของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา เจาฟามหาจักรีสิรินธรฯ  จำนวนเงนิ 5,000 บาท 
(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานม  จำนวนเงนิ 6,000 บาท 
(3) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่สมเด็จพระเจานองนางเธอเจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราช
กุมารีฯ  จำนวนเงิน 4,500 บาท  
(4) โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด ฯ ทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิริวัฒนา
พรรณวดี  จำนวน เงิน 4,500 บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงนิอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
4) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เรื่อง หลักเกณฑการจัดสรร 
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เงินอุดหนุนทั่วไปใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ลงวันที่ 6 ตุลาคม 2560  
5) หนังสือสำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินอำเภอครบุรี ที่ นม 0023.11/ว551 เรื่อง แนวทาง 
การดำเนินโครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข  ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ 2561  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 142 ขอ 17)  
(สำนกัปลัด) 

 

แผนงานสังคมสงเคราะห 
ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น 871,740 บาท แยกเปน  

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห รวม 601,740 บาท 
 งบบุคลากร รวม 576,740 บาท 

  เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 576,740 บาท 
  เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 406,220 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงนิเดือนพนกังานสวนตำบลประจำปและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนตำบล
ประจำป  จำนวน  1  อัตรา  ดังน้ี 
1. นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 33,560 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 
402,720 บาท 
2. เงนิปรับปรุงเงนิเดอืนประจำป เปนเงิน 3,500 บาท   
 - เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542   
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535   
3) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับอัตรา
เงินเดือนและวิธีการจายเงนิเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5) ลงวันที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2559  
4) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
5) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันท่ี 3 กรกฎาคม  
2561  ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการกำหนดหลักเกณฑการเลื่อน
ขั้นเงินเดือนขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561   
(สำนักปลัด)  

  

  คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 170,520 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงนิคาตอบแทนและเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน  1 อัตรา  ดังนี้ 
พนักงานจางตามภารกิจ ตำแหนง ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน  จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 14,210 
บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 170,520 บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542   
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
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3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับท่ี 4) 
ลงวันที ่19 สิงหาคม 2558  
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง  
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจาง   
5) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
พนักงานจาง (ฉบับที่ 3) ลงวันที ่6 สิงหาคม 2557  
6) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 3972 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 3) 
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับ
พนักงานจาง (ฉบับที่ 6)  ลงวันที ่20 ธันวาคม 2559  
8) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 8963 ลงวันท่ี 20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 6)  
(สำนักปลัด)   

  

 งบดำเนินงาน รวม 25,000 บาท 
  คาตอบแทน รวม 5,000 บาท 
  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาตอบแทนใหแกพนักงานสวนตำบล  และรวมไปถึงพนักงานจางตามภารกิจ และ
พนักงานจางท่ัวไปที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการตามสิทธิ์ซึ่ง
สามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน  
2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
(สำนักปลัด)   
  

  

  คาใชสอย รวม 20,000 บาท 

  รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ รวม 20,000 บาท 

   คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจาย
ทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืน 

จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ไดแก  คาเบ้ียเลี้ยงเดินทาง คาเชา
ที่พัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรบัยานพาหนะคาระวางรถบรรทุก  
คาจางคนหาบหาม และอ่ืนๆทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขนยายสิ่งของ
สวนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร  และคาใชจายอื่นที่จำเปนตองจายในการเดินทางไป 
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ราชการของคณะผูบรหิาร สมาชกิสภาองคการบริหารสวนตำบล  พนักงานสวนตำบล  และพนักงานจาง  หรือ
บุคคล หรอืคณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา  
ดูงาน หรือไปติดตอราชการ  รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรอืคาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่นใหผูเขารบัการฝกอบรมเบิกจาย
ของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง  หรือบุคคล  
คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรอืไป
ติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินใหผูบรหิาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น  
(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2557 
(สำนักปลัด)  

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห รวม 270,000 บาท 

 งบดำเนินงาน รวม 270,000 บาท 
  คาใชสอย รวม 270,000 บาท 

  รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ รวม 270,000 บาท 

   1. โครงการเสริมสรางสมรรถนะการประสานงาน  เพื่อระดมทรัพยากรสงเสริมอนามัย
เจริญพันธ ปองกันและแกไขปญหาโรคเอดสและการตั้งครรภในกลุมวัยรุน 

จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการใชและการ
ตกแตงสถานที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คา
ประกาศนียบัตร  คาถายเอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสำหรับผูเขารับการฝกอบรม   
คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตาง ใๆนการฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสำหรับผู
เขารับการฝกอบรม  คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร 
คายานพาหนะ  คาปายโครงการ  คาใชจายอ่ืนท่ีจำเปนในการจัดการฝกอบรมและการจัดทำโครงการ   
รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 หนา 125 ขอ 2)  
(สำนักปลัด) 
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   2. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ จำนวน 200,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการ  โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาใชจายเก่ียวกับการใชและ
การตกแตงสถานที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปด การฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ  
คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสำหรับผูเขารับการฝกอบรม  
คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร
สำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคณุ
วิทยากร  คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอื่นๆที่จำเปนในการจัดการฝกอบรมและการ
จัดทำโครงการ  รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 หนา 125 ขอ 3)  
(สำนักปลัด)  

  

   3. โครงการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูพิการและผูดอยโอกาส จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการใช
และการตกแตงสถานท่ีอบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและ
อุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสำหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใช
บรรจุเอกสารสำหรบัผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 
คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ  คาปายโครงการ  คาใชจายอ่ืนๆที่จำเปนในการจัดการ
ฝกอบรมและการจัดทำโครงการ  รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570  หนา 125  ขอ 4)  
(สำนักปลัด) 

  

   4. โครงการดูแลใสใจหวงใยผูสูงอายุตำบลบานใหม จำนวน 30,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินงานตางๆใหกับผูสูงอายุ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจาย
เก่ียวกับคาวัสด ุและอุปกรณตางๆ เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพของผูสูงอายุ  คาปายโครงการ คาใชจาย
อ่ืนๆท่ีจำเปนในการจัดการงานและการจัดทำโครงการ  รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
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1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติผูสูงอายุ พ.ศ. 2546  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
(แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 6 ขอ 1) 
(สำนักปลัด)  

 

แผนงานเคหะและชุมชน 

ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น 814,460 บาท แยกเปน  

งานไฟฟาและประปา รวม 150,000 บาท 

 งบเงินอดุหนุน รวม 150,000 บาท 

  เงินอุดหนุน รวม 150,000 บาท 

  เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ รวม 150,000 บาท 

   โครงการอุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคตามโครงการขยายเขตโคมไฟฟา
สาธารณะภายในหมูบาน (ติดตั้งสายพาดดับ) หมูที่ 5 บานหวยทราย 

จำนวน 150,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงินอุดหนุนใหกับการไฟฟาสวนภูมิภาค (สาขาครบุรี) สำหรับดำเนินโครงการขยายเขต
โคมไฟฟาสาธารณะ (สายพาดดับ) หมูที่ 5 บานหวยทราย (รายละเอียดตามประมาณการราคากลาง
ของการไฟฟาสวนภูมิภาค (สาขาครบุรี) กำหนด) 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 5 ขอ 1)  
(กองชาง) 

  

 

 

 

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 664,460 บาท 
 งบบุคลากร รวม 159,460 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 159,460 บาท 
  คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 144,360 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินคาตอบแทนและเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน  1 อัตรา  ดังน้ี 
พนักงานจางตามภารกิจ ตำแหนง พนักงานขับรถยนต (ประจำรถขยะ) จำนวน 1 อัตราๆ ละ  
12,030 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 144,360 บาท 
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- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจาง  
(ฉบับที ่4) ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558  
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง 
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจาง   
5) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
พนักงานจาง (ฉบับที่ 3) ลงวันที ่6 สิงหาคม 2557  
6) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 3972 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับที ่3)  
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข
เก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 6)  ลงวันท่ี 20 ธันวาคม 2559  
8) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 8963 ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 6)  
(สำนักปลัด) 

  

  เงนิเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 15,100  บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงานจางตามภารกิจ  และพนักงานจาง
ทั่วไป หรือผูมีสิทธิ์เบิกจายได จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดยีวกัน พ.ศ. 2535  
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ  
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑการใหพนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจาง และ
พนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดรับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
4) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข
เก่ียวกับการใหพนักงานสวนตำบล ลูกจาง และพนักงานจางขององคการบริหารสวนตำบลไดรบั
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)  
5) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 0023.2/ว 4713 ลงวันท่ี 3 สิงหาคม 2558 เรื่อง หลักเกณฑและ
เงื่อนไขเก่ียวกับการใหพนักงานสวนตำบล ลูกจาง และพนักงานจางขององคการบริหารสวนตำบลไดรับ
เงนิเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2)  
(สำนักปลัด)    

  

 

 งบดำเนินงาน รวม 505,000 บาท 
  คาใชสอย รวม 505,000 บาท 
  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ รวม 485,000 บาท 
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รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการตางๆ 

 
จำนวน 

 
485,000 

 
บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ  ดังนี้  คาจางเหมาบริการในการดำเนินการกำจัด
ขยะมูลฝอย เชน การจางเหมาคนงานจัดเก็บขยะ การจางเหมาคนเก็บคาขยะ การกำจัดสิ่งปฏิกูล 
การไถกลบบอขยะ คาจางเอกชนดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน คาใชจายในการเผยแพร 
หรือการประชาสัมพันธขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เชน คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ 
(รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง 
โทรทศัน โรงมหรสพ คาจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ  หรือสิ่งพิมพตางๆ) คาโล ใบประกาศเกียรติคณุ 
คากรอบใบประกาศเกียรติคุณสำหรบัพนักงานสวนทองถิ่น หรือผูใหความชวยเหลือ  หรือควรไดรบั
การยกยองจากทางราชการ  คาใชจายในการจัดทำเว็บไซต คาจางปรับปรุงโดเมน website  
คาธรรมเนียมในการคืนบัตร/เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ คาบัตร
โดยสารท่ีไมสามารถคืนหรือเปลี่ยนบัตรไดกรณีเลื่อนการเดินทางไปราชการ  กรณีองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินสั่งใหงด หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และใหรวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอื่นๆที่ทำใหไม
สามารถเดินทางไปได  ทั้งนี้ ตองมิไดเกิดจากตัวผูเดินทางไปราชการเปนเหตุ  คาธรรมเนียมที่เก่ียวกับ
การทำธุรกรรมทางการเงนิเพ่ือความสะดวกขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มิใชเปนการรองขอของ
ผูมีสิทธิรับเงิน  คาใชจายในการใชสถานที่อ่ืนชั่วคราวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน คาใชจายใน
การประดับ ตกแตงอาคารสถานที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  คาบริการ หรือคาใชจายเกี่ยวกับ
การกำจัดแมลง แมง หนู หรือสัตวที่อาจเปนพาหะนำโรครายมาสูคน และใหหมายความรวมถึงการ
กำจัดเชื้อโรคหรอืเชื้อราขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  หรือบานพักที่องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
จัดไวให คากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล คาใชจายในการเปนสมาชิก หรือการจัดซื้อหนังสือ  จุลสาร   
วารสาร  หนังสือพิมพ  หนังสืออิเล็กทรอนิกส  เพ่ือใชในราชการโดยสวนรวม คาบริการในการกำจัด
สิ่งปฏิกูล จัดเก็บขยะขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  คาบริการในการกำจัดสิ่งปฏิกูลบานพักของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินกรณีไมมีผูพักอาศัย  คาใชจายเกี่ยวกับการจัดการผลิตรายการและ
ถายทอดสถานีโทรทัศน/วิทยุ   คาระวางบรรทุกขนสงพัสดุหรอืพัสดุภัณฑขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นยกเวนคาระวางบรรทุกขนสงพัสดุหรือพัสดุภัณฑในการฝกอบรม  การจัดงานและการประชุม
ระหวางประเทศ  คาใชจายตางๆ ที่เกิดจากการใชพัสดุท่ียืมจากหนวยงานอื่น เพื่อใชปฏิบัติราชการ
กรณีท่ีจำเปนเรงดวนเปนการชั่วคราว  คาตรวจรางกายของบุคลากรเพ่ือตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี 
และเชื้อเอชไอวีจากการปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ  และไมถือเปนสวัสดิการการรักษาพยาบาลที่
พนักงานสวนทองถ่ินที่จะใชสิทธิเบิกจายตามกฎหมายเก่ียวกับการเบิกจายคารักษาพยาบาล   
คาใชจายในการเชาอาคารและที่ดิน รวมทั้งคาบริการอื่นใดท่ีเก่ียวกับการเชา  คาใชจายในการ
ดำเนินคดีในชั้นศาล  การระงับขอพิพาทโดยการอนุญาโตตุลาการอันเนื่องมาจากการปฏิบัติ
ราชการ  คาถายเอกสาร  คาเย็บหนังสือหรอืเขาปกหนังสือ  คาซกัฟอก  คาเชาทรัพยสิน  
(ยกเวน คาเชาบาน)  คาธรรมเนียมตางๆ  คาเบี้ยประกัน  คาใชจายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา  
คาจางเหมาบริการ  ที่เปนการจางใหผูรับจางทำการอยางหนึ่งอยางใด ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง
ตอเติมครุภัณฑ  สิ่งกอสรางอยางใด และอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง เชน คาจางเหมาสูบน้ำ  
คาบริการกำจัดปลอก คาจางผูแสดงแบบ คาซอมแซมทรัพยสิน คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทำหมัน เปนตน 
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คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา คาจางออกแบบ คารับรองแบบ คาจาง
ทนายความ คาจางผูเชียวชาญบัญชี  คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทำหมันสัตว  คาจางแรงงานราษฎรกรณี
ดำเนินการเอง คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทำเพ่ือใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ  ปายชื่อสำนักงาน  
หรือปายอื่นๆ คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพท ยกเวน คาตูสาขา  คาเคร่ือง 
โทรศัพทพวงภายใน คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ (ท่ีไมเขาลักษณะท่ีดินและสิ่งกอสราง) ฯลฯ     
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ
การดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมาบรกิารขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
(สำนักปลัด) 

  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ รวม 20,000 บาท 
   โครงการจัดเก็บและคัดแยกขยะมูลฝอย จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินการจัดการฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับการจัดเก็บ และคัดแยกขยะ คาวัสดุ
อุปกรณตาง ๆ  และคาใชจายอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
2) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
3) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
4) พระราชบัญญัติสาธารณสุข พ.ศ. 2535  
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2552 
6) พระราชบัญญัติรักษาความสะอาด และความเปนระเบียบเรยีบรอยของบานเมือง พ.ศ. 2535 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 163  ขอ 1)  
(สำนักปลัด)  

  

 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 330,000 บาท แยกเปน  

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 330,000 บาท 
 งบดำเนินงาน รวม 330,000 บาท 
  คาใชสอย รวม 330,000 บาท 
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  รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ รวม 330,000 บาท 

   1. โครงการจัดการฝกอบรมเพื่อสงเสริมการจัดการเรียนรูตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงใหแกเด็กและเยาวชนตำบลบานใหม 

จำนวน 10,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการโดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาใชจายเก่ียวกับการใช
และการตกแตงสถานที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและ 
อุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสำหรับผูเขารับ
การฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งท่ีใช
บรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่มคา
สมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร คายานพาหนะ  คาปายโครงการ คาใชจายอื่นๆที่จำเปนในการจัดการ
ฝกอบรมและการจัดทำโครงการ  รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  และหนังสือส่ังการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่นพ.ศ. 2566 – 2570 หนา 155 ขอ 1)  
(สำนักปลัด) 

  

   2. โครงการสงเสรมิและสนบัสนุนงานเก่ียวกับการพัฒนาสตรีและครอบครวั จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการใช
และการตกแตงสถานที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและ
อุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสำหรับผูเขารับ
การฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งท่ีใช
บรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม  คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวาง และ
เครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร คายานพาหนะ  คาปายโครงการ คาใชจายอื่นๆที่จำเปนใน
การจัดการฝกอบรมและการจัดทำโครงการ  รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  และหนังสือส่ังการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.  2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570  หนา 127 ขอ 1)  
(สำนักปลัด) 

  

   3. โครงการสงเสริมอาชีพและทัศนศึกษาดูงานของกลุมอาชีพในดานตาง ๆ จำนวน 30,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการ  โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการใช
และการตกแตงสถานที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและ 
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อุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสำหรับผูเขารับ
การฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งท่ี
ใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวาง และ
เครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอื่นๆที่จำเปนใน
การจัดการฝกอบรมและการจัดทำโครงการ  รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570  หนา 157 ขอ 1)  
(สำนักปลัด)  

   4. โครงการออกใหบริการประชาชนเคลื่อนที่ (อบต.บานใหมเคลื่อนที่) จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการจัดทำโครงการออกใหบริการประชาชนเคลื่อนที่ เพ่ือจัดประชุม
ประชาคมทองถ่ิน ประชุมคณะกรรมการอนุกรรมการ คณะทำงานตางๆ เก่ียวกับจัดทำแผนพัฒนา
ทองถิ่น เพ่ือสงเสริมสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน และกิจกรรมสนับสนุนการจัดประชาคมแผนชุมชน 
การพัฒนาผูนำชุมชน สรางเครอืขายองคกรชุมชน และสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณา
การเพ่ือนำขอมูลมาจัดทำเปนแผนพัฒนาทองถ่ินและกิจกรรมโดยจายเปนคาใชจายเก่ียวกับ การใช
และการตกแตงสถานที่ คาใชจายในพิธีเปดและปด คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คา
ประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร 
คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร  คา
ปายโครงการ  คาใชจายอ่ืนๆที่จำเปนสำหรับการจัดทำโครงการ รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2562 
6)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562  เรื่อง   
ซักซอมแนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)   
7) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด ที ่มท 0810.3/ว1002 ลงวันที่ 19 พฤษภาคม 2560  
เรื่อง การเชื่อมโยงและบูรณาการแผนในระดับพ้ืนที่ ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2562   
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.4/ว856 ลงวันท่ี 12 มีนาคม 2553 เรื่อง การสนับสนุน
แผนชุมชนสูการพัฒนาทองถ่ินแบบบูรณาการ 
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9) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.4/ว976 ลงวันท่ี 11 มีนาคม 2554 เรื่อง การสนับสนุน
นโยบายการสงเสริมการเมืองภาคพลเมืองของรัฐ 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน  พ.ศ. 2566 – 2570  หนา 148  ขอ 4)  
(สำนักปลัด) 

   5. โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานของกลุมแมบานและสตรตีำบลบานใหม จำนวน 250,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเก่ียวกับการใช
และการตกแตงสถานที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและ
อุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสำหรับผูเขารับ
การฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งท่ี
ใชบรรจเุอกสารสำหรับผูเขารับการฝกอบรม  คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร  คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอ่ืนๆที่จำเปนใน
การจัดการฝกอบรมและการจัดทำโครงการ  รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.  2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 หนา 127  ขอ 2)  
(สำนักปลัด) 

  

 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 455,000 บาท แยกเปน  

งานกฬีาและนันทนาการ รวม 200,000 บาท 
 งบดำเนินงาน รวม 200,000 บาท 
  คาใชสอย รวม 200,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ รวม 200,000 บาท 
   1. โครงการกีฬาเยาวชนตำบลบานใหมคัพ จำนวน 100,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายการจัดทำโครงการกีฬาเยาวชนตำบลบานใหมคัพ โดยมีคาใชจายประกอบดวย 
คาชุดกีฬา  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาอาหารวางและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล คาใชจายอ่ืน ไดแก 
คาเชาหรือคาเตรียมสนามแขงขัน คาอุปกรณกีฬา คาตอบแทนเจาหนาที่ประจำสนาม  คาตอบแทน
เจาหนาที่จัดการแขงขันกีฬา คาตอบแทนกรรมการตัดสิน  คาจัดทำปายชื่อหรือทีมผูเขารวมแขงขันและ
หรือคาจัดทำเกียรติบัตรหรือประกาศเกียรติคุณ  คาโลหรือถวยรางวัลท่ีมอบใหผูชนะการแขงขันเพ่ือเปน
การประกาศเกียรติคุณ เงินหรือของรางวัลเพ่ือมอบใหผูชนะการแขงขัน คาใชจายอื่นๆ  เชน การจัดพิธี
เปด-ปดการแขงขันกีฬา ริ้วขบวน กีฬาสาธิต คาเวชภัณฑและอุปกรณเวชภัณฑ  คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่
ไดแก คาสถานที่จัดงาน เชน คาเชาหรือคาบำรุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณที่จำเปนในการจัดงาน 
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รวมคาติดตั้งและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอรเครื่องเสียง เต็นท เวท ี คาใชจายเกี่ยวกับการรักษา
ความปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออื่นๆ คาจางเหมาทำความสะอาด คาใชจายใน
การตกแตงจัดสถานที ่คาสาธารณูปโภคตางๆ เชน กระแสไฟฟา น้ำประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดตั้ง คา
เชาอุปกรณและอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ คาเชาหรือคาบริการรถสุขาตลอดระยะเวลาที่จัดงาน  และรายจายอ่ืนๆที่
เก่ียวของในการจัดทำโครงการ รายละเอียดตามโครงการ  

  

  
 
  

  

  
 

- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการ
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570  หนา 130  ขอ 5)  
(กองการศึกษาฯ)  

  

   2. สนับสนุนการจัดงานแขงขันกีฬาทองถิ่นสัมพันธ จำนวน 100,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินกิจกรรมการสนับสนุนการจัดงานแขงขันกีฬาทองถิ่นสัมพันธ โดยมี
คาใชจายประกอบดวย คาชุดกีฬา คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหารวางและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล  
คาใชจายอื่น ไดแก คาเชาหรือคาเตรียมสนามแขงขัน คาอุปกรณกีฬา คาตอบแทนเจาหนาที่ประจำสนาม  
คาตอบแทนเจาหนาที่จัดการแขงขันกีฬา คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาจัดทำปายชื่อหรือทีมผูเขารวมแขงขัน
และหรือคาจัดทำเกียรติบัตรหรือประกาศเกียรติคณุ  คาโลหรือถวยรางวัลที่มอบใหผูชนะการแขงขันเพ่ือเปน
การประกาศเกียรติคณุ เงินหรือของรางวัล เพื่อมอบใหผูชนะการแขงขัน คาใชจายอ่ืน  ๆเชน การจัดพิธีเปด-ปด
การแขงขันกีฬา ริ้วขบวน กีฬาสาธิต คาเวชภัณฑและอุปกรณเวชภัณฑ คาใชจายเกี่ยวกับสถานที ่ไดแก คา
สถานที่จัดงาน เชน คาเชาหรือคาบำรงุ คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณที่จำเปนในการจัดงาน  รวมคาติดตั้ง
และคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร  เครื่องเสียง  เต็นท  เวที  คาใชจายเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย  
เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออื่น  ๆคาจางเหมาทำความสะอาด คาใชจายในการตกแตงจัดสถานที่ คา
สาธารณูปโภคตาง  ๆ เชน กระแสไฟฟา น้ำประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดตั้ง คาเชาอุปกรณและอ่ืน  ๆที่
เกี่ยวของ คาเชาหรือคาบริการรถสุขาตลอดระยะเวลาที่จัดงาน  และรายจายอ่ืนๆที่เก่ียวของในการจัดทำ
โครงการ รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการ
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570  หนา 130  ขอ 4)  
(กองการศึกษาฯ)   

  

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 250,000 บาท 
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 งบดำเนินงาน รวม 230,000 บาท 
  คาใชสอย รวม 230,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ รวม 230,000 บาท 
   1. โครงการอนุรักษประเพณี / สืบสานวัฒนธรรมทองถ่ิน จำนวน 70,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินงานโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายพิธีทางศาสนา คา
รับรองผูที่เชิญมารวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค  ไดแก คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 
คาอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่และคาใชจายอ่ืนๆที่จำเปนและเกี่ยวของ  
ไดแก คาสถานที่จัดงาน เชน คาเชาหรือ คาบำรุง  คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณที่จำเปนในการจัดงาน
รวมคาติดตั้งและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร เครื่องเสียง เต็นท เวที คาใชจายเกี่ยวกับการรกัษาความ
ปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรอือื่นๆ คาจางเหมาทำความสะอาด  คาใชจายในการตกแตง
จัดสถานที ่คาสาธารณูปโภค ตางๆ เชน กระแสไฟฟา น้ำประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดตั้ง คาเชาอุปกรณ  
และอื่นๆ ที่เกี่ยวของ  คาเชาหรือคาบริการรถสุขาตลอดระยะเวลาที่จัดงาน คาใชจายในการ ประกวดหรือ
แขงขัน ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโล หรือถวยรางวัลที่มอบใหผูชนะการประกวดหรือการแขงขัน
เปนการประกาศเกียรติคุณ  เงนิหรือของรางวัล ที่มอบใหผูชนะการประกวดหรอืแขงขัน คาจางเหมาจัด
นิทรรศการ คามหรสพ การแสดงและคาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน  เชน  คาโฆษณาทางวิทยุ 
โทรทัศนและสื่อประเภทสิ่งพิมพตางๆ  คาใชจายในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน  คาจางเหมาทำปาย
โฆษณาหรือสิ่งพิมพ  คาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเก่ียวของในการจัดงาน รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการ
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 146  ขอ 4)  
(กองการศึกษาฯ)  

  

   2. โครงการวันลอยกระทง จำนวน 70,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมกิจกรรมวนัลอยกระทง โดยมีคาใชจายประกอบดวย 
คาใชจายพิธีทางศาสนา  คารับรองผูที่เชิญมารวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค ไดแก 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหารและเครื่องดื่มไมมแีอลกอฮอล  คาใชจายเก่ียวกับสถานที่และคาใชจาย
อ่ืน  ๆที่จำเปนและเก่ียวของ ไดแก คาสถานที่จัดงาน เชน คาเชาหรือคาบำรงุ คาเชาหรือคาบริการวัสดุ
อุปกรณที่จำเปนในการจัดงาน รวมคาติดตั้งและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร เครื่องเสียง เต็นท เวท ี
คาใชจายเก่ียวกับการรักษาความปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออื่นๆ คาจางเหมาทำ
ความสะอาด คาใชจายในการตกแตง จัดสถานที ่คาสาธารณูปโภคตางๆ เชน กระแสไฟฟา น้ำประปาโทรทัศน 
รวมถึงคาติดตั้ง คาเชาอุปกรณ และอื่นๆ ที่เกี่ยวของ คาเชาหรอืคาบริการรถสุขาตลอดระยะเวลาที่จัดงาน  
คาใชจายในการประกวดหรือแขงขัน ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโล หรือ ถวยรางวัลท่ีมอบใหผูชนะ
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การประกวดหรือการแขงขันเปนการประกาศเกียรติคุณ เงนิหรือของรางวัลท่ีมอบใหผูชนะการประกวดหรือ
แขงขัน คาจางเหมาจัดนิทรรศการ คามหรสพ การแสดง และคาใชจายในการ โฆษณาประชาสัมพันธงาน  
เชน คาโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน และสื่อประเภทสิ่งพิมพตางๆ คาใชจายในการออกอากาศทางวิทยุ  
โทรทัศน คาจางเหมาทำปายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ  คาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเกี่ยวของในการจัดงาน  
รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการ
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 147  ขอ 5)  
(กองการศึกษาฯ)  

   3. โครงการวันข้ึนปใหมไทยผูสูงวัยชื่นบาน (วันสงกรานต) จำนวน 70,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินงานโครงการวันขึ้นปใหมไทยผูสูงวัยชื่นบาน โดยมีคาใชจาย
ประกอบดวย คาใชจายพิธีทางศาสนา คารับรองผูท่ีเชิญมารวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตาม
วัตถุประสงค ไดแก คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล คาใชจาย
เก่ียวกับสถานที่และคาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเกี่ยวของ ไดแก คาสถานที่จัดงาน เชน คาเชาหรือคา
บำรุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณท่ีจำเปนในการจัดงานรวมคาติดตั้งและคารื้อถอน เชน เครื่อง
โปรเจคเตอร เครื่องเสียง เต็นท เวที  คาใชจายเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษา
ความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ คาจางเหมาทำความสะอาด คาใชจายในการตกแตง จัดสถานที่ คาสาธารณูปโภค
ตางๆ เชน กระแสไฟฟา น้ำประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดตั้ง คาเชาอุปกรณ และอื่นๆ ที่เก่ียวของ คาเชา
หรือคาบริการรถสุขาตลอดระยะเวลาที่จัดงาน คาใชจายในการประกวดหรือแขงขัน ไดแก คาตอบแทน
กรรมการตัดสิน คาโลหรือถวยรางวัลที่มอบใหผูชนะการประกวดหรือ การแขงขันเปนการประกาศเกียรติ
คุณ เงินหรือของรางวัลที่มอบใหผูชนะการประกวดหรือแขงขัน คาจางเหมาจัดนิทรรศการ คามหรสพ การ
แสดง และคาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน เชน คาโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน และสื่อประเภท
สิ่งพิมพตางๆ คาใชจายในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน คาจางเหมาทำปายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ   
คาใชจายอ่ืนๆ ที่จำเปนและเก่ียวของในการจัดงาน รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการ
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 147  ขอ 6)  
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(กองการศึกษาฯ)  

   4. โครงการจัดกิจกรรมพัฒนาชุมชนเนื่องในวันสำคญัของชาติ จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินงานโครงการ โดยมคีาใชจายประกอบดวย คาใชจายพิธีทางศาสนา คา
รับรองผูที่เชิญมารวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค  ไดแก คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  
คาอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล คาใชจายเก่ียวกับสถานท่ีและคาใชจายอ่ืนๆที่จำเปนและเก่ียวของ 
ไดแก คาสถานที่จัดงาน เชน คาเชาหรือ คาบำรุง  คาเชาหรือคาบรกิารวัสดุอุปกรณที่จำเปนในการจัดงานรวม
คาติดตั้งและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร เครื่องเสียง เต็นท เวท ีคาใชจายเก่ียวกับการรักษาความ
ปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืน  ๆคาจางเหมาทำความสะอาด  คาใชจายในการตกแตงจัด
สถานที่ คาสาธารณูปโภค ตาง  ๆเชน กระแสไฟฟา น้ำประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดตั้ง คาเชาอุปกรณ และ
อ่ืน  ๆท่ีเก่ียวของ  คาเชาหรือคาบริการรถสุขาตลอดระยะเวลาท่ีจัดงาน คาใชจายในการ ประกวดหรือแขงขัน  
ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโล หรือถวยรางวัลที่มอบใหผูชนะการประกวดหรือการแขงขันเปนการ
ประกาศเกียรติคุณ  เงินหรือของรางวัล ที่มอบใหผูชนะการประกวดหรือแขงขัน คาจางเหมาจัดนิทรรศการ คา
มหรสพ การแสดงและคาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน  เชน  คาโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศนและสื่อ
ประเภทสิ่งพิมพตาง  ๆ คาใชจายในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน  คาจางเหมาทำปายโฆษณาหรือ
สิ่งพิมพ  คาใชจายอ่ืน  ๆที่จำเปนและเก่ียวของในการจัดงาน รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการ
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 1) หนา 7 ขอ 1)  
(กองการศึกษาฯ)  

  

 
 งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
  เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
  เงินอุดหนุนสวนราชการ รวม 20,000 บาท 
   เงินอุดหนุนการดำเนินงานรัฐพิธีตาง ๆ ใหกับอำเภอครบุรี จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงินอุดหนุนการดำเนินงานรัฐพิธีตาง ๆ ใหแกอำเภอครบุรี อาทิ เชน วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 12 สิงหามหาราชินี  จัดงานวันปยมหาราช 23 ตุลาคม วันเฉลิมพระเกียรติสมเดจ็พระ
เจาอยูหัว มหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร 28 กรกฎาคม และวันสำคัญตาง ๆฯลฯ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยเงนิอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
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(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 146  ขอ 3)  
(กองการศึกษาฯ)  

งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเที่ยว รวม 5,000 บาท 
 งบดำเนินงาน รวม 5,000 บาท 
  คาใชสอย รวม 5,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ รวม 5,000 บาท 
   โครงการสงเสริมและพัฒนาดานการทองเที่ยว จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาจัดทำโครงการสงเสรมิและพัฒนาดานการทองเที่ยว คาดำเนินการจัดทำปายรณรงค
เก่ียวกับการทองเที่ยวในเขตตำบลบานใหม คาปรับปรงุสถานที่แหลงทองเที่ยว ปายบอกทางภายใน
เขตตำบลบานใหม และคาใชจายอื่น ๆ ที่เก่ียวของ รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริการพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
4) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570  หนา 166  ขอ 1)  
(สำนักปลัด)  

  

 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ประมาณการรายจายรวมทั้งส้ิน 5,102,260 บาท แยกเปน  

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,422,560 บาท 
 งบบุคลากร รวม 987,560 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 987,560 บาท 
  เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 749,880 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงนิเดือนพนักงานสวนตำบลประจำปและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนตำบล
ประจำป จำนวน  2  อัตรา  ดังน้ี 
1. ผูอำนวยการกองชาง จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 42,890 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 514,680 บาท 
2. นายชางโยธา (ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน) จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 19,100 บาท/เดือน จำนวน 12  
เดือน เปนเงิน 229,200 บาท   
3. เงนิปรับปรุงเงนิเดอืนประจำป เปนเงิน 6,000 บาท   
 - เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี ้ 
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รวมคาติดตั้งและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอรเครื่องเสียง เต็นท เวท ี คาใชจายเกี่ยวกับการรักษา
ความปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออื่นๆ คาจางเหมาทำความสะอาด คาใชจายใน
การตกแตงจัดสถานที ่คาสาธารณูปโภคตางๆ เชน กระแสไฟฟา น้ำประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดตั้ง คา
เชาอุปกรณและอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ คาเชาหรือคาบริการรถสุขาตลอดระยะเวลาที่จัดงาน  และรายจายอ่ืนๆที่
เก่ียวของในการจัดทำโครงการ รายละเอียดตามโครงการ  

  

  
 
  

  

  
 

- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการ
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570  หนา 130  ขอ 5)  
(กองการศึกษาฯ)  

  

   2. สนับสนุนการจัดงานแขงขันกีฬาทองถิ่นสัมพันธ จำนวน 100,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินกิจกรรมการสนับสนุนการจัดงานแขงขันกีฬาทองถิ่นสัมพันธ โดยมี
คาใชจายประกอบดวย คาชุดกีฬา คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหารวางและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล  
คาใชจายอื่น ไดแก คาเชาหรือคาเตรียมสนามแขงขัน คาอุปกรณกีฬา คาตอบแทนเจาหนาที่ประจำสนาม  
คาตอบแทนเจาหนาที่จัดการแขงขันกีฬา คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาจัดทำปายชื่อหรือทีมผูเขารวมแขงขัน
และหรือคาจัดทำเกียรติบัตรหรือประกาศเกียรติคณุ  คาโลหรือถวยรางวัลที่มอบใหผูชนะการแขงขันเพ่ือเปน
การประกาศเกียรติคณุ เงินหรือของรางวัล เพื่อมอบใหผูชนะการแขงขัน คาใชจายอ่ืน  ๆเชน การจัดพิธีเปด-ปด
การแขงขันกีฬา ริ้วขบวน กีฬาสาธิต คาเวชภัณฑและอุปกรณเวชภัณฑ คาใชจายเกี่ยวกับสถานที ่ไดแก คา
สถานที่จัดงาน เชน คาเชาหรือคาบำรงุ คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณที่จำเปนในการจัดงาน  รวมคาติดตั้ง
และคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร  เครื่องเสียง  เต็นท  เวที  คาใชจายเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย  
เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออื่น  ๆคาจางเหมาทำความสะอาด คาใชจายในการตกแตงจัดสถานที่ คา
สาธารณูปโภคตาง  ๆ เชน กระแสไฟฟา น้ำประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดตั้ง คาเชาอุปกรณและอ่ืน  ๆที่
เกี่ยวของ คาเชาหรือคาบริการรถสุขาตลอดระยะเวลาที่จัดงาน  และรายจายอ่ืนๆที่เก่ียวของในการจัดทำ
โครงการ รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการ
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570  หนา 130  ขอ 4)  
(กองการศึกษาฯ)   

  

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 250,000 บาท 
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 งบดำเนินงาน รวม 230,000 บาท 
  คาใชสอย รวม 230,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ รวม 230,000 บาท 
   1. โครงการอนุรักษประเพณี / สืบสานวัฒนธรรมทองถ่ิน จำนวน 70,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินงานโครงการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายพิธีทางศาสนา คา
รับรองผูที่เชิญมารวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค  ไดแก คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 
คาอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่และคาใชจายอ่ืนๆที่จำเปนและเกี่ยวของ  
ไดแก คาสถานที่จัดงาน เชน คาเชาหรือ คาบำรุง  คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณที่จำเปนในการจัดงาน
รวมคาติดตั้งและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร เครื่องเสียง เต็นท เวที คาใชจายเกี่ยวกับการรกัษาความ
ปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรอือื่นๆ คาจางเหมาทำความสะอาด  คาใชจายในการตกแตง
จัดสถานที ่คาสาธารณูปโภค ตางๆ เชน กระแสไฟฟา น้ำประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดตั้ง คาเชาอุปกรณ  
และอื่นๆ ที่เกี่ยวของ  คาเชาหรือคาบริการรถสุขาตลอดระยะเวลาที่จัดงาน คาใชจายในการ ประกวดหรือ
แขงขัน ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโล หรือถวยรางวัลที่มอบใหผูชนะการประกวดหรือการแขงขัน
เปนการประกาศเกียรติคุณ  เงนิหรือของรางวัล ที่มอบใหผูชนะการประกวดหรอืแขงขัน คาจางเหมาจัด
นิทรรศการ คามหรสพ การแสดงและคาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน  เชน  คาโฆษณาทางวิทยุ 
โทรทัศนและสื่อประเภทสิ่งพิมพตางๆ  คาใชจายในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน  คาจางเหมาทำปาย
โฆษณาหรือสิ่งพิมพ  คาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเก่ียวของในการจัดงาน รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการ
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 146  ขอ 4)  
(กองการศึกษาฯ)  

  

   2. โครงการวันลอยกระทง จำนวน 70,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมกิจกรรมวนัลอยกระทง โดยมีคาใชจายประกอบดวย 
คาใชจายพิธีทางศาสนา  คารับรองผูที่เชิญมารวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค ไดแก 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหารและเครื่องดื่มไมมแีอลกอฮอล  คาใชจายเก่ียวกับสถานที่และคาใชจาย
อ่ืน  ๆที่จำเปนและเก่ียวของ ไดแก คาสถานที่จัดงาน เชน คาเชาหรือคาบำรงุ คาเชาหรือคาบริการวัสดุ
อุปกรณที่จำเปนในการจัดงาน รวมคาติดตั้งและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร เครื่องเสียง เต็นท เวท ี
คาใชจายเก่ียวกับการรักษาความปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออื่นๆ คาจางเหมาทำ
ความสะอาด คาใชจายในการตกแตง จัดสถานที ่คาสาธารณูปโภคตางๆ เชน กระแสไฟฟา น้ำประปาโทรทัศน 
รวมถึงคาติดตั้ง คาเชาอุปกรณ และอื่นๆ ที่เกี่ยวของ คาเชาหรอืคาบริการรถสุขาตลอดระยะเวลาที่จัดงาน  
คาใชจายในการประกวดหรือแขงขัน ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโล หรือ ถวยรางวัลท่ีมอบใหผูชนะ
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การประกวดหรือการแขงขันเปนการประกาศเกียรติคุณ เงนิหรือของรางวัลท่ีมอบใหผูชนะการประกวดหรือ
แขงขัน คาจางเหมาจัดนิทรรศการ คามหรสพ การแสดง และคาใชจายในการ โฆษณาประชาสัมพันธงาน  
เชน คาโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน และสื่อประเภทสิ่งพิมพตางๆ คาใชจายในการออกอากาศทางวิทยุ  
โทรทัศน คาจางเหมาทำปายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ  คาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเกี่ยวของในการจัดงาน  
รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการ
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 147  ขอ 5)  
(กองการศึกษาฯ)  

   3. โครงการวันข้ึนปใหมไทยผูสูงวัยชื่นบาน (วันสงกรานต) จำนวน 70,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินงานโครงการวันขึ้นปใหมไทยผูสูงวัยชื่นบาน โดยมีคาใชจาย
ประกอบดวย คาใชจายพิธีทางศาสนา คารับรองผูท่ีเชิญมารวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตาม
วัตถุประสงค ไดแก คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล คาใชจาย
เก่ียวกับสถานที่และคาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเกี่ยวของ ไดแก คาสถานที่จัดงาน เชน คาเชาหรือคา
บำรุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณท่ีจำเปนในการจัดงานรวมคาติดตั้งและคารื้อถอน เชน เครื่อง
โปรเจคเตอร เครื่องเสียง เต็นท เวที  คาใชจายเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษา
ความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ คาจางเหมาทำความสะอาด คาใชจายในการตกแตง จัดสถานที่ คาสาธารณูปโภค
ตางๆ เชน กระแสไฟฟา น้ำประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดตั้ง คาเชาอุปกรณ และอื่นๆ ที่เก่ียวของ คาเชา
หรือคาบริการรถสุขาตลอดระยะเวลาที่จัดงาน คาใชจายในการประกวดหรือแขงขัน ไดแก คาตอบแทน
กรรมการตัดสิน คาโลหรือถวยรางวัลที่มอบใหผูชนะการประกวดหรือ การแขงขันเปนการประกาศเกียรติ
คุณ เงินหรือของรางวัลที่มอบใหผูชนะการประกวดหรือแขงขัน คาจางเหมาจัดนิทรรศการ คามหรสพ การ
แสดง และคาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน เชน คาโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน และสื่อประเภท
สิ่งพิมพตางๆ คาใชจายในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน คาจางเหมาทำปายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ   
คาใชจายอ่ืนๆ ที่จำเปนและเก่ียวของในการจัดงาน รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการ
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 147  ขอ 6)  
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(กองการศึกษาฯ)  

   4. โครงการจัดกิจกรรมพัฒนาชุมชนเนื่องในวันสำคญัของชาติ จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินงานโครงการ โดยมคีาใชจายประกอบดวย คาใชจายพิธีทางศาสนา คา
รับรองผูที่เชิญมารวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค  ไดแก คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  
คาอาหารและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล คาใชจายเก่ียวกับสถานท่ีและคาใชจายอ่ืนๆที่จำเปนและเก่ียวของ 
ไดแก คาสถานที่จัดงาน เชน คาเชาหรือ คาบำรุง  คาเชาหรือคาบรกิารวัสดุอุปกรณที่จำเปนในการจัดงานรวม
คาติดตั้งและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร เครื่องเสียง เต็นท เวท ีคาใชจายเก่ียวกับการรักษาความ
ปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืน  ๆคาจางเหมาทำความสะอาด  คาใชจายในการตกแตงจัด
สถานที่ คาสาธารณูปโภค ตาง  ๆเชน กระแสไฟฟา น้ำประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดตั้ง คาเชาอุปกรณ และ
อ่ืน  ๆท่ีเก่ียวของ  คาเชาหรือคาบริการรถสุขาตลอดระยะเวลาท่ีจัดงาน คาใชจายในการ ประกวดหรือแขงขัน  
ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโล หรือถวยรางวัลที่มอบใหผูชนะการประกวดหรือการแขงขันเปนการ
ประกาศเกียรติคุณ  เงินหรือของรางวัล ที่มอบใหผูชนะการประกวดหรือแขงขัน คาจางเหมาจัดนิทรรศการ คา
มหรสพ การแสดงและคาใชจายในการโฆษณาประชาสัมพันธงาน  เชน  คาโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศนและสื่อ
ประเภทสิ่งพิมพตาง  ๆ คาใชจายในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน  คาจางเหมาทำปายโฆษณาหรือ
สิ่งพิมพ  คาใชจายอ่ืน  ๆที่จำเปนและเก่ียวของในการจัดงาน รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการ
สงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 1) หนา 7 ขอ 1)  
(กองการศึกษาฯ)  

  

 
 งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
  เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
  เงินอุดหนุนสวนราชการ รวม 20,000 บาท 
   เงินอุดหนุนการดำเนินงานรัฐพิธีตาง ๆ ใหกับอำเภอครบุรี จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงินอุดหนุนการดำเนินงานรัฐพิธีตาง ๆ ใหแกอำเภอครบุรี อาทิ เชน วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 12 สิงหามหาราชินี  จัดงานวันปยมหาราช 23 ตุลาคม วันเฉลิมพระเกียรติสมเดจ็พระ
เจาอยูหัว มหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร 28 กรกฎาคม และวันสำคัญตาง ๆฯลฯ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบ 
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กระทรวงมหาดไทย วาดวยเงนิอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 146  ขอ 3)  
(กองการศึกษาฯ)  

งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเที่ยว รวม 5,000 บาท 
 งบดำเนินงาน รวม 5,000 บาท 
  คาใชสอย รวม 5,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ รวม 5,000 บาท 
   โครงการสงเสริมและพัฒนาดานการทองเที่ยว จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาจัดทำโครงการสงเสรมิและพัฒนาดานการทองเที่ยว คาดำเนินการจัดทำปายรณรงค
เก่ียวกับการทองเที่ยวในเขตตำบลบานใหม คาปรับปรงุสถานที่แหลงทองเที่ยว ปายบอกทางภายใน
เขตตำบลบานใหม และคาใชจายอื่น ๆ ที่เก่ียวของ รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริการพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
4) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570  หนา 166  ขอ 1)  
(สำนักปลัด)  

  

 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ประมาณการรายจายรวมทั้งส้ิน 5,102,260 บาท แยกเปน  

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,422,560 บาท 
 งบบุคลากร รวม 987,560 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 987,560 บาท 
  เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 749,880 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงนิเดือนพนักงานสวนตำบลประจำปและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนตำบล
ประจำป จำนวน  2  อัตรา  ดังน้ี 
1. ผูอำนวยการกองชาง จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 42,890 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 514,680 บาท 
2. นายชางโยธา (ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน) จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 19,100 บาท/เดือน จำนวน 12  
เดือน เปนเงิน 229,200 บาท   
3. เงนิปรับปรุงเงนิเดอืนประจำป เปนเงิน 6,000 บาท   
 - เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี ้ 
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1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542   
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535   
3) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสมีา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับอัตรา
เงินเดือนและวธิีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 5)  ลงวันที ่1 มีนาคม  พ.ศ. 2559 
4) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
5) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ที่ มท 0809.3/ว 13  ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561 เรื่อง 
ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑการเลื่อนข้ันเงินเดือน
ขาราชการและพนักงานสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561   
(กองชาง)  

  

  เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 2,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราว หรือเงินเพิ่มตางๆใหแกพนักงานสวนตำบล หรอืผูมีสิทธิเบิกจายได 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542   
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง  วาดวยการเบิกจายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของขาราชการ  และ
ลูกจางประจำของสวนราชการ  พ.ศ. 2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2558    
3) ประกาศ  ก.จ. , ก.ท. ,  ก.อบต.  เรื่อง  กำหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับ หลักเกณฑการใหพนักงาน
สวนตำบล ลูกจาง และพนักงานจางขององคการบริหารงานสวนตำบลไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที ่18 มิถุนายน พ.ศ. 2558  
4) คณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง กำหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับ
หลักเกณฑการใหพนักงานสวนตำบล ลูกจาง และพนักงานจางขององคการบริหารงานสวนตำบลไดรบั
เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับท่ี 2) ลงวันที ่3 สิงหาคม 2558  
(กองชาง) 

  

  เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงนิประจำตำแหนงพนักงานสวนตำบลที่ควรไดรบัตามระเบียบที่กำหนด  ใหกับผูมีสิทธิ์
เบิกจายได  จำนวน  1  อัตรา ดังน้ี  ผูอำนวยการกองชาง ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท จำนวน 12  
เดือน เปนเงนิ 42,000 บาท    
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551  
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่นพ.ศ. 2542  
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหนง พ.ศ. 2538  และที่แกไขถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2544  
4) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
5) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนขาราชการ
และลูกจางประจำสวนราชการ (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553   
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลาง
การบริหารบุคคลทองถิ่น (ฉบับที ่2)   
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7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จายเงินเดือน และประโยชนตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 6) ลงวันที ่7 มีนาคม 2559  
8) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสมีา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับอัตรา
เงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2559  
9) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 3041 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2559 เรื่อง ประกาศ
คณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตรา
เงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6)    
10) คำสั่งองคการบริหารสวนตำบลบานใหม ที่ 168 / 2559  เรื่อง ใหพนักงานสวนตำบลสายงาน
ผูบริหารไดรับเงินประจำตำแหนงและคาตอบแทนรายเดือน สั่ง ณ วันที่ 24  พฤษภาคม 2559  
(กองชาง)   

  คาตอบแทนพนกังานจาง จำนวน 193,680 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงนิคาตอบแทนและเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน  1 อัตรา  ดังนี้ 
1. พนักงานจางตามภารกิจ ตำแหนง ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 16,140 บาท/
เดือน จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 193,680 บาท 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542   
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับท่ี 4)  
ลงวันที ่19 สิงหาคม 2558  
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 ประกาศ  
ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจาง   
5) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับ
พนักงานจาง (ฉบับที่ 3) ลงวันที ่6 สิงหาคม 2557  
6) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 3972 ลงวันที ่6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศ
คณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจาง (ฉบับท่ี 3)  
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไข
เก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับท่ี 6)  ลงวันท่ี 20 ธันวาคม 2559  
8) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 8963 ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศ
คณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงาน
จาง (ฉบับท่ี 6) 
(กองชาง)  

  

 งบดำเนินงาน รวม 360,000 บาท 
  คาตอบแทน รวม 110,000 บาท 
  คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 40,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  เงนิประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวนตำบล  และพนักงานจาง    
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้  
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกำหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปน
เงินรางวัลประจำปแกพนักงานสวนทองถิ่นใหเปนรายจายอื่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที ่29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การ
ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกำหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจำปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอื่นขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2557 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันท่ี 26 กุมภาพันธ 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการ
กำหนดเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจำปสำหรับพนักงานสวน
ทองถ่ิน ลูกจาง และพนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันท่ี 29 ธันวาคม  
2559 เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับหลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดประโยชนตอบแทน
อ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจำป 
(กองชาง)  

  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 15,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาตอบแทนใหแกพนักงานสวนตำบล และรวมไปถึงพนักงานจางตามภารกิจ และ
พนักงานจางท่ัวไปที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการตามสิทธิ์ซึ่ง
สามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน  
2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
(กองชาง)   

  

  คาเชาบาน จำนวน 50,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาเชาบาน คาเชาที่พักอาศัยใหแกพนักงานสวนตำบล หรือผูมีสิทธิ์สามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2551  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เร่ือง หลักเกณฑและ
วิธีการเก่ียวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น  
(กองชาง)    

  

  เงินชวยเหลือการศกึษาบุตร รวม 5,000 บาท 
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   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรของพนักงานสวนตำบลตามสิทธิ์ซึ่งสามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงนิสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2562  
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวสัดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.  2563 
4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0408.5/ว22 ลงวันท่ี 12 มกราคม 2561 เรื่อง ประเภท
และอัตราคาเลาเรียนในสถานศึกษาของเอกชนประเภทอาชีวศึกษา  
5) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภท
และอัตราเงินบำรุงการศึกษาและคาเลาเรียน  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ 2559 เรื่อง การเบิกเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและ
อัตราเงินบำรุงการศึกษาและคาเลาเรียน   
(กองชาง)  

  

  คาใชสอย รวม 160,000 บาท 
  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ รวม 120,000 บาท 
   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการตางๆ จำนวน 120,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ  ดังนี้  คาจางเอกชนดำเนินงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน  คาใชจายในการเผยแพร หรือการประชาสัมพันธขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เชน คา
โฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ (รายจายเกี่ยวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธและเผยแพรขาว
ทางวิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน  โรงมหรสพ คาจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ  หรือสิ่งพิมพตางๆ)  
คาโล ใบประกาศเกียรติคุณ  คากรอบใบประกาศเกียรติคุณสำหรับพนักงานสวนทองถ่ิน  หรือผูใหความ
ชวยเหลือ  หรือควรไดรบัการยกยองจากทางราชการ คาใชจายในการจัดทำเว็บไซต คาจางปรับปรุง
โดเมน  website  คาธรรมเนียมในการคนืบัตร/เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการ
หรอื  คาบัตรโดยสารที่ไมสามารถคืนหรือเปลี่ยนบัตรไดกรณีเลื่อนการเดินทางไปราชการ กรณีองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นสั่งใหงด หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และใหรวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอ่ืนๆที่ทำให
ไมสามารถเดินทางไปได ทั้งนี้ ตองมิไดเกิดจากตัวผูเดินทางไปราชการเปนเหตุ คาธรรมเนียมที่เก่ียวกับ
การทำธุรกรรมทางการเงินเพื่อความสะดวกขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมิใชเปนการรองขอของผูมี
สิทธิรับเงิน คาใชจายในการใชสถานที่อื่นชั่วคราวขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาใชจายในการ
ประดับ ตกแตงอาคารสถานท่ีขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  คาบริการ หรือคาใชจายเกี่ยวกับการ
กำจัดแมลง แมง หนู หรือสัตวท่ีอาจเปนพาหะนำโรครายมาสูคน และใหหมายความรวมถึงการกำจัดเชื้อ
โรคหรือเชื้อราขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  หรือบานพักที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดไวให คา
กำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล คาใชจายในการเปนสมาชิก หรือการจัดซื้อหนังสือ จุลสาร วารสาร หนังสือพิมพ 
 หนังสืออิเล็กทรอนิกส  เพื่อใชในราชการโดยสวนรวม  คาบริการในการกำจัดสิ่งปฏิกูล จัดเก็บขยะของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  คาบริการในการกำจัดสิ่งปฏิกูลบานพักขององคกรปกครองสวนทองถ่ินกรณี
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ไมมีผูพักอาศัย  คาใชจายเก่ียวกับการจัดการผลิตรายการและถายทอดสถานีโทรทัศน/วิทยุ   คาระวาง
บรรทุกขนสงพัสดุหรือพัสดุภัณฑขององคกรปกครองสวนทองถิ่นยกเวนคาระวางบรรทุกขนสงพัสดุหรือ
พัสดุภัณฑในการฝกอบรม  การจัดงาน  และการประชุมระหวางประเทศ คาใชจายตางๆ ที่เกิดจากการใช
พัสดุท่ียืมจากหนวยงานอื่น เพ่ือใชปฏิบัติราชการกรณีท่ีจำเปนเรงดวนเปนการชั่วคราว คาตรวจรางกาย
ของบุคลากรเพ่ือตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจากการปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ  และ
ไมถือเปนสวัสดิการการรักษาพยาบาลที่พนักงานสวนทองถ่ินท่ีจะใชสิทธิเบิกจายตามกฎหมายเกี่ยวกับ
การเบิกจายคารักษาพยาบาล  คาใชจายในการเชาอาคารและที่ดิน รวมทั้งคาบริการอ่ืนใดที่เก่ียวกับการ
เชา  คาใชจายในการดำเนินคดใีนชั้นศาล การระงับขอพิพาทโดยการอนุญาโตตุลาการอันเน่ืองมาจากการ
ปฏิบัติราชการ  คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ  คาซักฟอก  คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน  
คาเชาบาน)  คาธรรมเนียมตางๆ  คาเบี้ยประกัน  คาใชจายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา  คาจาง
เหมาบริการ  ที่เปนการจางใหผูรับจางทำการอยางหนึ่งอยางใด  ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง ตอเติม
ครุภัณฑ สิ่งกอสรางอยางใด และอยูในความรับผิดชอบของผูรบัจาง เชน คาจางเหมาสูบน้ำ คาบริการ
กำจัดปลอก คาจาง ผูแสดงแบบ คาซอมแซมทรัพยสิน คาตรวจวินิจฉัยโรค คาทำหมัน เปนตน  คาจาง
เหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที่ปรึกษา, คาจางออกแบบ, คารับรองแบบ, คาจางทนายความ
, คาจางผูเชียวชาญบัญชี  คาตรวจวินิจฉัยโรค, คาทำหมันสัตว  คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการ
เอง  คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทำเพ่ือใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปาย
อ่ืนๆ คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพท ยกเวน คาตูสาขา คาเครื่องโทรศัพทพวง
ภายใน คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ (ท่ีไมเขาลักษณะท่ีดินและสิ่งกอสราง) คาจางเหมาบุคคล 
ภายนอกเพื่อดำเนินการออกแบบงานกอสรางตางๆ ฯลฯ     
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นพ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ
การดำเนินการจางเอกชนและการเบิกจายเงินคาจางเหมาบริการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(กองชาง)   

  รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ รวม 20,000 บาท 

   คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใช
จายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่น 

จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ไดแก  คาเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง คาเชาที่พัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรบัยานพาหนะ
คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม และอ่ืนๆทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงนิ
ชดเชย คาขนยายสิ่งของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร  และคาใชจายอื่นที่
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จำเปนตองจายในการเดินทางไปราชการของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล   
พนักงานสวนตำบล  และพนักงานจาง  หรือบุคคล หรือคณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติให
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม  ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ  รวมถึงการ
ฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหาร  
สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน คาลงทะเบียน
คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจายของ
คณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง  หรือ
บุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม  
สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
(กองชาง)  

  คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาซอมแซมบำรุงรกัษาเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ คาซอมแซมทรัพยสินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใชงานปกติ  เชน 
1. คาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาซึ่งมีคา
สิ่งของและคาแรงงาน ใหเบิกจายในลักษณะคาใชสอย 
2. ในกรณีที่หนวยงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนผูดำเนินการบำรุงรกัษาหรือซอมแซม
ทรัพยสินตางๆ เองใหปฏิบัติ ดังนี ้
(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ใหเบิกจายเปนคาจางเหมาบริการในคาใชสอย 
(2) คาสิ่งของที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินซื้อมาใชในการบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินใหเบิกจายในคาวัสดุ 
(3) คาจางแรงงานบุคคลที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจางเปนการชั่วคราว ในลักษณะมิใชจางแรงงาน
ใหเบิกจายในรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นพ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

  

    
  

(กองชาง)        

  คาวัสดุ รวม 90,000 บาท 
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  วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุสำนักงาน  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ
ใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรงุวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุสำนักงาน แบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นานหรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี  หนังสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทดัเหล็ก กรรไกร เกาอี้พลาสติก ตรายาง ที่ถูพื้น ตะแกรงวางเอกสาร เครื่อง
ตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ แผงปด
ประกาศ แผนปายชื่อสำนักงาน หรือหนวยงาน หรือแผนปายตางๆ  ที่ใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรบั
แสง (ตอผืน) พรม (ตอผืน) นาิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเปา ตาชั่งขนาด
เล็ก ผาใบติดตั้งในสำนักงาน ผาใบเต็นทขนาดใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผงก้ันหองแบบรื้อถอนได  
(Partition) ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง  ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ  
น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปริ้นท เทป พ ีว ีซี  
แบบใส  น้ำยาลบกระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข 
แฟม สมุดบัญชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสำล ีธงชาต ิสิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อของใชในการ
บรรจุหีบหอ น้ำมัน ไข ข้ีผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลา พวงมาลัย กรวย
ดอกไม ฯลฯ   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
(กองชาง)  

  

  วัสดุกอสราง จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุกอสราง  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ
ใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรงุวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
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- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุกอสรางแบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี  ไมตางๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม เทปวัด
ระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวาน โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา หนากากใสเชื่อม
เหล็ก เครื่องยิงตะปู นั่งราน  ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ น้ำมันทาไม ทินเนอร ส ีปูนซีเมนต 
ทราย ยางมะตอย อิฐหรือซีเมนตบล็อก กระเบ้ือง สังกะสี ตะปู เหล็กเสน แปรงทาสี ปูนขาว แผนดิน
เหนียวสังเคราะห     
ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง  
รวมถึงรายจายดังตอไปนี้  ทอน้ำและอุปกรณประปา ทอตางๆ ทอน้ำบาดาล ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
(กองชาง) 

  วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุยานพาหนะและขนสง  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรงุวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุยานพาหนะและขนสงแบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี ไขขวง ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร  
ล็อคคลัตซ ล็อคพวงมาลัย ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  ยางรถยนต น้ำมันเบรก น็อตและ
สกร ูสายไมล เพลา ฟลมกรองแสง น้ำกลั่น ฯลฯ      
ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง  
รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ เบาะรถยนต เครื่องยนต (อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย  
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สายพานใบพัด หมอน้ำ หัวเทียน แบตเตอรี่ จานจาย ลอ ถังน้ำมัน ไฟหนา ไฟเบรก อานจักรยาน ตลับ
ลูกปน กระจกมองขางรถยนต กันชนรถยนต เข็มขัดนิรภัย สายไฮดรอลิค ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
(กองชาง)   

  วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม
คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรงุวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่นแบงการพิจารณาออกเปน 1 ประเภท ดังนี้ 
ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ  
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ แกสหุงตม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมนัดีเซล น้ำมันกาด 
น้ำมนัเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถาน กาซ น้ำมันเกียร น้ำมันหลอลื่น ฯลฯ   
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ
และอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคา
ใชสอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(กองชาง) 

  

  วัสดุโฆษณาและเผยแพร จำนวน 10,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน
ถาวร  หรอืตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้น และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรงุวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุโฆษณาและเผยแพร ใหแบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน
หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลว
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ไมคุมคา ดังนี้ ขาตั้งกลอง ขาต้ังเขียนภาพ กลองและระวิงใสฟลมภาพยนตร เครื่องกรอเทป เลนสซูม  
กระเปาใสกลองถายรูป ปายไฟแจงเตือนแบบลอลาก ปายประชาสัมพันธ  ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  พูกัน ส ีกระดาษเขียนโปสเตอร  
ฟลม เมมโมรี่การด ฟลมสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซีดี) รูปสีหรือ
ขาวดำที่ไดจากการลาง อัดขยาย ภาพถายดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการดำเนินงาน ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้       
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รปูแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(กองชาง) 

  วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 30,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาวัสดุคอมพิวเตอร  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  
หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรงุวัสดุ 
2. รายจายเพ่ือจัดหาโปแกรมคอมพิวเตอรที่มีราคาตอหนวย หรือตอชุดไมเกิน 20,000 บาท   
3. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
4. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุคอมพิวเตอรแบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ
ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี  แผนหรือจานบันทึกขอมูล ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette, Floppy Disk,  
Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล (ReelMagnetic  
Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือแถบพิมพสำหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร ตลับผงหมึก
สำหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   
ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง  
รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปน
อักขระหรอืแปนพิมพ (Key board) เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เชน Ram  
คัตซีทฟดเตอร (Cut Sheet Feeder) เมาส (Mouse) พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer Switching Box)  
เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus  
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Card Sound Card) เปนตน เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิสเกตต (Diskette) แบบ
ฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เปนตน เราเตอร  
(Router) ฯลฯ    
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
(กองชาง) 

  วัสดุอ่ืน จำนวน 5,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาวัสดุอ่ืน รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ
ใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรงุวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุอ่ืนแบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน  
หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลว
ไมคุมคา ดังนี้  มิเตอรน้ำ มิเตอรไฟฟา ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแส หัววาลวเปด – ปดแกส ฯลฯ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที ่27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑและอัตรา
คาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใชสอย วัสด ุและ
คาสาธารณูปโภค 
(กองชาง) 

  

 งบลงทุน รวม 75,000 บาท 
  คาครุภัณฑ รวม 75,000 บาท 
  ครุภัณฑการเกษตร รวม 65,000 บาท 
   1. คาจัดซื้อเลื่อยโซยนต จำนวน 20,000 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน  คาจัดซื้อเลื่อยโซยนต เพื่อใชในการปฏิบัติงานดานการปองกันบรรเทาสาธารณภัย 
จำนวน 1 เครื่องๆ ละ 20,000 บาท 
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
1. เครื่องขนาด 1 แรงมา 
2. บารโซ ขนาด 11.5 นิ้ว พรอมอุปกรณเสริมอ่ืน ๆ 
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- จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด เนื่องจากไมมีอยูในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐาน
งบประมาณ1 สำนักงบประมาณ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครฐั พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอ่ืนเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 1) หนา 16 ขอ 21) 
(กองชาง) 

   2. คาจัดซื้อปมน้ำหอยโขง ชนิดแรงดันน้ำมาก พรอมอุปกรณเสริมอ่ืนๆ จำนวน 45,000 บาท 

   

 
เพื่อจายเปน  คาจัดซื้อปมน้ำหอยโขง ชนิดแรงดันน้ำมาก พรอมอุปกรณเสรมิอ่ืนๆ เพื่อใชในการ
ปฏิบัติงานดานการปองกันบรรเทาสาธารณภัย จำนวน 1 เครื่องๆ ละ 45,000 บาท 
- โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
1. เครื่องชนิดแรงมา (HP) 15 แรงมา , แรงดันน้ำ 0 – 192 ลบ.ม. 
2. บาแรงดันไฟฟา 380 V พรอมอุปกรณเสริมอื่น ๆ 
- จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด เนื่องจากไมมีอยูในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐาน
งบประมาณ1 สำนักงบประมาณ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครฐั พ.ศ. 2560 
3) กฎกระทรวง กําหนดใหหนวยงานอ่ืนเปนหนวยงานของรัฐ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 1) หนา 16 ขอ 22) 
(กองชาง) 

  

  คาบำรุงรักษาและปรับปรงุครุภัณฑ รวม 10,000  บาท 
   คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ จำนวน 10,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน  คาบำรุงรักษาและปรบัปรงุครุภัณฑ (รายจายเพ่ือซอมแซมบำรุงรกัษาโครงสรางของ
ครุภัณฑขนาดใหญซึ่งไมรวมถึงคาซอมบำรุงตามปกติหรือคาซอมกลาง) เชน ซอมแซมเปลี่ยนหัวรถขยะ 
เปลี่ยนกระบะทายของรถบรรทุกขยะ เปลี่ยนถังบรรจุน้ำของรถบรรทุกนำ้  เปลี่ยนระบบไฮดรอลิก ทำ
สีใหมทั้งคัน เปลี่ยนเครื่องยนตใหม เปนตน เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ  
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
(กองชาง)    
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งานกอสราง รวม 3,679,700 บาท 
 งบลงทุน รวม 3,679,700 บาท 
  คาที่ดินและสิ่งกอสราง รวม 3,679,700 บาท 
  คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ รวม 3,679,700 บาท 

   โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  (สายทางเข่ือนทับครัว) หมูที่ 12 
บานหินลับ 

จำนวน 299,800 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางเข่ือนทับครวั) หมูที่  
12 บานหินลับ  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปรมิาณ คุณภาพงาน  ดังน้ี ทำการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายทางเข่ือนทบัครวั หมูที่ 12 บานหินลับ   ขนาดผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก กวาง  
5.00 เมตร ระยะทางประมาณ 91.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีปริมาณพื้นที่คอนกรีตเสริมเหล็ก
ไมนอยกวา 455 ตารางเมตร และติดตั้งปายโครงการ 1 ปาย และปายประชาสัมพันธโครงการ 1  
ปาย (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.บานใหมกำหนด) 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 1) หนา 4 ขอ 2) 
(กองชาง) 

  

   โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  (สายทางซอยบานนายออน)  
หมูที่ 7 บานโนนกลาง 

จำนวน 297,100 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางซอยบานนายออน)  
หมูที ่7 บานโนนกลาง  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ ทำการกอสรางถนน
คอนกรีตเสรมิเหล็ก สายทางซอยบานนายออน หมูที่ 7 บานโนนกลาง  ขนาดผิวจราจรคอนกรีต
เสริมเหล็ก กวาง 4.00 เมตร ระยะทางประมาณ 120.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีปริมาณพ้ืนที่
คอนกรีตเสรมิเหล็กไมนอยกวา 480 ตารางเมตร ไหลทางหินคลุกบดอัดแนน หนา 0.15 เมตร กวาง
ขางละ 0.50 เมตร (SIDE SLOPE = 1:1) และติดตั้งปายโครงการ 1 ปาย และปายประชาสัมพันธ
โครงการ 1 ปาย (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.บานใหมกำหนด) 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 1) หนา 4 ขอ 3) 
(กองชาง) 

  

   โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางกลางบาน) หมูที่ 14 
บานซับหญาคา  

จำนวน 302,300 บาท 
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เพื่อจายเปน คาดำเนินโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางกลางบาน) หมูที่ 14 บาน
ซับหญาคา ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ ทำการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายทางกลางบาน หมูที่ 14 บานซับหญาคา  ขนาดผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก กวาง 5.00 
เมตร ระยะทางประมาณ 88.00 เมตร หนา 0.15 เมตร  หรือมีปริมาณพ้ืนที่คอนกรีตเสริมเหล็กไม
นอยกวา 440.00 ตารางเมตร ไหลทางหินคลุกบดอัดแนน หนา 0.15 เมตร กวางขางละ 0.50  
เมตร (SIDE SLOPE = 1:1) และติดตั้งปายโครงการ 1 ปาย และปายประชาสัมพันธโครงการ 1 
ปาย (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.บานใหมกำหนด) 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 หนา 103 ขอ 125) 
(กองชาง) 

   โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางกลางบาน) หมูที่ 8 บาน
หนองสะแก 

จำนวน 300,300 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางกลางบาน) หมูที่ 8 บาน
หนองสะแก  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ ทำการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายทางกลางบาน หมูที่ 8 บานหนองสะแก  ขนาดผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก กวาง 
5.00 เมตร ระยะทางประมาณ 83.00 เมตร หนา 0.15 เมตร  หรือมีปริมาณพ้ืนที่คอนกรีตเสริม
เหล็กไมนอยกวา 415 ตารางเมตร ไหลทางหินคลุกบดอัดแนน หนา 0.15 เมตร กวางขางละ  
0.50 เมตร (SIDE SLOPE = 1:1) และติดตั้งปายโครงการ 1 ปาย และปายประชาสัมพันธ
โครงการ 1 ปาย (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.บานใหมกำหนด) 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 หนา 86 ขอ 41) 
(กองชาง) 

  

   โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางซอยบานผูใหญตาย)  
หมูที่ 1 บานหัวบึง 

จำนวน 301,800 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางซอยบานผูใหญตาย)   
หมูที ่1 บานหัวบึง  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ ทำการกอสรางถนน
คอนกรีตเสรมิเหล็ก  สายทางซอยบานผูใหญตาย หมูที่ 1 บานหัวบึง  ขนาดผิวจราจรคอนกรีตเสรมิ
เหล็ก กวาง 5.00 เมตร ระยะทางประมาณ 87.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีปริมาณพ้ืนที่
คอนกรีตเสรมิเหล็กไมนอยกวา 435 ตารางเมตร และติดตั้งปายโครงการ 1 ปาย และปาย
ประชาสัมพันธโครงการ 1 ปาย (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.บานใหมกำหนด) 
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- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 1) หนา 5 ขอ 4) 
(กองชาง) 

   โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางซอยบานยายสรอย - 
บานยายกุล) หมูที่ 10 บานดอนสันติ 

จำนวน 299,600 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางซอยบานยายสรอย - บาน
ยายกุล) หมูที่ 10 บานดอนสันติ  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ ทำการกอสราง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางซอยบานยายสรอย - บานยายกุล หมูที่ 10 บานดอนสันต ิ ขนาดผิว
จราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก กวาง 3.50 เมตร ระยะทางประมาณ 127.00 เมตร หนา 0.15 เมตร  หรือมี
ปริมาณพ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 444.5 ตารางเมตร ไหลทางหินคลุกบดอัดแนน หนา 0.15 
เมตร กวางขางละ 0.25 เมตร (SIDE SLOPE = 1:1) และติดตั้งปายโครงการ 1 ปาย และปาย
ประชาสัมพันธโครงการ 1 ปาย (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.บานใหมกำหนด) 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 หนา 87 ขอ 45) 
(กองชาง) 

  

   โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางบานกำนัน - ร.ร.บาน
ซับสะเดา) หมูที่ 11 บานซับสะเดา 

จำนวน 302,300 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางบานกำนัน - ร.ร.บานซับ
สะเดา) หมูที่ 11 บานซับสะเดา  ซึ่งมรีายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ ทำการ
กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางบานกำนัน - ร.ร.บานซับสะเดา หมูที่ 11 บานซับสะเดา   
ขนาดผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก กวาง 5.00 เมตร ระยะทางประมาณ 88.00 เมตร หนา 0.15  
เมตร  หรือมีปริมาณพื้นท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 440.00 ตารางเมตร ไหลทางหินคลุกบด
อัดแนน หนา 0.15 เมตร กวางขางละ 0.50 เมตร (SIDE SLOPE = 1:1) และติดตั้งปายโครงการ 
1 ปาย และปายประชาสัมพันธโครงการ 1 ปาย (รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.บานใหมกำหนด) 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 หนา 90 ขอ 59) 
(กองชาง) 
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   โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางรอบบึงอังโกน) หมูที่ 2 
บานอังโกน 

จำนวน 302,300 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางรอบบึงอังโกน) หมูท่ี  
2 บานอังโกน  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ ทำการกอสรางถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายทางรอบบึงอังโกน หมูที่ 2 บานอังโกน  ขนาดผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก กวาง  
5.00 เมตร ระยะทางประมาณ 88.00 เมตร หนา 0.15 เมตร  หรือมีปริมาณพ้ืนที่คอนกรีตเสริม
เหล็กไมนอยกวา 440 ตารางเมตร ไหลทางหินคลุกบดอัดแนน หนา 0.15 เมตร กวางขางละ 0.50 
เมตร (SIDE SLOPE = 1:1) และติดตั้งปายโครงการ 1 ปาย และปายประชาสัมพันธโครงการ 1 ปาย 
(รายละเอียดตามแบบที่ อบต.บานใหมกำหนด) 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 หนา 79 ขอ 7) 
(กองชาง) 

  

   โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางศาลตาปู - สามแยก
หนองโหมง) หมูที่ 6 บานบุตาโฮ 

จำนวน 301,800 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางศาลตาปู - สามแยก
หนองโหมง) หมูที่ 6 บานบุตาโฮ  ซึ่งมรีายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ ทำการ
กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางศาลตาปู - สามแยกหนองโหมง หมูที่ 6 บานบุตาโฮ   
ขนาดผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก กวาง 4.00 เมตร ระยะทางประมาณ 110.00 เมตร หนา 0.15  
เมตร  หรือมีปริมาณพื้นท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 220 ตารางเมตร ไหลทางหินคลุกบดอัด
แนน หนา 0.15 เมตร กวางขางละ 0.50 เมตร (SIDE SLOPE = 1:1) และติดตั้งปายโครงการ 1  
ปาย และปายประชาสัมพันธโครงการ 1 ปาย (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.บานใหมกำหนด) 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 หนา 84 ขอ 29) 
(กองชาง) 

  

   โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางสระตาพรม) หมูที่ 5 
บานหวยทราย 

จำนวน 150,600 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางสระตาพรม) หมูท่ี 5 บาน
หวยทราย  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ ทำการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายทางสระตาพรม หมูที่ 5 บานหวยทราย  ขนาดผิวจราจรคอนกรีตเสรมิเหล็ก กวาง 4.00  
เมตร ระยะทางประมาณ 55.00 เมตร หนา 0.15 เมตร  หรือมีปริมาณพ้ืนที่คอนกรีตเสริมเหล็กไม
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นอยกวา 220 ตารางเมตร ไหลทางหินคลุกบดอัดแนน หนา 0.15 เมตร กวางขางละ 0.50 เมตร  
(SIDE SLOPE = 1:1) และติดตั้งปายโครงการ 1 ปาย และปายประชาสัมพันธโครงการ 1 ปาย  
(รายละเอียดตามแบบที่ อบต.บานใหมกำหนด) 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 1) หนา 4 ขอ 1) 
(กองชาง) 

   โครงการกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก  (สายทางรางระบายน้ำ
ซอยบานตาแซว) หมูท่ี 13 บานทรัพยอุดม 

จำนวน 302,100 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินโครงการกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสรมิเหล็ก (สายทางรางระบายน้ำ
ซอยบานตาแซว) หมูที่ 13 บานทรัพยอุดม  ซึ่งมรีายละเอียดลักษณะ ปรมิาณ คุณภาพงาน  ดังน้ี ทำ
การกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางรางระบายน้ำซอยบานตาแซว หมูที่ 13 บาน
ทรัพยอุดม  ขนาดปากกวาง 0.40 เมตร กนกวาง 0.40 เมตร ลึก 0.45 เมตร ระยะทางประมาณ  
70.00 เมตร พรอมฝารางระบายน้ำตะแกรงเหล็ก  จำนวน 70 ฝา และติดตั้งปายโครงการ 1 ปาย  
และปายประชาสัมพันธโครงการ 1 ปาย (รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.บานใหมกำหนด) 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 1) หนา 5 ขอ 7) 
(กองชาง) 

  

   โครงการกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางหนาบาน
โซเฟยร) หมูที่ 9 บานใหม 

จำนวน 215,500 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินโครงการกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสรมิเหล็ก (สายทางหนาบาน
โซเฟยร) หมูที่ 9 บานใหม  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ ทำการกอสรางราง
ระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก  (สายทางหนาบานโซเฟยร) หมูที่ 9 บานใหม ขนาดปากกวาง 0.40 
เมตร กนกวาง 0.40 เมตร ลึก 0.55 เมตร ระยะทางประมาณ 34.00 เมตร ฝารางระบายน้ำ
คอนกรีตเสรมิเหล็ก จำนวน  117 ฝา และติดตั้งปายโครงการ 1 ปาย และปายประชาสัมพันธ
โครงการ 1 ปาย (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.บานใหมกำหนด) 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
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(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 1) หนา 5 ขอ 6) 
(กองชาง) 

   โครงการกอสรางเสริมผิวจราจรแอสฟลคคอนกรีต  (สายทางซอยศาลา
กลางหมูบาน) หมูที่ 3 บานหวยทราย 

จำนวน 304,200 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินโครงการกอสรางเสริมผิวจราจรแอสฟลคคอนกรีต  (สายทางซอยศาลากลาง
หมูบาน) หมูที่ 3 บานหวยทราย ซึ่งมรีายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ ทำการ
กอสรางเสรมิผิวจราจรแอสฟลคคอนกรีต  สายทางซอยศาลากลางหมูบาน หมูที่ 3 บานหวยทราย 
ขนาดผิวจราจรกวาง 4.00 เมตร ระยะทางประมาณ 170.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร หรือรวม
พื้นที่กอสรางผิวจราจรแอสฟลคคอนกรีตไมนอยกวา 680 ตารางเมตร และติดตั้งปายโครงการ 1  
ปาย และปายประชาสัมพันธโครงการ 1 ปาย (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.บานใหมกำหนด) 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 1) หนา 5 ขอ 5) 
(กองชาง) 

  

 

แผนงานการเกษตร 
ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น 974,660 บาท แยกเปน  

งานสงเสริมการเกษตร รวม 874,660 บาท 
 งบบุคลากร รวม 416,660 บาท 
  เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 416,660 บาท 
  เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 416,660 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงนิเดือนพนักงานสวนตำบลประจำปและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนตำบลประจำป 
จำนวน  1  อัตรา  ดังน้ี 
1. เจาพนักงานการเกษตรชำนาญงาน จำนวน 1 อัตรา ๆ ละ 34,430 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน  
เปนเงนิ 413,160 บาท 
2. เงินปรับปรุงเงนิเดือนประจำป เปนเงนิ 3,500 บาท   
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542   
2) พระราชกฤษฎีการจายเงินเดือน เงนิป บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535   
3) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับอัตรา
เงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอื่น (ฉบับท่ี 5)  ลงวันที่ 1 มีนาคม  พ.ศ. 2559  
4) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันท่ี 6 มิถุนายน 2560  
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5) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที ่3 กรกฎาคม 2561 เรื่อง 
ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑการเลื่อนขั้นเงินเดือน
ขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561   
(สำนกัปลัด)    

  

 งบดำเนินงาน รวม 458,000 บาท 
  คาตอบแทน รวม 28,000 บาท 
  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 3,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาตอบแทนใหแกพนักงานสวนตำบล  และรวมไปถึงพนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจาง
ทั่วไปที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการตามสิทธ์ิซึ่งสามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน  
2559 เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  (สำนักปลัด)   

  

  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร รวม 25,000 บาท 
   เงนิชวยเหลือการศกึษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 25,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน เงนิชวยเหลือการศกึษาบุตรของพนักงานสวนตำบลตามสิทธิ์ซึ่งสามารถเบิกจายได  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2562  
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
4) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0408.5/ว22 ลงวันที่ 12 มกราคม 2561 เรื่อง ประเภทและ
อัตราคาเลาเรียนในสถานศึกษาของเอกชนประเภทอาชีวศึกษา 
5) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภท
และอัตราเงินบำรุงการศึกษาและคาเลาเรียน  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ 2559 เรื่อง การเบิกเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและ
อัตราเงินบำรุงการศึกษาและคาเลาเรียน   
(สำนกัปลัด)  

  

  คาใชสอย รวม 415,000 บาท 
  รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ รวม 415,000 บาท 

   1. คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจาย
ทำนองเดยีวกันที่เรียกชื่ออยางอื่น 

จำนวน 15,000 บาท 
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เพื่อจายเปน คาเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ไดแก  คาเบ้ียเลี้ยงเดินทางคาเชา
ที่พัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะคาระวางรถบรรทุก  
คาจางคนหาบหาม และอ่ืนๆทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขนยายสิ่งของ
สวนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอ่ืนที่จำเปนตองจายในการเดินทางไป
ราชการของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง หรือ
บุคคล หรือคณะบุคคลที่ไดรบัอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดู
งาน หรือไปติดตอราชการ  รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย
ของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง  หรือบุคคล  
คณะบุคคลที่ไดรบัอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไป
ติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นใหผูบรหิาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาทีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
(สำนกัปลัด) 

  

   2. โครงการเฝาระวังการแพรระบาดของโรคและแมลงศัตรูพืช จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินการจัดการฝกอบรมและปฏิบัติการ คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ และคาใชจายอ่ืน ๆ  
ที่เก่ียวของ  รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2552  
4) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริการพัสดุภาครัฐพ.ศ. 2560 
5) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 160  ขอ 1)  
(สำนกัปลัด)  

  

   3. โครงการพัฒนาศูนยบริหารศัตรูพืชชุมชน จำนวน 25,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินการจัดการฝกอบรมและปฏิบัติการ คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ และคาใชจายอ่ืน ๆ  
ที่เก่ียวของ  รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
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(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2552 
4) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริการพัสดุภาครัฐพ.ศ. 2560 
5) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 160  ขอ 2)  
(สำนกัปลัด) 

   6. โครงการสงเสรมิ  สนับสนุน  การมีสวนรวมของประชาชนในระบบสหกรณ /
กลุมเกษตรกร 

จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินการฝกอบรมและใหความรูเก่ียวกับระบบสหกรณ/กลุมเกษตรกร  
คาจัดหาวัสดุอุปกรณตาง ๆ  และคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ  รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2552 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 158  ขอ 1)  
(สำนกัปลัด)  

  

   7. โครงการจัดหาพันธุปลา พันธุสัตวน้ำ จำนวน 25,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินการฝกอบรมและใหความรูเก่ียวกับการเพาะเลี้ยงพันธุสัตวน้ำ  
คาจัดหาวัสดุอุปกรณตาง ๆ  คาจัดหาพันธุปลาปลอยแหลงธรรมชาติ และคาใชจายอื่น ๆ ที่เก่ียวของ 
รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2552 
4) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริการพัสดุภาครัฐพ.ศ. 2560 
5) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 160  ขอ 4)  
(สำนกัปลัด) 

  

   8. โครงการสงเสรมิการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการพัฒนาทองถ่ิน จำนวน 25,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินการจัดการฝกอบรม  ใหความรูสงเสริมและพัฒนาเก่ียวกับการนำ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาพัฒนาทองถิ่น คาจัดหาวัสดุอุปกรณตาง ๆ และคาใชจายอ่ืนๆ ที่
เก่ียวของ รายละเอียดตามโครงการ 
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- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2552 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 156 ขอ 2)   
(สำนกัปลัด) 

   9. โครงการสงเสรมิและพัฒนาดานการเกษตร จำนวน 150,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินการจัดการฝกอบรมและศึกษาดูงาน  คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ คาจัดซื้อเคร่ือง
ทดสอบคุณภาพดิน และคาใชจายอื่นๆ ที่เกี่ยวของ รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2552  
4) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริการพัสดุภาครัฐพ.ศ. 2560 
5) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 160  ขอ 3)  
(สำนกัปลัด) 

  

   10. โครงการปลูกหญาแฝก จำนวน 10,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินการจัดหาพันธุหญาแฝก  คาวัสดุอุปกรณตางๆ และคาใชจายอื่น ๆ ที่เก่ียวของ   
รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริการพัสดุภาครัฐพ.ศ. 2560 
4) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 161  ขอ  6)  
(สำนกัปลัด) 

  

   

11. โครงการ/กิจกรรมสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของพระบาท 
สมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  มหาภูมิพลอดุลยเดช มหาราช บรมนาถบพิตร และ 
พระราชเสานียของสมเด็จพระนางเจาสิริกิต  พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี 
พันปหลวง 

จำนวน 30,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการจัดการฝกอบรมพรอมใชจายในการจัดหาวัสดุอุปกรณใน การอบรมใชจาย 
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ในการจัดนิทรรศการ จัดหาวัสดุอุปกรณตางๆ จัดหา พันธุพืช และคาใชจายในการปลูกปา พันธุสัตว และ
อ่ืนๆ ที่เก่ียวของ รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2552 
4) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริการพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
5) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 156  ขอ 1)  
(สำนกัปลัด)  

   12. โครงการสงเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑทางการเกษตร จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินการจัดการฝกอบรม  ใหความรูสงเสริมและพัฒนาเก่ียวกับการแปร
รูปอาหารจากผลผลิตทางการเกษตร คาจัดหาวัสดุอุปกรณตาง ๆ  และคาใชจายอื่น ๆ ท่ีเก่ียวของ 
รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2552 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 161 ขอ 7)  
(สำนกัปลัด)  

  

   13. โครงการสนับสนุนกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหัว จำนวน 25,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการจัดการฝกอบรมพรอมใชจายในการจัดหาวัสดุอุปกรณใน การอบรมใชจาย
ในการจัดนิทรรศการ จัดหาวัสดุอุปกรณตางๆ จัดหา พันธุพืช และคาใชจายในการปลูกปา พันธุสัตว  
คาใชจายในการจัดกิจกรรมการอนุรักษพันธุพืช พันธุสัตว และอื่นๆ ที่เก่ียวของ รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2552 
4) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริการพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
5) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570  หนา 11 ขอ 1)  
(สำนกัปลัด) 
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   14. โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริของสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจาฟามหาจักรีสิรินธรฯ 

จำนวน 30,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาดำเนินการจัดการฝกอบรม  กิจกรรมการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราช 
ดำริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา เจากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ พรอมคาใชจายในการจัดหา
วัสดุอุปกรณในการอบรม คาใชจายในการจัดนิทรรศการ จัดหาวัสดุอุปกรณตางๆในการสำรวจพื้นที่ การ
จัดทำฐานทรัพยากรทองถิ่น จัดหาพันธุพืช และคาใชจายในการปลูกปา พันธุสัตว คาใชจายในการจัด
กิจกรรมดานการอนุรักษพันธุพืช การขึ้นทะเบียนทรัพยากร การจัดทำแผนที่ การจัดทำขอมูลพ้ืนฐาน
ตำบลและคาใชจายอื่นๆ ที่เก่ียวของ รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2552 
4) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริการพัสดุภาครัฐพ.ศ. 2560 
5) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 หนา 160 ขอ 5)     (สำนักปลัด) 

  

   15. โครงการฝกอบรมการผลิตปุยอินทรียและปุยชีวภาพเพ่ือการเกษตร จำนวน 20,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาใชจายในการดำเนินโครงการฝกอบรมการผลิตปุยอินทรียและปุยชีวภาพเพ่ือการเกษตร 
โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมตางๆ การใชและการตกแตงสถานที่อบรม 
คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถาย
เอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสำหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอ 
สื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร 
คายานพาหนะ คาปายโครงการ  คาใชจายอื่นๆที่จำเปนในการจัดการฝกอบรมและจัดทำโครงการ   
รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2552 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2561 - 2565 หนา 161 ขอ 8)  
(สำนกัปลัด)  

  

 

  คาวัสดุ รวม 15,000 บาท 
  วัสดุการเกษตร จำนวน 15,000 บาท 

    
  

เพื่อจายเปน  คาวัสดุการเกษตร  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ   
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ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให
หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 
1. รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรงุวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรงุรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
- สิ่งของที่จัดเปนวัสดุการเกษตรแบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน 
หรือเม่ือนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลว
ไมคุมคา ดังนี้  เคียว สปริงเกลอร (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซี่พรวนดิน
ระหวางแถว เครื่องดักแมลง ตะแรงรอนเบนโธส อวน (สำเรจ็รูป) กระชัง มีดตัดตนไม ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร
สภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  ปุย ยาปองกันและกำจัดศัตรูพืชและ
สัตว อาหารสัตว พืชและสัตว พันธุสัตวปกและสัตวน้ำ น้ำเชื้อพันธุสัตว  วัสดุเพาะชำ อุปกรณในการขยาย
พันธพืช เชน ใบมีด เชือก ผาใบหรือผาพลาสติก หนากากปองกันแกสพิษฯลฯ   
ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับการ
ซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง  
รวมถึงรายจายดังตอไปนี้  หัวกระโหลกดูดน้ำ 
- เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑและ
อัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจำปที่เบิกจายในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
(สำนักปลัด) 

    
  

       

งานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 100,000 บาท 
 งบดำเนินงาน รวม 100,000 บาท 
  คาใชสอย รวม 100,000 บาท 
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ รวม 100,000 บาท 

   1. โครงการสงเสริม ปรับปรงุ แกไข อนุรักษฟนฟูสิ่งแวดลอม และ
ทรัพยากรธรรมชาติ แหลงทองเที่ยวและปรับปรุงทัศนียภาพ 

จำนวน 40,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาจัดการปรับปรงุ แกไขอนุรักษฟนฟูสิ่งแวดลอม และทรัพยากรธรรมชาติ แหลงทองเที่ยว
และปรับปรุงทัศนียภาพ ดำเนินการรณรงคและประชาสัมพันธ  รายละเอียดตามโครงการ 
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง  
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(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริการพัสดุภาครฐั พ.ศ. 2560 
4) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 165  ขอ 2)  
(สำนักปลัด)  

   2. โครงการจิตอาสาสรางปา รกัษน้ำ จำนวน 30,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาจัดหาและเพาะชำกลาไม  การดูแลรักษากลาไมในโครงการ ปลูกตนไมในที่สาธารณะ  
และคาใชจายในการจัดกิจกรรมตางๆ รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริการพัสดุภาครฐั พ.ศ. 2560 
4) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 165 ขอ 3)   (สำนักปลัด) 

  

   3. โครงการปลูกไผและไมยืนตนเพ่ือเพิ่มพ้ืนที่สีเขียวภายใตโครงการปลูกปา จำนวน 30,000 บาท 

    

  

เพื่อจายเปน คาจัดหาหรือเพาะชำกลาไมไผ และไมยืนตนชนิดตางๆ การดูแลรักษากลาไมในโครงการ
ปลูกไผและไมยืนตนเพื่อเพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวภายใตโครงการปลูกปา และคาใชจายในการจัดกิจกรรมตางๆ  
รายละเอียดตามโครงการ  
- เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือส่ังการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริการพัสดุภาครฐั พ.ศ. 2560 
4) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 – 2570 เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 1) หนา 12 ขอ 1) 
(สำนักปลัด) 

  

 

 

**************************************** 



เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 170,000 170,000

เงินสมทบกองทุนเงนิทดแทน 6,600 6,600

เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ 9,993,600 9,993,600

เบ้ียยังชีพความพิการ 2,217,600 2,217,600

เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 60,000 60,000

เงินสํารองจาย 364,410 364,410

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น 

(ก.บ.ท.)
457,320 457,320

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) 200,000 200,000

เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 514,080 514,080

คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก 42,120 42,120

คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120 42,120

คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 

นายกองคการบริหารสวนตําบล
86,400 86,400

คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/

เลขานุการสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
1,368,000 1,368,000

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 4,036,420 1,106,060 406,220 749,880 416,660 6,715,240

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 84,000 2,000 86,000

เงินประจําตําแหนง 210,000 42,000 42,000 294,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 1,446,000 185,040 961,440 170,520 144,360 193,680 3,101,040

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 51,000 50,500 15,100 116,600

งบ

ดําเนินงาน
คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน
290,000 140,000 50,000 120,000 40,000 640,000
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งบกลาง

เงินเดือน 

(ฝาย

การเมือง)

เงินเดือน 

(ฝายประจํา)

งบบุคลากร

แผนงาน

การเกษตร
รวม

ขอบัญญัตงิบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

รายจายตามขอผูกพัน

องคการบริหารสวนตาํบลบานใหม  อําเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา

งบกลาง

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห

แผนงาน

เคหะ

และ

ชุมชน

แผนงาน

สราง

ความ

เขมแขง็

ของ

ชุมชน

แผนงาน

การศาสนา

 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

แผนงาน

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน

บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา



คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 65,000 4,000 20,000 5,000 15,000 3,000 112,000

คาเชาบาน 166,840 50,000 216,840

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูบริหารทองถิ่น 10,000 10,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 40,000 3,000 5,000 25,000 73,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการตางๆ 240,000 200,000 485,000 120,000 1,045,000

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 40,000 40,000

โครงการจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานขององคการบริหารสวนตําบล 5,000 5,000

โครงการฝกอบรมเพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจในการ

พัฒนาคุณภาพการจัดเก็บขอมูลจําเปนพ้ืนฐาน
5,000 5,000

โครงการองคการบริหารสวนตําบลบานใหมออกจัดเก็บภาษี

เคล่ือนที่
5,000 5,000

คาใชจายในการจัดการเลือกตั้งทั่วไปหรือเลือกตั้งสมาชิกสภา

ทองถ่ินหรือผูบริหารทองถิ่น
50,000 50,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม

 หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่น
295,000 20,000 100,000 20,000 20,000 15,000 470,000

โครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 25,000 25,000

โครงการจิตอาสาพัฒนาชุมชน 120,000 120,000

โครงการฝกอบรมดานมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมใหกับคณะ

ผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น พนักงานสวนตําบล และพนักงาน

จาง

25,000 25,000

โครงการฝกอบรมและสัมมนาศึกษาดูงานขององคการบริหาร

สวนตําบลบานใหม
300,000 300,000
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งบ

ดําเนินงาน

คาใชสอย

คาตอบแทน

แผนงาน

สราง

ความ

เขมแขง็

ของ

ชุมชน

แผนงาน

การศาสนา

 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

แผนงาน

การเกษตร
รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห

แผนงาน

เคหะ

และ

ชุมชน

แผนงาน

แผนงานงบ

กลาง

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ



โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ ศักยภาพ และ

ประสิทธิภาพในการบริหารงานและการปฏิบัติงานของคณะ

ผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น พนักงานสวนตําบล และพนักงาน

จาง

160,000 160,000

โครงการฝกอบรมเพื่อสงเสริมกระบวนการเรียนรูที่สรางความ

ผูกพันในองคกรและสรางแรงจูงใจใหกับพนักงานสวนตําบล

และพนักงานจาง

15,000 15,000

โครงการสงเสริมการจัดกิจกรรมของจิตอาสาพระราชทาน 904

 วปร.
15,000 15,000

โครงการสงเสริมการปกปองสถาบันสําคัญของชาติ 80,000 80,000

โครงการสงเสริมสนับสนุนการดําเนินการตามนโยบายของ

รัฐบาล กระทรวงมหาดไทย กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

จังหวัดนครราชสีมา อําเภอครบุรี  หรือหนวยงานอื่น ๆ ที่

เกี่ยวของ

20,000 20,000

โครงการสาํรวจขอมูลภาคสนามในการจัดทําแผนที่ภาษีและ

ทะเบียนทรัพยสิน
200,000 200,000

โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) 150,000 150,000

โครงการฝกอบรมเยาวชนรวมใจตานภัยยาเสพติด 25,000 25,000

โครงการฝกอบรมและใหความรูเกี่ยวกับการใชถังดับเพลิง 20,000 20,000

โครงการฝกอบรมและจัดกิจกรรมในการปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติด
25,000 25,000

โครงการฝกอบรมใหความรูเกี่ยวกับการดับเพลิงเบ้ืองตน 20,000 20,000

โครงการฝกทักษะการลอยตัวปองกันเด็กจมน้ํา 25,000 25,000

โครงการปองกันและแกไขปญหาภัยแลง 40,000 40,000

โครงการขับขี่ปลอดภัยใสใจวินัยจราจร 30,000 30,000
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โครงการจัดทําแนวกันไฟเพ่ือแกไขปญหาไฟปาและหมอกควัน 50,000 50,000

โครงการติดตั้งถังดับเพลิงพรอมอุปกรณเสริมอื่น ๆ 65,000 65,000

โครงการฝกอบรม ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน
130,000 130,000

โครงการสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมตามโครงการ To Be

 Number One
15,000 15,000

โครงการสนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศึกษา 1,318,950 1,318,950

โครงการฝกอบรมคุณธรรม จริยธรรม สําหรับเด็กและเยาวชน

ตําบลบานใหม
50,000 50,000

โครงการวันเด็กแหงชาติ 35,000 35,000

โครงการออกสํารวจจํานวนสุนัขและแมว 10,000 10,000

โครงการคมุกําเนิดสุนัขและแมวอยางถาวร 20,000 20,000

โครงการรณรงค  ปองกันและควบคุมการเกิดโรคติดตอและไม

ติดตอตางๆ
80,000 80,000

โครงการรณรงค  ปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก 20,000 20,000

โครงการรณรงค ปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา 20,000 20,000

โครงการเสริมสรางสมรรถนะการประสานงาน  เพื่อระดม

ทรัพยากรสงเสริมอนามัยเจริญพันธ ปองกันและแกไขปญหาโรค

เอดสและการตั้งครรภในกลุมวัยรุน

20,000 20,000

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 200,000 200,000

โครงการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูพิการและผูดอยโอกาส 20,000 20,000

โครงการดูแลใสใจหวงใยผูสูงอายุตําบลบานใหม 30,000 30,000

โครงการจัดเก็บและคัดแยกขยะมูลฝอย 20,000 20,000

โครงการสงเสริมและพัฒนาดานการทองเที่ยว 5,000 5,000
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โครงการจัดการฝกอบรมเพ่ือสงเสริมการจัดการเรียนรูตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหแกเด็กและเยาวชนตําบลบานใหม
10,000 10,000

โครงการสงเสริมและสนับสนุนงานเกี่ยวกับการพัฒนาสตรีและ

ครอบครัว
20,000 20,000

โครงการสงเสริมอาชีพและทัศนศึกษาดูงานของกลุมอาชีพใน

ดานตาง ๆ
30,000 30,000

โครงการออกใหบริการประชาชนเคลื่อนที่ (อบต.บานใหม

เคล่ือนที)่
20,000 20,000

โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานของกลุมแมบานและสตรี

ตําบลบานใหม
250,000 250,000

โครงการอนุรักษประเพณี / สืบสานวัฒนธรรมทองถิ่น 70,000 70,000

โครงการวันลอยกระทง 70,000 70,000

โครงการวันขึ้นปใหมไทยผูสูงวัยช่ืนบาน (วันสงกรานต) 70,000 70,000

โครงการกีฬาเยาวชนตําบลบานใหมคพั 100,000 100,000

โครงการจัดกิจกรรมเพ่ือสรางจิตสํานึกและพัฒนาชุมชน เนื่อง

ในวันสําคัญชองชาติ
20,000 20,000

สนับสนุนการจัดงานแขงขันกีฬาทองถิ่นสัมพันธ 100,000 100,000

โครงการสงเสริม ปรับปรุง แกไข อนุรักษฟนฟูสิ่งแวดลอม และ

ทรัพยากรธรรมชาติ แหลงทองเที่ยวและปรับปรุงทัศนียภาพ
40,000 40,000

โครงการปลูกหญาแฝก 10,000 10,000

โครงการเฝาระวังการแพรระบาดของโรคและแมลงศตัรูพืช 20,000 20,000

โครงการพัฒนาศูนยบริหารศัตรูพืชชุมชน 25,000 25,000

โครงการจัดหาพันธุปลา พันธุสัตวน้ํา 25,000 25,000
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โครงการสงเสริม  สนับสนุน  การมีสวนรวมของประชาชนใน

ระบบสหกรณ /กลุมเกษตรกร
20,000 20,000

โครงการสงเสริมการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการ

พัฒนาทองถิ่น
25,000 25,000

โครงการสงเสริมและพัฒนาดานการเกษตร 150,000 150,000

โครงการ/กิจกรรมสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจาก

พระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  มหาภูมิ

พลอดุลยเดช มหาราช บรมนาถบพิตร และพระราชเสานียของ

สมเด็จพระนางเจาสิริกิต  พระบรมราชินีนาถ พระบรมราช

ชนนีพันปหลวง

30,000 30,000

โครงการจิตอาสาสรางปา รักษน้ํา 30,000 30,000

โครงการปลูกไผและไมยนืตนเพ่ือเพิ่มพื้นที่สีเขียวภายใต

โครงการปลูกปา
30,000 30,000

โครงการฝกอบรมการผลิตปุยอินทรียและปุยชีวภาพเพ่ือ

การเกษตร
20,000 20,000

โครงการสงเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑทางการเกษตร 20,000 20,000

โครงการสนับสนุนกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัว
25,000 25,000

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริของ

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 

เจาฟามหาจักรีสิรินธรฯ

30,000 30,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 110,000 5,000 20,000 135,000

วัสดุสํานักงาน 140,000 25,000 50,000 30,000 245,000

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 251,000 5,000 256,000

224

คาใชสอย
งบ

ดําเนินงาน

คาวัสดุ

แผนงาน

การศาสนา

 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

แผนงาน

การเกษตร
รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห

แผนงาน

เคหะ

และ

ชุมชน

แผนงาน

สราง

ความ

เขมแขง็

ของ

ชุมชน

แผนงาน

แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน

บริหารงาน

ท่ัวไป



วัสดุงานบานงานครัว 51,000 775,580 826,580

วัสดุกอสราง 41,000 5,000 46,000

วัสดุยานพาหนะและขนสง 85,000 60,000 5,000 150,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 200,000 25,000 5,000 230,000

วัสดุการเกษตร 20,000 15,000 35,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 185,000 20,000 10,000 215,000

วัสดุเครื่องแตงกาย 50,000 50,000

วัสดุคอมพิวเตอร 160,000 40,000 30,000 230,000

วัสดุสํารวจ 10,000 10,000

วัสดุอื่น 10,000 5,000 15,000

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 25,000 150,000 175,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 50,000 50,000

วัสดุจราจร 20,000 20,000

วัสดุกีฬา 25,000 25,000

คาไฟฟา 200,000 25,000 225,000

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 5,000 5,000 10,000

คาบริการโทรศัพท 5,000 5,000

คาบริการไปรษณีย 10,000 10,000

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 50,000 30,000 80,000

คาเชาพื้นที่เว็บไซต และคาธรรมเนียมที่เกี่ยวของ 5,000 5,000

คาจัดซื้อตูเอกสารขนาด  2  บาน  (มอก.) 11,800 11,800

คาจัดซื้อเกาอี้สําหรับพนักงาน 3,000 3,000

คาจัดซื้อเกาอี้บุนวม 35,000 35,000

คาจัดซื้อเกาอี้สาธารณะ/เกาอี้พักคอย สแตนเลส ขนาด 4 ที่นั่ง 19,000 19,000

คาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ ขนาด 18,000 BTU 21,500 21,500
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งบลงทุน คาครุภัณฑ คาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ ขนาด 36,000 BTU 45,500 45,500

คาจัดซื้อตูเหล็กบานเลื่อนกระจก 3,500 3,500

คาจัดซื้อตูเอกสารบานโลง 3 ชั้น 4,000 4,000

คาจัดซื้อเต็นทผาใบทรงโคง (เต็นทเอนกประสงค) 50,000 50,000

คาจัดซื้อโตะพับสแตนเลส ขนาด 5 ฟุต 5,000 5,000

คาจัดซื้อโตะพับสแตนเลส ขนาด 6 ฟุต 6,000 6,000

คาจัดซื้อชั้นวางรองเทาเด็ก 3,000 3,000

คาจัดซื้อชั้นใสของเลนเด็ก ขนาด 6 ชอง 2,000 2,000

คาจัดซื้อโตะทํางานของพนักงาน 3,000 3,000

รถยนตบรรทุกเททายติดตั้งเครนไฮดรอลิคพรอมกระเชาไฟฟา 2,400,000 2,400,000

โครงการติดตั้งไฟฟาโซลาเซลล 375,000 375,000

คาจัดซื้อตูเยน็ ขนาด 5 คิวบิกฟุต 5,000 5,000

เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล  แบบที่ 1 (จอขนาด

ไมนอยกวา 19 นิ้ว)
22,000 22,000

คาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล 22,000 22,000

คาติดตั้งกลองโทรทัศนวงจรปดชนิดเครือขาย แบบปรับมุมมอง 61,000 61,000

คาจัดซื้อเครื่องรับสงวิทยุ 100,000 100,000

คาจัดซื้อเลื่อยโซยนต 20,000 20,000

ปมน้ําหอยโขง ชนิดแรงดันน้ํามาก 45,000 45,000

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 10,000 10,000
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ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

ครุภัณฑงานบานงานครัว

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ครุภัณฑการเกษตร

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห

แผนงาน

เคหะ

และ

ชุมชน

แผนงาน

สราง

ความ

เขมแขง็

ของ

ชุมชน

แผนงาน

การศาสนา

 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

แผนงาน

การเกษตร

แผนงาน

แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน

บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข



โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  (สายทางเขื่อนทับ

ครัว) หมูที่ 12 บานหินลับ
299,800 299,800

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  (สายทางซอยบาน

นายออน) หมูที่ 7 บานโนนกลาง
297,100 297,100

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางกลางบาน) 

หมูที่ 14 บานซบัหญาคา
302,300 302,300

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางกลางบาน) 

หมูที่ 8 บานหนองสะแก
300,300 300,300

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางซอยบาน

ผูใหญตาย)  หมูที่ 1 บานหัวบึง
301,800 301,800

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางซอยบาน

ยายสรอย - บานยายกุล) หมูที่ 10 บานดอนสันติ
299,600 299,600

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางบานกํานัน -

 ร.ร.บานซบัสะเดา) หมูที่ 11 บานซบัสะเดา
302,300 302,300

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางรอบบึงอัง

โกน) หมูที่ 2 บานอังโกน
302,300 302,300

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางศาลตาปู - 

สามแยกหนองโหมง) หมูที่ 6 บานบุตาโฮ
301,800 301,800

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางสระตาพรม)

 หมูที่ 5 บานหวยทราย
150,600 150,600

โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก  (สายทาง

รางระบายน้ําซอยบานตาแซว) หมูที่ 13 บานทรัพยอุดม
302,100 302,100
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คาท่ีดินและ

สิ่งกอสราง
งบลงทุน

แผนงาน

สราง

ความ

เขมแขง็

ของ

ชุมชน

แผนงาน

การศาสนา

 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห

แผนงาน

เคหะ

และ

ชุมชน

คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

แผนงาน

การเกษตร

แผนงาน

แผนงานงบ

กลาง



โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทาง

หนาบานโซเฟยร) หมูที่ 9 บานใหม
215,500 215,500

โครงการกอสรางเสริมผิวจราจรแอสฟลคคอนกรีต  (สายทาง

ซอยศาลากลางหมูบาน) หมูที่ 3 บานหวยทราย
304,200 304,200

งบเงิน

อุดหนุน
เงินอดุหนุน

อุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น
17,000 17,000

เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษา เขต 3  (สพป.)
1,680,000 1,680,000

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดาน สาธารณสุขใหกับ

กรรมการหมูบาน หมูที่  7 บานโนนกลาง
20,000 20,000

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดาน สาธารณสุขใหกับ

กรรมการหมูบาน หมูที่ 1 บานหัวบึง
20,000 20,000

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดาน สาธารณสุขใหกับ

กรรมการหมูบาน หมูที่ 10 บานดอนสันติ
20,000 20,000

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดาน สาธารณสุขใหกับ

กรรมการหมูบาน หมูที่ 11 บานซบัสะเดา
20,000 20,000

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดาน สาธารณสุขใหกับ

กรรมการหมูบาน หมูที่ 12 บานหินลับ
20,000 20,000

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดาน สาธารณสุขใหกับ

กรรมการหมูบาน หมูที่ 13 บานทรัพยอุดม
20,000 20,000
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เงินอุดหนุนองคกรประชาชน

คาท่ีดินและ

สิ่งกอสราง
งบลงทุน

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น

เงินอุดหนุนสวนราชการ

แผนงาน

สราง

ความ

เขมแขง็

ของ

ชุมชน

แผนงาน

การศาสนา

 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

แผนงาน

การเกษตร
รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

แผนงาน

แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน

บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห

แผนงาน

เคหะ

และ

ชุมชน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข



อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดาน สาธารณสุขใหกับ

กรรมการหมูบาน หมูที่ 14 บานซบัหญาคา
20,000 20,000

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดาน สาธารณสุขใหกับ

กรรมการหมูบาน หมูที่ 2 บานอังโกน
20,000 20,000

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดาน สาธารณสุขใหกับ

กรรมการหมูบาน หมูที่ 3 บานหวยทราย
20,000 20,000

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดาน สาธารณสุขใหกับ

กรรมการหมูบาน หมูที่ 4 บานใหม
20,000 20,000

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดาน สาธารณสุขใหกับ

กรรมการหมูบาน หมูที่ 5 บานหวยทราย
20,000 20,000

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดาน สาธารณสุขใหกับ

กรรมการหมูบาน หมูที่ 6 บานบุตาโฮ
20,000 20,000

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดาน สาธารณสุขใหกับ

กรรมการหมูบาน หมูที่ 8 บานหนองสะแก
20,000 20,000

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดาน สาธารณสุขใหกับ

กรรมการหมูบาน หมูที่ 9 บานใหม
20,000 20,000

โครงการอุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคตามโครงการขยายเขต

โคมไฟฟาสาธารณะภายในหมูบาน (ติดตั้งสายพาดดับ) หมูที่ 5 

บานหวยทราย

150,000 150,000

เงินอุดหนุนการดําเนินงานรัฐพิธีตาง ๆ ใหกับอําเภอครบุรี 20,000 20,000

13,469,530 14,756,280 1,249,040 6,580,530 725,000 871,740 814,460 330,000 455,000 5,102,260 974,660 46,491,500
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แผนงาน

สราง

ความ

เขมแขง็

ของ

ชุมชน

แผนงาน

การศาสนา

 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

แผนงาน

การเกษตร
รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

แผนงาน

แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน

บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห

แผนงาน

เคหะ

และ

ชุมชน

รวม


